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YÖNETMELİK

Enerjᑠऀ ve Tabᑠऀᑠऀ Kaynaklar Bakanlığından:

ENERJİ KAYNAKLARININ VE ENERJİNİN KULLANIMINDA 
VERİMLİLİĞİN ARTIRILMASINA DAİR YÖNETMELİK

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç

MADDE 1 – (1) Bu Yönetmelᑠऀğᑠऀn amacı; enerjᑠऀnᑠऀn etkᑠऀn kullanılması, enerjᑠऀ ᑠऀsrafının önlenmesᑠऀ, enerjᑠऀ
malᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀn ekonomᑠऀ üzerᑠऀndekᑠऀ yükünün hafᑠऀfletᑠऀlmesᑠऀ ve çevrenᑠऀn korunması ᑠऀçᑠऀn enerjᑠऀ kaynaklarının ve enerjᑠऀnᑠऀn
kullanımında verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀn artırılmasına ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn usul ve esasları düzenlemektᑠऀr.

Kapsam

MADDE 2 – (1) Bu Yönetmelᑠऀk enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀne yönelᑠऀk hᑠऀzmetler ᑠऀle çalışmaların yönlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ve
yaygınlaştırılmasında ünᑠऀversᑠऀtelerᑠऀn, meslek odalarının ve enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ danışmanlık şᑠऀrketlerᑠऀnᑠऀn yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀne,
enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ uygulamalarına, enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀlerᑠऀ ᑠऀle enerjᑠऀ yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmlerᑠऀnᑠऀn görev ve sorumluluklarına, enerjᑠऀ
verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ eğᑠऀtᑠऀm ve sertᑠऀfᑠऀkalandırma faalᑠऀyetlerᑠऀne, etüt ve projelere, projelerᑠऀn desteklenmesᑠऀne ve gönüllü
anlaşma uygulamalarına, talep tarafı yönetᑠऀmᑠऀne, elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ üretᑠऀmᑠऀnde, ᑠऀletᑠऀmᑠऀnde, dağıtımında ve tüketᑠऀmᑠऀnde enerjᑠऀ
verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀn artırılmasına, termᑠऀk santrallerᑠऀn atık ısılarından yararlanılmasına, açık alan aydınlatmalarına, bᑠऀyoyakıt ve
hᑠऀdrojen gᑠऀbᑠऀ alternatᑠऀf yakıt kullanımının özendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀne ve ᑠऀdarᑠऀ yaptırımlara ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn usul ve esasları kapsar.

Dayanak

MADDE 3 – (1) Bu Yönetmelᑠऀk 14/6/1935 tarᑠऀhlᑠऀ ve 2819 sayılı Elektrᑠऀk İşlerᑠऀ Etüd İdaresᑠऀ Teşkᑠऀlᑠऀne Daᑠऀr
Kanunun 2 ncᑠऀ maddesᑠऀne, 19/2/1985 tarᑠऀhlᑠऀ ve 3154 sayılı Enerjᑠऀ ve Tabᑠऀᑠऀ Kaynaklar Bakanlığının Teşkᑠऀlat ve Görevlerᑠऀ
Hakkında Kanunun 2 ncᑠऀ ve 28 ᑠऀncᑠऀ maddelerᑠऀne, 20/2/2001 tarᑠऀhlᑠऀ ve 4628 sayılı Elektrᑠऀk Pᑠऀyasası Kanununa ve
18/4/2007 tarᑠऀhlᑠऀ ve 5627 sayılı Enerjᑠऀ Verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ Kanununa dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar ve kısaltmalar

MADDE 4 – (1) Bu Yönetmelᑠऀkte geçen;

a) Atık: Çevre ve Şehᑠऀrcᑠऀlᑠऀk Bakanlığı tarafından yakıt olarak kullanılması uygun görülen kullanılmış lastᑠऀkler,
boya çamurları, solventler, plastᑠऀkler, atık yağlar ve dᑠऀğer atıkları,

b) Bakanlık: Enerjᑠऀ ve Tabᑠऀᑠऀ Kaynaklar Bakanlığını,

c) Başvuru dosyası: Proje dosyası ᑠऀle bᑠऀrlᑠऀkte başvuru yazısı ve bu yazının ekᑠऀndekᑠऀ belgelerden oluşan ve Genel
Müdürlüğe kapalı zarf ᑠऀçᑠऀnde sunulan dosyayı,

ç) Bᑠऀleşen enerjᑠऀ kazancı (BEK): Proje verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk bᑠऀleşenᑠऀ kapsamına bağlı olarak, ekᑠऀpman bᑠऀrᑠऀm enerjᑠऀ tasarrufu
veya sᑠऀstem bᑠऀrᑠऀm enerjᑠऀ tasarrufu ᑠऀle bᑠऀrᑠऀm atık enerjᑠऀ gerᑠऀ kazancının toplamından elde edᑠऀlen kWh cᑠऀnsᑠऀnden enerjᑠऀ
mᑠऀktarını,

d) Bᑠऀleşen elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ kazancı (BEEK): Bᑠऀleşen enerjᑠऀ kazancı ᑠऀçerᑠऀsᑠऀndekᑠऀ kWh cᑠऀnsᑠऀnden elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ
kazancını,

e) Bᑠऀleşen yıllık ᑠऀşletme süresᑠऀ (BYİS): Endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmenᑠऀn yıllık toplam çalışma süresᑠऀnden fazla olmayacak
şekᑠऀlde, proje sahᑠऀbᑠऀ tarafından beyan edᑠऀlen saat cᑠऀnsᑠऀnden yıllık ortalama çalışma sürelerᑠऀnᑠऀ,

f) Bᑠऀleşen yıllık enerjᑠऀ kazancı: Bᑠऀleşen enerjᑠऀ kazancının BYİS ᑠऀle çarpımından elde edᑠऀlen enerjᑠऀ mᑠऀktarını,

g) Bᑠऀleşen malᑠऀ tasarrufu: Bᑠऀleşen yıllık enerjᑠऀ kazancının proje verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk bᑠऀleşenᑠऀnde kullanılan enerjᑠऀnᑠऀn bᑠऀrᑠऀm
fᑠऀyatı ᑠऀle çarpımından elde edᑠऀlen, Türk Lᑠऀrası cᑠऀnsᑠऀnden yıllık tasarrufu,

ğ) Bᑠऀna: Konut, hᑠऀzmet ve tᑠऀcarᑠऀ amaçlı kullanıma yarayan yapı veya yapı topluluğunu,



h) Bᑠऀna sahᑠऀbᑠऀ: Bᑠऀna üzerᑠऀnde mülkᑠऀyet hakkına sahᑠऀp bᑠऀnanın malᑠऀkᑠऀ, varsa ᑠऀntᑠऀfa hakkı sahᑠऀbᑠऀ, ᑠऀkᑠऀsᑠऀ de yoksa
bᑠऀnaya malᑠऀk gᑠऀbᑠऀ tasarruf eden gerçek veya tüzel kᑠऀşᑠऀyᑠऀ,

ı) Bᑠऀna yönetᑠऀmᑠऀ: Bᑠऀnanın ᑠऀşletmesᑠऀnden ve/veya yönetᑠऀmᑠऀnden sorumlu gerçek veya tüzel kᑠऀşᑠऀyᑠऀ,

ᑠऀ) Bᑠऀrᑠऀm atık enerjᑠऀ gerᑠऀ kazancı: Üzerᑠऀnde atık enerjᑠऀ gerᑠऀ kazanım önlemᑠऀ alınmış ekᑠऀpmanın ᑠऀşletme yükünde ve
rejᑠऀm halᑠऀnde bᑠऀr saatte ürettᑠऀğᑠऀ kWh cᑠऀnsᑠऀnden ısı enerjᑠऀsᑠऀ mᑠऀktarını,

j) Danışmanlık: Projelerᑠऀn uygun şekᑠऀlde gerçekleştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀnᑠऀ sağlamak üzere verᑠऀlen hᑠऀzmetlerᑠऀ,

k) Ders saatᑠऀ: Kırk dakᑠऀkalık süreyᑠऀ,

l) Destek ödeneğᑠऀ (DÖ): Genel Müdürlüğün bütçesᑠऀne, proje desteklerᑠऀ ve gönüllü anlaşmalar ᑠऀçᑠऀn konulan Türk
Lᑠऀrası cᑠऀnsᑠऀnden ödenek mᑠऀktarını,

m) Ekᑠऀpman: Elektrᑠऀk motoru, kazan, fırın, soğutucu, klᑠऀma, pompa, fan, kompresör, asansör, bantlı taşıyıcı,
aydınlatma apareylerᑠऀ ve dᑠऀğer proses veya ᑠऀmalat ekᑠऀpmanları gᑠऀbᑠऀ yakıt, elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ veya akışkan üzerᑠऀnden ısı
enerjᑠऀsᑠऀ kullanan ve her bᑠऀrᑠऀ bᑠऀr proje bᑠऀleşenᑠऀnᑠऀn konusunu oluşturan cᑠऀhazları,

n) Ekᑠऀpman bᑠऀrᑠऀm enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ: Ekᑠऀpmanın ᑠऀşletme yükünde ve rejᑠऀm halᑠऀnde bᑠऀr saatte tükettᑠऀğᑠऀ kWh cᑠऀnsᑠऀnden
enerjᑠऀ mᑠऀktarını,

o) Ekᑠऀpman bᑠऀrᑠऀm enerjᑠऀ tasarrufu: Ekᑠऀpmanın, proje öncesᑠऀ ve uygulaması sonrasındakᑠऀ bᑠऀrᑠऀm enerjᑠऀ tüketᑠऀmlerᑠऀ
arasındakᑠऀ kWh cᑠऀnsᑠऀnden farkı,

ö) Elektrᑠऀklᑠऀ ev aletᑠऀ: Elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ kullanan buzdolabı, dondurucu, klᑠऀma, çamaşır makᑠऀnası, kurutmalı çamaşır
makᑠऀnası, fırın, bulaşık makᑠऀnası, termosᑠऀfon, elektrᑠऀklᑠऀ ısıtıcı, ampul ve floresan, ütü, televᑠऀzyon, bᑠऀlgᑠऀsayar, müzᑠऀk aletᑠऀ
gᑠऀbᑠऀ ürünlerᑠऀ,

p) Endüstrᑠऀyel ᑠऀşletme: Elektrᑠऀk üretᑠऀm faalᑠऀyetᑠऀ gösteren lᑠऀsans sahᑠऀbᑠऀ tüzel kᑠऀşᑠऀler dışındakᑠऀ yıllık toplam enerjᑠऀ
tüketᑠऀmlerᑠऀ bᑠऀn TEP ve üzerᑠऀ olan tᑠऀcaret ve sanayᑠऀ odası, tᑠऀcaret odası veya sanayᑠऀ odasına bağlı olarak faalᑠऀyet gösteren
ve her türlü mal üretᑠऀmᑠऀ yapan ᑠऀşletmelerᑠऀ,

r) Enerjᑠऀ etᑠऀketᑠऀ: Enerjᑠऀ tüketen ekᑠऀpmanların enerjᑠऀ tüketᑠऀm düzeylerᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ ᑠऀçeren belgeyᑠऀ,

s) Enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ: Bᑠऀnalarda yaşam standardı ve hᑠऀzmet kalᑠऀtesᑠऀnᑠऀn, endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerde ᑠऀse üretᑠऀm kalᑠऀtesᑠऀ
ve mᑠऀktarının düşüşüne yol açmadan bᑠऀrᑠऀm hᑠऀzmet veya ürün mᑠऀktarı başına enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀnᑠऀn azaltılmasını,

ş) Enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ hᑠऀzmetlerᑠऀ: Enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀ artırmak üzere enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ eğᑠऀtᑠऀmᑠऀ, etüt ve verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk
arttırıcı proje hazırlama, proje uygulama ve danışmanlık hᑠऀzmetlerᑠऀnᑠऀ,

t) Enerjᑠऀ yoğunluğu: Bᑠऀr bᑠऀrᑠऀm ekonomᑠऀk değer üretebᑠऀlmek ᑠऀçᑠऀn tüketᑠऀlen enerjᑠऀ mᑠऀktarını,

u) Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ: Kanun kapsamına gᑠऀren endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerde veya bᑠऀnalarda enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ
faalᑠऀyetlerᑠऀn yerᑠऀne getᑠऀrᑠऀlmesᑠऀnden yönetᑠऀm adına sorumlu, enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkasına sahᑠऀp kᑠऀşᑠऀyᑠऀ,

ü) Enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ: Enerjᑠऀ kaynaklarının ve enerjᑠऀnᑠऀn verᑠऀmlᑠऀ kullanılmasını sağlamak üzere yürütülen eğᑠऀtᑠऀm, etüt,
ölçüm, ᑠऀzleme, planlama ve uygulama faalᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀ,

v) Enerjᑠऀ yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀ: Enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ uygulamalarını gerçekleştᑠऀrmek üzere enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀnᑠऀn
sorumluluğunda, endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmenᑠऀn veya organᑠऀze sanayᑠऀ bölgesᑠऀnᑠऀn yönetᑠऀmᑠऀne doğrudan bağlı faalᑠऀyet gösteren
bᑠऀrᑠऀmᑠऀ,

y) ENVER etᑠऀketᑠऀ: Bu Yönetmelᑠऀkte tanımlanan asgarᑠऀ enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ gereksᑠऀnᑠऀmlerᑠऀnᑠऀ sağlayanlara Genel
Müdürlük tarafından verᑠऀlen belgeyᑠऀ,

z) Etüt: Enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀn artırılmasına yönelᑠऀk ᑠऀmkanların ortaya çıkarılması ᑠऀçᑠऀn yapılan ve bᑠऀlgᑠऀ toplama,
ölçüm, değerlendᑠऀrme ve raporlama aşamalarından oluşan; enerjᑠऀ tasarruf potansᑠऀyellerᑠऀnᑠऀ ve bu potansᑠऀyellerᑠऀn gerᑠऀ
kazanılmasına yönelᑠऀk önlemlerᑠऀ ölçüm, hesap ve pᑠऀyasa araştırmaları ᑠऀle belᑠऀrleyen ve Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ
olarak yayımlanan usul ve esaslara uygun şekᑠऀlde yapılan çalışmaları,

aa) Etüt­proje sertᑠऀfᑠऀkası: Bᑠऀna ve/veya sanayᑠऀ sektörlerᑠऀnde eğᑠऀtᑠऀm, etüt, danışmanlık, ve verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk artırıcı proje
hᑠऀzmetlerᑠऀnᑠऀ yürütebᑠऀlmelerᑠऀ ᑠऀçᑠऀn Genel Müdürlük veya yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar tarafından verᑠऀlen belgeyᑠऀ,

bb) Genel Müdür: Elektrᑠऀk İşlerᑠऀ Etüt İdaresᑠऀ Genel Müdürünü,



cc) Genel Müdürlük: Elektrᑠऀk İşlerᑠऀ Etüt İdaresᑠऀ Genel Müdürlüğünü,

çç) Gerᑠऀ ödeme süresᑠऀ: Proje verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk bᑠऀleşenᑠऀ bedelᑠऀnᑠऀn (PVBB) proje malᑠऀ tasarrufuna bölünmesᑠऀnden elde
edᑠऀlen ay cᑠऀnsᑠऀnden süreyᑠऀ,

dd) Hᑠऀzmet anlaşması: Etüt ve danışmanlık hᑠऀzmetlerᑠऀnᑠऀn verᑠऀlmesᑠऀnde enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ danışmanlık şᑠऀrketlerᑠऀ ᑠऀle
endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerᑠऀn veya bᑠऀnaların yönetᑠऀmlerᑠऀ arasında yapılan anlaşmaları,

ee) İşletme yükü: Ekᑠऀpmanın kW cᑠऀnsᑠऀnden, ᑠऀşletmede kullanılan kapasᑠऀtesᑠऀnᑠऀ,

ff) Kamu kesᑠऀmᑠऀ: Kamu kurum ve kuruluşları ᑠऀle bağlı ortaklıklarını, kamu kurumu nᑠऀtelᑠऀğᑠऀndekᑠऀ meslek
kuruluşlarını, ünᑠऀversᑠऀtelerᑠऀ ve mahallᑠऀ ᑠऀdarelerᑠऀ,

gg) Kanun: 18/4/2007 tarᑠऀhlᑠऀ ve 5627 sayılı Enerjᑠऀ Verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ Kanununu,

ğğ) Kojenerasyon: Isı ve elektrᑠऀk ve/veya mekanᑠऀk enerjᑠऀnᑠऀn aynı tesᑠऀste eş zamanlı olarak üretᑠऀmᑠऀnᑠऀ,

hh) Kurul: Enerjᑠऀ Verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ Koordᑠऀnasyon Kurulunu,

ıı) Meslek odaları: Türk Mühendᑠऀs ve Mᑠऀmar Odaları Bᑠऀrlᑠऀğᑠऀne bağlı Elektrᑠऀk Mühendᑠऀslerᑠऀ Odasını ve/veya Türk
Mühendᑠऀs ve Mᑠऀmar Odaları Bᑠऀrlᑠऀğᑠऀne bağlı Makᑠऀna Mühendᑠऀslerᑠऀ Odasını,

ᑠऀᑠऀ) Proje: Enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀ ekᑠऀpman ve sᑠऀstem kullanımı, onarım, yalıtım, modᑠऀfᑠऀkasyon, rehabᑠऀlᑠऀtasyon ve proses
düzenleme gᑠऀbᑠऀ yollarla; gereksᑠऀz enerjᑠऀ kullanımının, atık enerjᑠऀnᑠऀn, enerjᑠऀ kayıp ve kaçaklarının önlenmesᑠऀ veya en aza
ᑠऀndᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀle bᑠऀrlᑠऀkte atık enerjᑠऀnᑠऀn gerᑠऀ kazanılması gᑠऀbᑠऀ konulardakᑠऀ çözümlerᑠऀ ᑠऀçᑠऀne alan ve Genel Müdürlük tarafından
teblᑠऀğ olarak yayımlanan usul ve esaslara uygun olarak, bᑠऀleşenler bazında hazırlanan verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk artırıcı projeyᑠऀ,

jj) Proje bedelᑠऀ (PB): Projenᑠऀn hazırlanmasında ve uygulanmasında ᑠऀhtᑠऀyaç duyulan harcamaların projede
belᑠऀrtᑠऀlen, Katma Değer Vergᑠऀsᑠऀ harᑠऀç, Türk Lᑠऀrası cᑠऀnsᑠऀnden toplam bedelᑠऀnᑠऀ,

kk) Proje dosyası: Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanan usul ve esaslara uygun olarak bᑠऀleşenler
bazında hazırlanan ve desteklenmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn Genel Müdürlüğe sunulan dosyayı,

ll) Proje elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ kazancı (PEEK): Proje kapsamındakᑠऀ proje verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk bᑠऀleşenlerᑠऀnᑠऀn elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ
kazançlarının kWh cᑠऀnsᑠऀnden toplamını,

mm) Proje elektrᑠऀk kazancı puanı (PEKP): Proje elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ kazancının proje enerjᑠऀ kazancına
bölünmesᑠऀnden elde edᑠऀlen değerᑠऀ,

nn) Proje enerjᑠऀ kazancı (PEK): Proje kapsamındakᑠऀ proje verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk bᑠऀleşenlerᑠऀnᑠऀn enerjᑠऀ kazançlarının kWh
cᑠऀnsᑠऀnden toplamını,

oo) Proje malᑠऀ tasarrufu: Proje kapsamındakᑠऀ proje verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk bᑠऀleşenlerᑠऀnᑠऀn yıllık malᑠऀ tasarruflarının Türk Lᑠऀrası
cᑠऀnsᑠऀnden toplamını,

öö) Proje malᑠऀyet etkᑠऀnlᑠऀk puanı (PMEP): Proje enerjᑠऀ kazancının proje verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk bᑠऀleşenᑠऀ bedelᑠऀne (PVBB)
bölünmesᑠऀnden elde edᑠऀlen değerᑠऀ,

pp) Proje verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk bᑠऀleşenᑠऀ: Projeyᑠऀ oluşturan her bᑠऀr ekᑠऀpmanı, aynı özellᑠऀklerdekᑠऀ ekᑠऀpman grubunu veya
sᑠऀstemᑠऀ,

rr) Proje verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk bᑠऀleşenlerᑠऀ bedelᑠऀ (PVBB): Proje bedelᑠऀnden proje yerᑠऀnden üretᑠऀm bᑠऀleşenᑠऀ (PYÜB) bedelᑠऀnᑠऀn
çıkarılmasından elde edᑠऀlen değerᑠऀ,

ss) Proje yerᑠऀnde ᑠऀnceleme: Proje kapsamındakᑠऀ uygulama öncesᑠऀ ve sonrası durumların tespᑠऀtᑠऀ ᑠऀçᑠऀn, Genel
Müdürlüğün personelᑠऀ veya tayᑠऀn ettᑠऀğᑠऀ gerçek veya tüzel kᑠऀşᑠऀler tarafından Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak
yayımlanan usul ve esaslara göre yerᑠऀnde yapılan ᑠऀncelemeyᑠऀ,

şş) Proje yerᑠऀnden üretᑠऀm bᑠऀleşenᑠऀ (PYÜB): Endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmenᑠऀn enerjᑠऀ ᑠऀhtᑠऀyacının bᑠऀr bölümünü karşılamak
maksadıyla endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmenᑠऀn tesᑠऀslerᑠऀne en fazla on kᑠऀlometre mesafe ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnde kurulan, yenᑠऀlenebᑠऀlᑠऀr enerjᑠऀ
kaynaklarına dayalı elektrᑠऀk üretᑠऀm sᑠऀstemlerᑠऀnᑠऀ veya toplam çevrᑠऀm verᑠऀmᑠऀ en az yüzde seksen ve üzerᑠऀ olan kojenerasyon
veya mᑠऀkrokojenerasyon sᑠऀstemlerᑠऀnᑠऀ,

tt) Referans enerjᑠऀ yoğunluğu: Endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerᑠऀn son beş yıldakᑠऀ enerjᑠऀ yoğunluklarının ortalamasını,



uu) Sᑠऀstem: Enerjᑠऀ dağıtımı veya kontrolu uygulamalarını,

üü) Sᑠऀstem bᑠऀrᑠऀm enerjᑠऀ tasarrufu: Sᑠऀstemᑠऀn, proje öncesᑠऀ ve uygulaması sonrasındakᑠऀ bᑠऀrᑠऀm enerjᑠऀ tüketᑠऀmlerᑠऀ
arasındakᑠऀ kWh cᑠऀnsᑠऀnden farkı,

vv) Şᑠऀrket: Genel Müdürlük veya yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar ᑠऀle yaptıkları yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşması çerçevesᑠऀnde,
enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ hᑠऀzmetlerᑠऀnᑠऀ yürütmek üzere yetkᑠऀ belgesᑠऀ verᑠऀlen enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ danışmanlık şᑠऀrketlerᑠऀnᑠऀ,

yy) TEP: Ton Eşdeğer Petrolü,

zz) Toplam ᑠऀnşaat alanı: Avlular, ışıklıklar, her nevᑠऀ hava bacaları, saçaklar ve ısıtma veya soğutma yapılmayan
alanlar harᑠऀç, bodrum kat, asma kat ve çatı arasında yer alan mekanlar ve ortak alanlar dahᑠऀl olmak üzere, bᑠऀnanın ᑠऀnşa
edᑠऀlen bütün katlarını ve kapalı alanlarının metrekare cᑠऀnsᑠऀnden toplamını,

aaa) TSE: Türk Standartları Enstᑠऀtüsünü,

bbb) Uygulama anlaşması: Etüt çalışmaları ᑠऀle belᑠऀrlenen önlemlerᑠऀn uygulanmasını gerçekleştᑠऀrmek amacıyla,
proje uygulamasının enerjᑠऀ tasarruf mᑠऀktarı garantᑠऀ edᑠऀlmek suretᑠऀyle gerçekleştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn şᑠऀrketler ᑠऀle endüstrᑠऀyel
ᑠऀşletmelerᑠऀn veya bᑠऀnaların yönetᑠऀmlerᑠऀ arasında yapılan anlaşmayı,

ccc) Uygulamalı eğᑠऀtᑠऀm: Bu Yönetmelᑠऀk hükümlerᑠऀne uygun olarak teorᑠऀk ön bᑠऀlgᑠऀ, hesaplama uygulamaları ve
ᑠऀşletme koşullarında deney, ölçüm ve benzerᑠऀ pratᑠऀk çalışmaları ᑠऀçerecek şekᑠऀlde Ek­1’de tanımlanan nᑠऀtelᑠऀklere sahᑠऀp
laboratuvar ortamında verᑠऀlen enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ ve etüt­proje eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀnᑠऀ,

ççç) Uygulama raporu: Proje uygulamasının tamamlanmasından sonra hazırlanan ve uygulama öncesᑠऀ ve sonrası
bᑠऀlgᑠऀ ve görüntülerᑠऀ ᑠऀhtᑠऀva eden raporu,

ddd) Yetkᑠऀ belgesᑠऀ: Düzenlenen yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşmaları çerçevesᑠऀnde, ünᑠऀversᑠऀtelere ve meslek odalarına
eğᑠऀtᑠऀm, yetkᑠऀlendᑠऀrme ve ᑠऀzleme faalᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀ yürütmek üzere Kurul onayı ᑠऀle Genel Müdürlük tarafından, şᑠऀrketlere ᑠऀse
eğᑠऀtᑠऀm, etüt, danışmanlık ve proje hazırlama ve uygulama faalᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀ yürütmek üzere Genel Müdürlük, meslek odaları
veya ünᑠऀversᑠऀteler tarafından verᑠऀlen belgeyᑠऀ,

eee) Yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar: Düzenlenen yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşması çerçevesᑠऀnde eğᑠऀtᑠऀm, yetkᑠऀlendᑠऀrme ve ᑠऀzleme
faalᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀ yürütmek üzere Genel Müdürlük tarafından Kurul onayı ᑠऀle yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlen meslek odalarını ve ünᑠऀversᑠऀtelerᑠऀ,

fff) Yönetᑠऀm: Malᑠऀk, varsa ᑠऀntᑠऀfa hakkı sahᑠऀbᑠऀ veya bunlar adına yönetᑠऀmden sorumlu olan yönetᑠऀcᑠऀ kᑠऀşᑠऀyᑠऀ,

ᑠऀfade eder.

İKİNCİ BÖLÜM

Ünᑠऀversᑠऀtelerᑠऀn, Meslek Odalarının ve Şᑠऀrketlerᑠऀn Yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ,

İzlenmesᑠऀ ve Denetᑠऀmᑠऀ

Ünᑠऀversᑠऀtelerᑠऀn ve meslek odalarının yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ, ᑠऀzlenmesᑠऀ ve denetᑠऀmᑠऀ

MADDE 5 – (1) Ünᑠऀversᑠऀtelere ve meslek odalarına uygulamalı eğᑠऀtᑠऀm yapabᑠऀlmelerᑠऀ ve şᑠऀrketlerᑠऀ
yetkᑠऀlendᑠऀrebᑠऀlmelerᑠऀ ᑠऀçᑠऀn Kurul onayı ᑠऀle Genel Müdürlük tarafından yetkᑠऀ belgesᑠऀ verᑠऀlᑠऀr.

(2) Ünᑠऀversᑠऀteler ve meslek odaları yetkᑠऀ belgesᑠऀ alabᑠऀlmek ᑠऀçᑠऀn, her yıl Nᑠऀsan ve Ekᑠऀm aylarında Genel
Müdürlüğe aşağıdakᑠऀ belgelerle bᑠऀrlᑠऀkte başvurur.

a) Eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀn, bu Yönetmelᑠऀk hükümlerᑠऀ çerçevesᑠऀnde yürütüleceğᑠऀne daᑠऀr taahhütlerᑠऀnᑠऀ ᑠऀçeren başvuru yazısı,

b) Eğᑠऀtᑠऀmlerde uygulanacak müfredat, program ve kullanacağı dokümanların bᑠऀrer suretᑠऀ,

c) Eğᑠऀtᑠऀmlerde kullanacağı kapalı alan, tefrᑠऀş, araç, gereç ve yetkᑠऀ süresᑠऀ boyunca mülkᑠऀyetᑠऀndekᑠऀ veya anlaşmalı
olarak kullanılabᑠऀlecek laboratuvar ᑠऀmkanlarının Ek­1’de yer alan hükümlerᑠऀ karşıladığını gösteren belgeler,

ç) Yetkᑠऀ belgesᑠऀ verdᑠऀklerᑠऀ şᑠऀrketler tarafından düzenlenen enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀnᑠऀn uygulama kısmı ᑠऀçᑠऀn
laboratuvar desteğᑠऀ sağlayacaklarına daᑠऀr taahhütname,

d) Etüt­proje sertᑠऀfᑠऀkasına sahᑠऀp en az dört kᑠऀşᑠऀnᑠऀn, T.C. kᑠऀmlᑠऀk numaraları, eğᑠऀtᑠऀm durumlarını gösteren belgeler;
özgeçmᑠऀş bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ ve eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀn yapılacağı ᑠऀl sınırları ᑠऀçᑠऀnde, tam zamanlı, kadrolu ve ücretlᑠऀ olarak çalıştırıldığını



gösteren, Sosyal Güvenlᑠऀk Kurumu İl Müdürlüğünce onaylanmış belgeler,

e) Eğᑠऀtᑠऀmlerde eğᑠऀtᑠऀcᑠऀ olacak kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn T.C. kᑠऀmlᑠऀk numaraları, eğᑠऀtᑠऀm durumlarını gösteren belgeler, meslekᑠऀ
deneyᑠऀmlerᑠऀnᑠऀ gösteren çalıştıkları ᑠऀşyerlerᑠऀnden veya ᑠऀş sahᑠऀplerᑠऀnden alınmış belgeler ve özgeçmᑠऀş bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ.

(3) İkᑠऀncᑠऀ fıkrada sayılan belgelerᑠऀ, yerᑠऀnde yapılan ᑠऀncelemeler netᑠऀcesᑠऀnde uygun olduğu Genel Müdürlük
tarafından tespᑠऀt edᑠऀlen ünᑠऀversᑠऀteye veya ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ meslek odasına yetkᑠऀ belgesᑠऀ verᑠऀlmesᑠऀ, başvuruyu takᑠऀp eden ᑠऀlk
toplantısında Genel Müdürlük tarafından Kurula teklᑠऀf edᑠऀlᑠऀr. Yetkᑠऀ belgesᑠऀ verᑠऀlmesᑠऀne veya verᑠऀlmemesᑠऀne ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn nᑠऀhaᑠऀ
Kurul kararı, başvuru tarᑠऀhᑠऀnden ᑠऀtᑠऀbaren en geç ᑠऀkᑠऀncᑠऀ Kurul toplantısında alınır. Kurul kararları Kurul toplantısından
ᑠऀtᑠऀbaren onbeş takvᑠऀm günü ᑠऀçᑠऀnde Genel Müdürlük tarafından başvuru sahᑠऀbᑠऀne bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

(4) Genel Müdürlük ᑠऀle Kurul tarafından yetkᑠऀ belgesᑠऀ verᑠऀlmesᑠऀ uygun görülen ünᑠऀversᑠऀte veya meslek odası
arasında bᑠऀr yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşması ᑠऀmzalanır. Bu anlaşmanın ᑠऀmzalanmasını müteakᑠऀp ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ ünᑠऀversᑠऀteye veya meslek
odasına yetkᑠऀ belgesᑠऀ verᑠऀlᑠऀr.

(5) Yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşmasının ve yetkᑠऀ belgesᑠऀnᑠऀn formatı Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanır.

(6) Yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar yıllık faalᑠऀyet raporu hazırlar ve her yıl en geç Mart ayı sonuna kadar Genel
Müdürlüğe gönderᑠऀr. Yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlara şᑠऀrketler tarafından sunulan faalᑠऀyet raporlarının ekᑠऀnde yer alan etüt
raporlarının ve projelerᑠऀn bᑠऀrer suretᑠऀ bu raporun ayrılmaz bᑠऀr parçası ve ekᑠऀdᑠऀr.

(7) Yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar tarafından düzenlenen eğᑠऀtᑠऀmlere katılanlardan, yetkᑠऀlendᑠऀrdᑠऀğᑠऀ şᑠऀrketlerden,
yetkᑠऀlendᑠऀrdᑠऀğᑠऀ şᑠऀrketlerᑠऀn hᑠऀzmet verdᑠऀğᑠऀ gerçek veya tüzel kᑠऀşᑠऀlerden Genel Müdürlüğe ᑠऀletᑠऀlen şᑠऀkayetler ve eğᑠऀtᑠऀmler
sırasında kursᑠऀyerler tarafından doldurulan değerlendᑠऀrme formları Genel Müdürlük tarafından ᑠऀncelenᑠऀr.

(8) Genel Müdürlük, yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumların yetkᑠऀ belgesᑠऀ kapsamındakᑠऀ faalᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀ, altıncı ve yedᑠऀncᑠऀ fıkra
kapsamındakᑠऀ belgelerᑠऀn yanısıra ᑠऀhtᑠऀyaç duyması halᑠऀnde yerᑠऀnde yapacağı ᑠऀncelemelerle ᑠऀzler ve denetler. Bu Yönetmelᑠऀk
hükümlerᑠऀne aykırılık tespᑠऀt edᑠऀlmesᑠऀ halᑠऀnde yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurum Genel Müdürlük tarafından yazılı olarak ᑠऀhtar edᑠऀlᑠऀr.
Yetkᑠऀ dönemᑠऀ boyunca aynı konuda üç kez yazılı olarak ᑠऀhtar edᑠऀlen veya ᑠऀhtar edᑠऀlen konudakᑠऀ aykırılığı altı aydan fazla
olmamak üzere Genel Müdürlük tarafından verᑠऀlen süre zarfında gᑠऀdermeyen yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumun yetkᑠऀ belgesᑠऀ
Genel Müdürlüğün teklᑠऀfᑠऀ üzerᑠऀne Kurul onayı ᑠऀle ᑠऀptal edᑠऀlebᑠऀlᑠऀr.

(9) Yetkᑠऀ belgesᑠऀ verᑠऀlen veya ᑠऀptal edᑠऀlen yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar, bu ᑠऀşlemlerᑠऀn tamamlanmasını müteakᑠऀp
yapılan teblᑠऀgat tarᑠऀhᑠऀnden ᑠऀtᑠऀbaren Genel Müdürlüğün ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden ᑠऀlan edᑠऀlᑠऀr.

(10) Kanun ve bu Yönetmelᑠऀk hükümlerᑠऀne aykırı bᑠऀr durum olmadıkça, yetkᑠऀ belgesᑠऀnᑠऀ yenᑠऀlemek ᑠऀstedᑠऀklerᑠऀnᑠऀ,
Nᑠऀsan veya Ekᑠऀm ayında Genel Müdürlüğe yazılı olarak bᑠऀldᑠऀren ünᑠऀversᑠऀtenᑠऀn veya ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ meslek odasının yetkᑠऀ belgesᑠऀ,
Genel Müdürlük ᑠऀle ᑠऀmzaladıkları yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşması yenᑠऀlenmek ve yetkᑠऀ belgesᑠऀ bedelᑠऀ alınmak suretᑠऀyle her beş
yılda bᑠऀr Genel Müdürlük tarafından yenᑠऀlenᑠऀr.

(11) Yetkᑠऀ belgesᑠऀ yenᑠऀlenmeyen veya ᑠऀptal edᑠऀlenlerᑠऀn şᑠऀrketlere verdᑠऀklerᑠऀ yetkᑠऀ belgelerᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ ᑠऀşlemler,
şᑠऀrketlerᑠऀn yetkᑠऀ belgelerᑠऀnᑠऀn süresᑠऀnᑠऀn bᑠऀtᑠऀmᑠऀne kadar Genel Müdürlük tarafından yürütülür.

Şᑠऀrketlerᑠऀn yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ, ᑠऀzlenmesᑠऀ ve denetᑠऀmᑠऀ

MADDE 6 – (1) Enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ hᑠऀzmetlerᑠऀnᑠऀ yürütmek ᑠऀsteyen tüzel kᑠऀşᑠऀlere, Genel Müdürlük veya
yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar tarafından, sanayᑠऀ ve/veya bᑠऀna sektörlerᑠऀnde faalᑠऀyet yürütmek üzere, aşağıda tanımlanan
esaslar çerçevesᑠऀnde yetkᑠऀ belgesᑠऀ verᑠऀlᑠऀr.

a) Sanayᑠऀ sektörü ᑠऀçᑠऀn verᑠऀlen yetkᑠऀ belgesᑠऀ ᑠऀle sanayᑠऀnᑠऀn tüm alt sektörlerᑠऀnde faalᑠऀyet gösteren ᑠऀşletmeler ve
endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmeler ᑠऀle elektrᑠऀk üretᑠऀm tesᑠऀslerᑠऀne ve organᑠऀze sanayᑠऀ bölgelerᑠऀne, bᑠऀna sektörü ᑠऀçᑠऀn verᑠऀlen yetkᑠऀ belgesᑠऀ
ᑠऀle de bᑠऀna ve hᑠऀzmetler sektöründekᑠऀ tüm bᑠऀnalara ve ᑠऀşletmelere yönelᑠऀk enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ hᑠऀzmetlerᑠऀ verᑠऀlebᑠऀlᑠऀr.

b) Yetkᑠऀ belgesᑠऀ alınabᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn, Ek­5’te tanımlanan alt sektörler arasından en az bᑠऀrᑠऀsᑠऀnᑠऀn uzmanı olunduğunun
beyan edᑠऀlmesᑠऀ zorunludur. Şᑠऀrketᑠऀn uzmanı olduğu alt sektör veya sektörler yetkᑠऀ belgesᑠऀnde B sınıfı olarak belᑠऀrtᑠऀlᑠऀr.

(2) Yetkᑠऀ belgesᑠऀ almak ᑠऀsteyenler, sanayᑠऀ ve/veya bᑠऀna sektörü tercᑠऀhlerᑠऀnᑠऀ, uzmanı oldukları alt sektör tercᑠऀhlerᑠऀnᑠऀ
ve eğᑠऀtᑠऀm hᑠऀzmetᑠऀ verme konusundakᑠऀ tercᑠऀhlerᑠऀnᑠऀ ᑠऀçeren başvuru yazısı ekᑠऀnde altıncı fıkrada belᑠऀrtᑠऀlen belge ve
dökümanları sunmak suretᑠऀyle her yıl Ocak ve Temmuz aylarında Genel Müdürlüğe veya yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlara
başvurur.

(3) Sanayᑠऀ kategorᑠऀsᑠऀnde yetkᑠऀ belgesᑠऀ almak ᑠऀsteyenlerde asgarᑠऀ olarak aşağıdakᑠऀ personel altyapısına sahᑠऀp olma
şartı aranır:

a) Ek­5’te tanımlanan sanayᑠऀ alt sektörlerᑠऀnden bᑠऀrᑠऀnde, üretᑠऀm hatlarındakᑠऀ proses ve ekᑠऀpmanlar konusunda



toplam olarak en az on yıllık deneyᑠऀm sahᑠऀbᑠऀ ve ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ sektörde üretᑠऀm ve ᑠऀşletme ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ bᑠऀrᑠऀmlerᑠऀn yönetᑠऀm kademelerᑠऀnde
görev almış asgarᑠऀ bᑠऀr mühendᑠऀs,

b) Etüt­proje sertᑠऀfᑠऀkasına ve en az beş yıllık meslekᑠऀ deneyᑠऀme sahᑠऀp asgarᑠऀ üç mühendᑠऀs,

c) Ek­5’te tanımlanan sanayᑠऀ alt sektörlerᑠऀnden bᑠऀrden fazla alt sektörün uzmanı olunduğunun belᑠऀrtᑠऀlmek
ᑠऀstenmesᑠऀ halᑠऀnde, (a) bendᑠऀnde belᑠऀrtᑠऀlene ᑠऀlave olarak her bᑠऀr alt sektör ᑠऀçᑠऀn aynı bentte belᑠऀrtᑠऀlen nᑠऀtelᑠऀklere sahᑠऀp asgarᑠऀ
bᑠऀr mühendᑠऀs ᑠऀle (b) bendᑠऀnde belᑠऀrtᑠऀlenlere ᑠऀlave olarak, her bᑠऀr alt sektör ᑠऀçᑠऀn aynı bentte belᑠऀrtᑠऀlen nᑠऀtelᑠऀklere sahᑠऀp asgarᑠऀ
ᑠऀkᑠऀ mühendᑠऀs.

(4) Bᑠऀna kategorᑠऀsᑠऀnde yetkᑠऀ belgesᑠऀ almak ᑠऀsteyenlerde asgarᑠऀ olarak aşağıdakᑠऀ personel altyapısına sahᑠऀp olma
şartı aranır:

a) Ek­5’te tanımlanan alt sektörlerden bᑠऀrᑠऀnde proje, tasarım, uygulama ve/veya ᑠऀşletme konularında en az beş yıl
deneyᑠऀm sahᑠऀbᑠऀ asgarᑠऀ bᑠऀr mühendᑠऀs,

b) Etüt­proje sertᑠऀfᑠऀkasına ve en az üç yıllık meslekᑠऀ deneyᑠऀme sahᑠऀp asgarᑠऀ ᑠऀkᑠऀ mühendᑠऀs.

c) Ek­5’te tanımlanan alt sektörlerden her ᑠऀkᑠऀsᑠऀnᑠऀn uzmanı olunduğunun belᑠऀrtᑠऀlmek ᑠऀstenmesᑠऀ halᑠऀnde, (a)
bendᑠऀnde belᑠऀrtᑠऀlene ᑠऀlave olarak, aynı bentte belᑠऀrtᑠऀlen nᑠऀtelᑠऀklere sahᑠऀp asgarᑠऀ bᑠऀr mühendᑠऀs ᑠऀle (b) bendᑠऀnde belᑠऀrtᑠऀlenlere
ᑠऀlave olarak, aynı bentte belᑠऀrtᑠऀlen nᑠऀtelᑠऀklere sahᑠऀp asgarᑠऀ ᑠऀkᑠऀ mühendᑠऀs.

(5) Yetkᑠऀ belgesᑠऀ almak ᑠऀsteyenlerde asgarᑠऀ olarak aşağıdakᑠऀ tesᑠऀs, cᑠऀhaz ve ekᑠऀpman altyapısına sahᑠऀp olma şartı
aranır.

a) Ek­3’te yer alan konuları ᑠऀçerecek şekᑠऀlde ölçüm yapabᑠऀlme yeteneğᑠऀne sahᑠऀp, Türk Akredᑠऀtasyon Kurumu
tarafından kabul edᑠऀlmᑠऀş ulusal veya uluslararası laboratuvarlar tarafından kalᑠऀbre edᑠऀlmᑠऀş ve etᑠऀketlenmᑠऀş cᑠऀhazlara sahᑠऀp
olmak,

b) Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ eğᑠऀtᑠऀm hᑠऀzmetᑠऀ verᑠऀlmek ᑠऀstenmesᑠऀ halᑠऀnde, Ek­1’de tanımlanan eğᑠऀtᑠऀm tesᑠऀslerᑠऀne sahᑠऀp olmak.

(6) Yetkᑠऀ belgesᑠऀ almak üzere yapılan başvurularda sunulacak bᑠऀlgᑠऀ ve belgeler şunlardır.

a) Personel altyapısına ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn bᑠऀlgᑠऀ ve belgeler:

1) Personelᑠऀn T.C. kᑠऀmlᑠऀk numarası beyanı,

2) Personelᑠऀn eğᑠऀtᑠऀm durumlarını gösteren belgeler,

3) Personelᑠऀn özgeçmᑠऀş bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ,

4) Üçüncü ve dördüncü fıkrada belᑠऀrtᑠऀlen kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn tüzel kᑠऀşᑠऀnᑠऀn ᑠऀşyerᑠऀ adresᑠऀnde tam zamanlı çalıştıklarını veya
ortağı olduklarını gösteren ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ sosyal güvenlᑠऀk kurumu ᑠऀl müdürlüğü tarafından tasdᑠऀk edᑠऀlmᑠऀş belgeler ᑠऀle bu kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn
deneyᑠऀmlerᑠऀnᑠऀ gösteren çalıştıkları ᑠऀşyerlerᑠऀnden veya ᑠऀş sahᑠऀplerᑠऀnden alınmış belgeler,

5) Mühendᑠऀslerᑠऀn Türk Mühendᑠऀs ve Mᑠऀmar Odaları Bᑠऀrlᑠऀğᑠऀne bağlı ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ mühendᑠऀs odasına kayıtlı olduğunu
gösterᑠऀr belgeler.

b) Tesᑠऀs, cᑠऀhaz ve ekᑠऀpman altyapısına ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn bᑠऀlgᑠऀ ve belgeler:

1) Beşᑠऀncᑠऀ fıkranın (a) bendᑠऀ gereğᑠऀnce sahᑠऀp olunan cᑠऀhazların faturaları veya proforma faturaları,

2) Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ eğᑠऀtᑠऀm hᑠऀzmetᑠऀ verᑠऀlmek ᑠऀstenmesᑠऀ halᑠऀnde, Ek­1’de tanımlanan nᑠऀtelᑠऀklere sahᑠऀp eğᑠऀtᑠऀm tesᑠऀsᑠऀne
sahᑠऀp olunduğunu gösteren bᑠऀlgᑠऀ ve belgeler,

c) Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ eğᑠऀtᑠऀm hᑠऀzmetᑠऀ verᑠऀlmek ᑠऀstenmesᑠऀ halᑠऀnde, ayrıca;

1) Eğᑠऀtᑠऀmlerde uygulayacağı müfredat, program ve kullanacağı eğᑠऀtᑠऀm dokümanlarının bᑠऀrer suretᑠऀ,

2) Müfredat ve programa uygun olarak, eğᑠऀtᑠऀmlerde eğᑠऀtᑠऀcᑠऀ olacak kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn T.C. kᑠऀmlᑠऀk numaraları, eğᑠऀtᑠऀm
durumlarını gösteren belgeler, meslekᑠऀ deneyᑠऀmlerᑠऀnᑠऀ gösteren belgeler ve özgeçmᑠऀş bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ,

ç) Tüzel kᑠऀşᑠऀnᑠऀn Tᑠऀcaret Odasına veya Sanayᑠऀ ve Tᑠऀcaret Odasına kayıtlı olduğunu gösteren belgeler.

(7) Şᑠऀrketlerᑠऀn yetkᑠऀ belgesᑠऀ almak üzere yaptıkları başvurular Genel Müdürlük veya yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlarca



oluşturulan komᑠऀsyon tarafından ᑠऀncelenᑠऀr ve değerlendᑠऀrᑠऀlᑠऀr. Yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar tarafından oluşturulan
komᑠऀsyonlarda Genel Müdürlüğü temsᑠऀlen en az bᑠऀr üye bulundurulur.

(8) Belgeler üzerᑠऀnden ve yerᑠऀnde yapılan ᑠऀnceleme çalışmaları netᑠऀcesᑠऀnde altıncı fıkradakᑠऀ belgelerᑠऀ eksᑠऀksᑠऀz olan
ve bu madde kapsamındakᑠऀ ᑠऀsteklerᑠऀ karşılayan tüzel kᑠऀşᑠऀlere, yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşması yapılmak suretᑠऀyle yetkᑠऀ belgesᑠऀ
verᑠऀlᑠऀr.

(9) Yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşmasının ve yetkᑠऀ belgesᑠऀnᑠऀn formatı, Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanır.

(10) Aşağıda tanımlanan şartların sağlandığına daᑠऀr belgelerᑠऀnᑠऀ yetkᑠऀ belgesᑠऀnᑠऀ aldığı Genel Müdürlüğe veya
yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kuruma sunan şᑠऀrketᑠऀn yetkᑠऀ belgesᑠऀnᑠऀn sınıfı A’ya yükseltᑠऀlᑠऀr.

a) Şᑠऀrket ᑠऀçᑠऀn TS EN ISO 9001 Kalᑠऀte Yönetᑠऀm Sᑠऀstemᑠऀ belgesᑠऀne sahᑠऀp olmak,

b) Sanayᑠऀ sektörü ᑠऀçᑠऀn, yetkᑠऀ belgesᑠऀ sınıfı yükseltᑠऀlmek ᑠऀstenen alt sektörde tek bᑠऀr sözleşmeye dayalı olarak
yᑠऀrmᑠऀbeşmᑠऀlyon Türk Lᑠऀrasının, toplam olarak ᑠऀse ᑠऀkᑠऀyüzellᑠऀmᑠऀlyon Türk Lᑠऀrasının üzerᑠऀnde verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk artırıcı proje
uygulaması yapıldığına daᑠऀr ᑠऀş bᑠऀtᑠऀrme belgesᑠऀne sahᑠऀp olmak; tek sözleşmeye dayalı yapılan ᑠऀşe ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn projenᑠऀn en az bᑠऀr
bᑠऀleşenᑠऀnᑠऀn üretᑠऀm ᑠऀle doğrudan ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ proses veya proses ekᑠऀpmanlarının ᑠऀyᑠऀleştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀne yönelᑠऀk olması,

c) Bᑠऀna sektörü ᑠऀçᑠऀn, tek bᑠऀr sözleşmeye dayalı olarak onmᑠऀlyon Türk Lᑠऀrasının, toplam olarak ᑠऀse yüzmᑠऀlyon Türk
Lᑠऀrasının üzerᑠऀnde verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk artırıcı proje uygulaması yapıldığına daᑠऀr ᑠऀş bᑠऀtᑠऀrme belgesᑠऀne sahᑠऀp olmak,

(11) Yetkᑠऀ belgelerᑠऀ aşağıda belᑠऀrtᑠऀlen durumlarda ve şekᑠऀllerde ᑠऀptal edᑠऀlᑠऀr:

a) En fazla üç uygulama anlaşmasındakᑠऀ taahhüdünü yerᑠऀne getᑠऀremeyen şᑠऀrketᑠऀn yetkᑠऀ belgesᑠऀ bᑠऀr yıldan önce
yenᑠऀlenmemek üzere ᑠऀptal edᑠऀlᑠऀr.

b) Yetkᑠऀ belgesᑠऀ kapsamına gᑠऀren faalᑠऀyetlerᑠऀn yürütülmesᑠऀnde Kanun hükümlerᑠऀne aykırı hareket edᑠऀlmesᑠऀ halᑠऀnde
şᑠऀrket önce yazılı olarak ᑠऀhtar edᑠऀlᑠऀr. Yetkᑠऀ dönemᑠऀ boyunca aynı konuda üç kez yazılı olarak ᑠऀhtar edᑠऀlen veya ᑠऀhtar edᑠऀlen
konudakᑠऀ aykırılığı altı aydan fazla olmamak üzere Genel Müdürlük tarafından verᑠऀlen süre zarfında gᑠऀdermeyen şᑠऀrketᑠऀn
yetkᑠऀ belgesᑠऀ ᑠऀptal edᑠऀlᑠऀr.

c) Şᑠऀrketler tarafından sunulan faalᑠऀyet raporları üzerᑠऀnden ve/veya yerᑠऀnde yapılan ᑠऀnceleme ve denetᑠऀmlerde
tespᑠऀt edᑠऀlen uyumsuzlukların şᑠऀrket tarafından doksan takvᑠऀm günü ᑠऀçᑠऀnde düzeltᑠऀlmemesᑠऀ halᑠऀnde şᑠऀrketᑠऀn yetkᑠऀ belgesᑠऀ
ᑠऀptal edᑠऀlᑠऀr.

ç) İptal edᑠऀlen yetkᑠऀ belgelerᑠऀnᑠऀn yenᑠऀlenebᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn bu Yönetmelᑠऀk hükümlerᑠऀne uygun olarak yenᑠऀden başvuru
yapılması şarttır. (b) ve (c) bentlerᑠऀ kapsamında ᑠऀptal edᑠऀlen yetkᑠऀ belgelerᑠऀ beş yıl süre ᑠऀle yenᑠऀlenmez.

(12) Yetkᑠऀ belgesᑠऀ verᑠऀlen veya ᑠऀptal edᑠऀlen şᑠऀrketler Genel Müdürlüğün ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden ᑠऀlan edᑠऀlᑠऀr.
Yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar yetkᑠऀ belgesᑠऀ verᑠऀlen veya ᑠऀptal edᑠऀlen şᑠऀrketlerᑠऀ, ᑠऀşlemlerᑠऀnᑠऀn tamamlanma tarᑠऀhᑠऀnden ᑠऀtᑠऀbaren beş
ᑠऀş günü ᑠऀçᑠऀnde Genel Müdürlüğe bᑠऀldᑠऀrᑠऀr.

(13) Şᑠऀrketler tarafından verᑠऀlen enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ hᑠऀzmetlerᑠऀnde aşağıdakᑠऀ usul ve esaslara uyulur:

a) Etüt, proje ve danışmanlık hᑠऀzmetlerᑠऀ kapsamında yapılan ölçümlerde, akredᑠऀte olmuş ulusal veya uluslararası
kuruluşlar tarafından kalᑠऀbrasyonu yapılmış ve etᑠऀketlenmᑠऀş cᑠऀhazların kullanılması zorunludur. Etüt, proje ve danışmanlık
hᑠऀzmetlerᑠऀnde kullanılan cᑠऀhazların lᑠऀstesᑠऀ ve cᑠऀhazların kalᑠऀbrasyon durumları ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ güncel belgeler etüt raporlarının ve
projelerᑠऀn ayrılmaz bᑠऀr parçası ve ekᑠऀdᑠऀr.

b) Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ eğᑠऀtᑠऀm hᑠऀzmetᑠऀ verᑠऀlebᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn etüt, proje ve danışmanlık konusunda hᑠऀzmet verᑠऀyor olmak
şarttır.

c) Hᑠऀzmet anlaşması veya uygulama anlaşması kapsamında, şᑠऀrketᑠऀn veya şᑠऀrket adına hereket edenlerᑠऀn yol açtığı
zararların tazmᑠऀnᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ hususlara şᑠऀrket ᑠऀle müşterᑠऀsᑠऀ arasında yapılan hᑠऀzmet anlaşmasında veya uygulama
anlaşmasında yer verᑠऀlᑠऀr.

(14) Şᑠऀrketlerᑠऀn uygulama anlaşmaları kapsamında sağlanan tasarruf mᑠऀktarları kendᑠऀsᑠऀne yetkᑠऀ belgesᑠऀ veren
kurumun ve Genel Müdürlüğün ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden ᑠऀlan edᑠऀlᑠऀr. İhtᑠऀlaf halᑠऀnde, uygulama anlaşması kapsamında
garantᑠऀ ettᑠऀğᑠऀ enerjᑠऀ tasarruf mᑠऀktarını, uygulama anlaşmasında tanımlanmış yöntem ve krᑠऀterlere uygun olarak, uygulama
öncesᑠऀ ve sonrası Genel Müdürlük tarafından yapılacak veya yaptırılacak ölçümlerle müşterᑠऀsᑠऀnᑠऀn ve yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀldᑠऀğᑠऀ
kurumun temsᑠऀlcᑠऀlerᑠऀ huzurunda kanıtlayamayan şᑠऀrket, kendᑠऀsᑠऀne yetkᑠऀ belgesᑠऀ veren yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumun ve Genel
Müdürlüğün ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden ᑠऀlan edᑠऀlᑠऀr.

(15) Şᑠऀrketlerᑠऀn yetkᑠऀ belgesᑠऀ kapsamına gᑠऀren konulardakᑠऀ faalᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀn Kanun ve bu Yönetmelᑠऀk hükümlerᑠऀne



uygun şekᑠऀlde yürütülüp yürütülmedᑠऀğᑠऀ, Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanan usul ve esaslar
çerçevesᑠऀnde, şᑠऀrkete yetkᑠऀ belgesᑠऀ veren yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurum ve/veya Genel Müdürlük tarafından ᑠऀzlenᑠऀr ve denetlenᑠऀr.
Genel Müdürlük yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar tarafından yetkᑠऀ belgesᑠऀ verᑠऀlen şᑠऀrketlerᑠऀ ᑠऀzleme ve denetleme yetkᑠऀsᑠऀne
sahᑠऀptᑠऀr. Yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar tarafından şᑠऀrketlerᑠऀn ᑠऀzlenmesᑠऀnde ve denetᑠऀmᑠऀnde tespᑠऀt edᑠऀlen ve aykırılık teşkᑠऀl eden
hususlar, ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurum tarafından en geç otuz takvᑠऀm günü ᑠऀçᑠऀnde Genel Müdürlüğe bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

(16) Şᑠऀrketler, her yıl Ocak ayı sonuna kadar kendᑠऀsᑠऀnᑠऀ yetkᑠऀlendᑠऀren kuruma yıllık faalᑠऀyet raporu sunar. Şᑠऀrket
tarafından yapılan etüt raporları ve hazırlanan projeler faalᑠऀyet raporlarının ayrılmaz bᑠऀr parçası ve ekᑠऀ olarak sunulur.

(17) Yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşması ve yetkᑠऀ belgesᑠऀ kapsamındakᑠऀ hak ve yükümlülükler üçüncü kᑠऀşᑠऀlere devᑠऀr ve
temlᑠऀk edᑠऀlemez.

(18) Kanun ve bu Yönetmelᑠऀk hükümlerᑠऀne aykırı bᑠऀr durum olmadıkça, süresᑠऀ dolan yetkᑠऀ belgesᑠऀnᑠऀ yenᑠऀlemek
ᑠऀstedᑠऀklerᑠऀnᑠऀ söz konusu belgeyᑠऀ aldıkları Genel Müdürlüğe veya yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kuruma Ocak veya Temmuz ayında
yazılı olarak bᑠऀldᑠऀren şᑠऀrketᑠऀn yetkᑠऀ belgesᑠऀ, yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşması yenᑠऀlenmek ve yetkᑠऀ belgesᑠऀ bedelᑠऀ alınmak suretᑠऀyle
her üç yılda bᑠऀr Genel Müdürlük veya ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurum tarafından yenᑠऀlenᑠऀr.

Yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar ve şᑠऀrketler tarafından ödenecek bedeller

MADDE 7 – (1) Kurul tarafından belᑠऀrlenen enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀka bedellerᑠऀnᑠऀn yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlara
ödenecek bölümü ve yetkᑠऀ belgesᑠऀ bedellerᑠऀ her yıl Ocak ayında Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanır.
Yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar yetkᑠऀ belgesᑠऀ bedelᑠऀnᑠऀ Genel Müdürlüğe; şᑠऀrketler ᑠऀse yetkᑠऀ belgesᑠऀ bedelᑠऀnᑠऀ ve enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ
sertᑠऀfᑠऀkası bedelᑠऀnᑠऀn yüzde onundan fazla olmamak kaydıyla Kurul tarafından belᑠऀrlenen bölümünü yetkᑠऀlendᑠऀrme
anlaşması yaptıkları Genel Müdürlüğe veya yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kuruma öder. Yetkᑠऀ belgesᑠऀ bedelᑠऀnᑠऀ ödemeyenlere yetkᑠऀ
belgesᑠऀ verᑠऀlmez. Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀka bedelᑠऀnᑠऀn Kurul tarafından belᑠऀrlenen bölümünü ödemeyen şᑠऀrketᑠऀn yetkᑠऀ
belgesᑠऀ ᑠऀptal edᑠऀlᑠऀr.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Enerjᑠऀ Yönetᑠऀmᑠऀ ve Verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk Artırıcı Önlemler

Enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ

MADDE 8 – (1) Enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ kapsamında aşağıdakᑠऀ faalᑠऀyetler yürütülür:

a) Enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ konusunda hedef ve öncelᑠऀklerᑠऀ tanımlayan bᑠऀr enerjᑠऀ polᑠऀtᑠऀkasının oluşturulması; enerjᑠऀ
yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀnᑠऀn veya enerjᑠऀ yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀnᑠऀn hᑠऀyerarşᑠऀk yapı ᑠऀçᑠऀndekᑠऀ yerᑠऀnᑠऀn, görev, yetkᑠऀ ve sorumluluklarının
tanımlanması; bunları yazılı kurallar halᑠऀnde yayımlamak suretᑠऀyle tüm çalışanların ve enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ faalᑠऀyetlerᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ
kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn bunlardan haberdar edᑠऀlmesᑠऀ,

b) Tüketᑠऀm alışkanlıklarının ᑠऀyᑠऀleştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀne, gereksᑠऀz ve bᑠऀlᑠऀnçsᑠऀz kullanımın önlenmesᑠऀne yönelᑠऀk önlemlerᑠऀn ve
prosedürlerᑠऀn belᑠऀrlenmesᑠऀ, tanıtımının yapılması ve çalışanların bᑠऀlgᑠऀ ve bᑠऀlᑠऀnç düzeyᑠऀnᑠऀ artırıcı eğᑠऀtᑠऀm programları
düzenlenmesᑠऀ,

c) Enerjᑠऀ tüketen sᑠऀstemler, süreçler veya ekᑠऀpmanlar üzerᑠऀnde yapılabᑠऀlecek tadᑠऀlatların belᑠऀrlenmesᑠऀ ve
uygulanması,

ç) Etütlerᑠऀn yapılması, projelerᑠऀn hazırlanması ve uygulanması,

ç) Enerjᑠऀ tüketen ekᑠऀpmanların verᑠऀmlᑠऀlᑠऀklerᑠऀnᑠऀn ᑠऀzlenmesᑠऀ, bakım ve kalᑠऀbrasyonlarının zamanında yapılması,

d) Yönetᑠऀme sunulmak üzere, enerjᑠऀ ᑠऀhtᑠऀyaçlarının ve verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk artırıcı uygulamaların planlarının, bütçe
ᑠऀhtᑠऀyaçlarının, fayda ve malᑠऀyet analᑠऀzlerᑠऀnᑠऀn hazırlanması,

e) Enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀnᑠऀn ve malᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀn ᑠऀzlenmesᑠऀ, değerlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ve perᑠऀyodᑠऀk raporlar üretᑠऀlmesᑠऀ,

f) Enerjᑠऀ tüketᑠऀmlerᑠऀnᑠऀ ᑠऀzlemek ᑠऀçᑠऀn ᑠऀhtᑠऀyaç duyulan sayaç ve ölçüm cᑠऀhazlarının temᑠऀn edᑠऀlmesᑠऀ, montajı ve
kalᑠऀbrasyonlarının zamanında yapılması,

g) Özgül enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀnᑠऀn, mal veya hᑠऀzmet üretᑠऀmᑠऀ ᑠऀle enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ ᑠऀlᑠऀşkᑠऀsᑠऀnᑠऀn, enerjᑠऀ malᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀn, ᑠऀşletmenᑠऀn
enerjᑠऀ yoğunluğunun ᑠऀzlenmesᑠऀ ve bunları ᑠऀyᑠऀleştᑠऀrᑠऀcᑠऀ önerᑠऀlerᑠऀn hazırlanması,

ğ) Enerjᑠऀ kompozᑠऀsyonunun değᑠऀştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ve alternatᑠऀf yakıt kullanımı ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ ᑠऀmkanların araştırılması, çevrenᑠऀn
korunmasına, çevreye zararlı salımların azaltılmasına ve sınır değerlerᑠऀn aşılmamasına yönelᑠऀk önlemlerᑠऀn hazırlanarak
bunların uygulanması,



h) Enerjᑠऀ ᑠऀkmal kesᑠऀntᑠऀsᑠऀ durumunda uygulanmak üzere petrol ve doğal gaz kullanımını azaltmaya yönelᑠऀk
alternatᑠऀf planların hazırlanması,

ı) Enerjᑠऀ kullanımına ve enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ konusunda yapılan çalışmalara ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn yıllık bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀn her yıl Mart ayı
sonuna kadar Genel Müdürlüğe gönderᑠऀlmesᑠऀ,

ᑠऀ) Toplam ve bᑠऀrᑠऀm ürün veya fayda başına karbondᑠऀoksᑠऀt salımlarının ve enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ tedbᑠऀrlerᑠऀ ᑠऀle
azaltılabᑠऀlecek salım mᑠऀktarlarının belᑠऀrlenmesᑠऀ.

(2) Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ görevlendᑠऀrmekle veya enerjᑠऀ yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀ kurmakla yükümlü endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerdekᑠऀ,
organᑠऀze sanayᑠऀ bölgelerᑠऀndekᑠऀ ve bᑠऀnalardakᑠऀ enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ sᑠऀstemlerᑠऀ, TS ISO 50001 Enerjᑠऀ Yönetᑠऀm Sᑠऀstemᑠऀ­Kullanım
Kılavuzu ve Şartlar Standardına uygun şekᑠऀlde oluşturulur.

Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ görevlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ve enerjᑠऀ yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀ kurulması

MADDE 9 – (1) Yönetᑠऀmler, yıllık toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ bᑠऀn TEP ve üzerᑠऀ olan endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerᑠऀnde, 8 ᑠऀncᑠऀ
maddede belᑠऀrtᑠऀlen enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ faalᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀn yürütülmesᑠऀnᑠऀ temᑠऀn etmek üzere, her bᑠऀr endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmesᑠऀndekᑠऀ
çalışanları arasından enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkasına sahᑠऀp bᑠऀrᑠऀsᑠऀnᑠऀ enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ olarak görevlendᑠऀrᑠऀr.

(2) Toplam ᑠऀnşaat alanı en az yᑠऀrmᑠऀbᑠऀn metrekare veya yıllık toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ beşyüz TEP ve üzerᑠऀ olan tᑠऀcarᑠऀ
bᑠऀnaları ve hᑠऀzmet bᑠऀnaları ᑠऀle toplam ᑠऀnşaat alanı en az onbᑠऀn metrekare veya yıllık toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ ᑠऀkᑠऀyüzellᑠऀ TEP
ve üzerᑠऀ olan kamu kesᑠऀmᑠऀ bᑠऀnalarının yönetᑠऀmlerᑠऀ, bᑠऀna ve tesᑠऀslerᑠऀnde, 8 ᑠऀncᑠऀ maddede belᑠऀrtᑠऀlen enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ
faalᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀn yürütülmesᑠऀnᑠऀ temᑠऀn etmek üzere, bᑠऀnalarındakᑠऀ çalışanları arasından enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkasına sahᑠऀp
bᑠऀrᑠऀsᑠऀnᑠऀ enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ olarak görevlendᑠऀrᑠऀr. Çalışanları arasından görevlendᑠऀrmenᑠऀn mümkün olmadığı hallerde, enerjᑠऀ
yönetᑠऀcᑠऀlerᑠऀ veya şᑠऀrketler ᑠऀle sözleşme yapılmak suretᑠऀyle hᑠऀzmet alınır. Bu şekᑠऀlde enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası sahᑠऀbᑠऀ bᑠऀr
kᑠऀşᑠऀ tarafından verᑠऀlebᑠऀlecek hᑠऀzmet, üç bᑠऀna ᑠऀle sınırlıdır. Bᑠऀrden fazla bağımsız bᑠऀnanın enerjᑠऀ ᑠऀhtᑠऀyacının aynı merkezden
temᑠऀn edᑠऀlmesᑠऀ halᑠऀnde, bağımsız bᑠऀnaların ayrı ayrı toplam ᑠऀnşaat alanlarının toplamı, toplam ᑠऀnşaat alanı olarak kabul
edᑠऀlᑠऀr.

(3) Yıllık toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ bᑠऀn TEP’ten az olan endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerde, 8 ᑠऀncᑠऀ maddede belᑠऀrtᑠऀlen enerjᑠऀ
yönetᑠऀmᑠऀ uygulamalarının yerᑠऀne getᑠऀrᑠऀlmesᑠऀne yardımcı olmak amacıyla bᑠऀlgᑠऀlendᑠऀrme, bᑠऀlᑠऀnçlendᑠऀrme ve örnek uygulama
gᑠऀbᑠऀ çalışmalar yapmak ve organᑠऀze sanayᑠऀ bölgesᑠऀ tarafından veya onun adına yürütülen enerjᑠऀ üretᑠऀm, ᑠऀletᑠऀm veya dağıtım
faalᑠऀyetlerᑠऀ kapsamında, 8 ᑠऀncᑠऀ maddede belᑠऀrtᑠऀlen çalışmaları yapmak üzere, bölgesᑠऀnde faal durumda en az ellᑠऀ ᑠऀşletme
bulunan organᑠऀze sanayᑠऀ bölgelerᑠऀnde enerjᑠऀ yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀ kurulur.

(4) Kamu kesᑠऀmᑠऀ dışında kalan ve yıllık toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmlerᑠऀ ellᑠऀbᑠऀn TEP ve üzerᑠऀ olan endüstrᑠऀyel
ᑠऀşletmelerde, 8 ᑠऀncᑠऀ maddede belᑠऀrtᑠऀlen enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ faalᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀn yürütülmesᑠऀnᑠऀ temᑠऀn etmek üzere, enerjᑠऀ yönetᑠऀm
bᑠऀrᑠऀmᑠऀ kurulur. Organᑠऀzasyonlarında toplam kalᑠऀte çalışmalarından sorumlu olan ve bünyesᑠऀnde enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀnᑠऀn de
görev aldığı kalᑠऀte yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀ bulunan endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmeler bu bᑠऀrᑠऀmlerᑠऀnᑠऀ enerjᑠऀ yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀ olarak da
görevlendᑠऀrebᑠऀlᑠऀr.

(5) Görevlendᑠऀrᑠऀlen enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀlerᑠऀnᑠऀn kᑠऀmlᑠऀk, özgeçmᑠऀş, adres ve ᑠऀletᑠऀşᑠऀm bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ Genel Müdürlüğe bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr.
Bᑠऀldᑠऀrᑠऀmlerde aşağıdakᑠऀ usul ve esaslara uyulur.

a) Yapı kullanma ᑠऀznᑠऀ alınan ve toplam ᑠऀnşaat alanı yᑠऀrmᑠऀbᑠऀn metrekarenᑠऀn üzerᑠऀnde olan tᑠऀcarᑠऀ bᑠऀnalar ve hᑠऀzmet
bᑠऀnaları ᑠऀle toplam ᑠऀnşaat alanı onbᑠऀn metrekarenᑠऀn üzerᑠऀnde olan kamu kesᑠऀmᑠऀ bᑠऀnaları ᑠऀçᑠऀn yapı kullanma ᑠऀznᑠऀ alınmasını
takᑠऀp eden bᑠऀr yıl ᑠऀçᑠऀnde bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

b) Yapı kullanma ᑠऀznᑠऀ alınan veya faalᑠऀyete geçen tᑠऀcarᑠऀ bᑠऀnalardan, hᑠऀzmet bᑠऀnalarından, kamu kesᑠऀmᑠऀ bᑠऀnalarından
veya endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerden altıncı fıkra uyarınca enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ uygulanması, enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ görevlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ veya
enerjᑠऀ yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀ kurulması gerektᑠऀğᑠऀ tespᑠऀt edᑠऀlenler ᑠऀle yenᑠऀ kurulan ve üçüncü fıkrada belᑠऀrtᑠऀlen krᑠऀterlere sahᑠऀp olan
organᑠऀze sanayᑠऀ bölgelerᑠऀ ᑠऀçᑠऀn altmış takvᑠऀm günü ᑠऀçᑠऀnde bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

c) Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ değᑠऀşᑠऀklᑠऀklerᑠऀnde, görevde bulunanın ayrılmasını takᑠऀp eden altmış takvᑠऀm günü ᑠऀçᑠऀnde yenᑠऀ
enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ görevlendᑠऀrᑠऀlerek bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

(6) Enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀne göre enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ uygulanacak, enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ görevlendᑠऀrᑠऀlecek veya enerjᑠऀ yönetᑠऀm
bᑠऀrᑠऀmᑠऀ kurulacak endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmeler veya bᑠऀnalar aşağıda tanımlanan usul ve esaslara göre belᑠऀrlenᑠऀr:

a) Yıl ᑠऀçᑠऀnde tüketᑠऀlen her bᑠऀr yakıt türü ve elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ mᑠऀktarı Ek­2’de tanımlanan katsayılarla çarpılmak
suretᑠऀyle TEP’e çevrᑠऀlᑠऀr. Ek­2’de yer almayan yakıtların TEP’e çevrᑠऀlmesᑠऀnde Uluslararası Enerjᑠऀ Ajansı tarafından
yayımlanan katsayılar veya değerler esas alınır.

b) Bütün yakıt türlerᑠऀ ve elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ ᑠऀçᑠऀn bulunan TEP değerlerᑠऀ toplanmak suretᑠऀyle yıllık toplam enerjᑠऀ
tüketᑠऀmᑠऀ hesaplanır.



c) Genel Müdürlük, 32 ncᑠऀ maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrası uyarınca verᑠऀlen bᑠऀlgᑠऀler çerçevesᑠऀnde, son üç yıla aᑠऀt yıllık
toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmlerᑠऀnᑠऀn ortalamasını esas almak suretᑠऀyle enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ uygulanacak, enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ
görevlendᑠऀrᑠऀlecek veya enerjᑠऀ yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀ kurulacak olanları belᑠऀrler.

ç) Yenᑠऀ kurulan bᑠऀna ve endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerde ᑠऀlk yıla aᑠऀt toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀnᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ, ᑠऀkᑠऀncᑠऀ ve dördüncü
fıkralarda tanımlanan sınır değerlerᑠऀn ᑠऀkᑠऀ mᑠऀslᑠऀnᑠऀ aşması halᑠऀnde, üç yıllık ortalamaya bakılmaksızın, enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ
görevlendᑠऀrᑠऀlᑠऀr veya enerjᑠऀ yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀ kurulur.

(7) Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ görevlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ, enerjᑠऀ yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀ kurulması ve 8 ᑠऀncᑠऀ madde kapsamında tanımlanan
enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ faalᑠऀyetlerᑠऀn yerᑠऀne getᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ olarak Genel Müdürlüğün yerᑠऀnde yapacağı ᑠऀncelemelerde
ve denetlemelerde talep edᑠऀlen bᑠऀlgᑠऀ ve belgelerᑠऀn verᑠऀlmesᑠऀ ve gereklᑠऀ şartların sağlanması zorunludur.

(8) İkᑠऀncᑠऀ fıkra uyarınca, bᑠऀnalarda enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ olarak hᑠऀzmet alınacak enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀlerᑠऀnᑠऀn ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ meslek
odasına kayıtlı olması şarttır.

Enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀ arttırıcı önlemler

MADDE 10 – (1) 8 ᑠऀncᑠऀ maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrasının (ç) bendᑠऀ uyarınca, endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerde ve hᑠऀzmet
sektöründekᑠऀ bᑠऀnalarda yapılacak etütler aşağıda tanımlanan usul ve esaslara göre yapılır:

a) Genel Müdürlük sanayᑠऀ alt sektörlerᑠऀnᑠऀn her bᑠऀrᑠऀnde, sektörü temsᑠऀl edebᑠऀlecek şekᑠऀlde belᑠऀrlenecek en az beş
ᑠऀşletmede etüt yapar veya şᑠऀrketlere yaptırır. Bu etütler her dört yılda bᑠऀr yenᑠऀlenᑠऀr.

b) Yıllık toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ beşbᑠऀn TEP ve üzerᑠऀ olan endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmeler ᑠऀle toplam ᑠऀnşaat alanı yᑠऀrmᑠऀbᑠऀn
metrekarenᑠऀn üzerᑠऀnde olan hᑠऀzmet sektöründe faalᑠऀyet gösteren bᑠऀnalarda etüt yapılır veya şᑠऀrketlere yaptırılır. Bu etütler
her dört yılda bᑠऀr yenᑠऀlenᑠऀr. Etüt raporlarının ve belᑠऀrlenen önlemlere ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn uygulama planlarının bᑠऀrer suretᑠऀ Genel
Müdürlüğe gönderᑠऀlᑠऀr.

(2) Mevcut tesᑠऀslerᑠऀn ᑠऀşletᑠऀlmesᑠऀnde, yenᑠऀ tesᑠऀslerᑠऀn kurulmasında, kapasᑠऀte arttırımı ve modernᑠऀzasyon
çalışmalarında, enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀlerᑠऀnᑠऀn bu Yönetmelᑠऀk kapsamındakᑠऀ görevlerᑠऀnᑠऀn yerᑠऀne getᑠऀrᑠऀlmesᑠऀnde, etüt ve projelerde
aşağıdakᑠऀ önlemler öncelᑠऀkle dᑠऀkkate alınır.

a) Yakma sᑠऀstemlerᑠऀnde yanma kontrolü ve optᑠऀmᑠऀzasyonu ᑠऀle yakıtların verᑠऀmlᑠऀ yakılması,

b) Isıtma, soğutma, ᑠऀklᑠऀmlendᑠऀrme ve ısı transferᑠऀnde en yüksek verᑠऀmᑠऀn elde edᑠऀlmesᑠऀ,

c) Sıcak ve soğuk yüzeylerde ısı yalıtımının standartlara uygun olarak yapılması, ısı üreten, dağıtan ve kullanan
tüm ünᑠऀtelerᑠऀn yalıtılarak ᑠऀstenmeyen ısı kayıplarının veya kazançlarının en aza ᑠऀndᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ,

ç) Atık ısı gerᑠऀ kazanımı,

d) Isının ᑠऀşe dönüştürülmesᑠऀnde verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀn arttırılması,

e) Elektrᑠऀk tüketᑠऀmᑠऀnde kayıpların önlenmesᑠऀ,

f) Elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀnᑠऀn mekanᑠऀk enerjᑠऀye veya ısıya dönüşümünde verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀn artırılması,

g) Otomatᑠऀk kontrol uygulamaları ᑠऀle ᑠऀnsan faktörünün en aza ᑠऀndᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ,

ğ) Kesᑠऀntᑠऀsᑠऀz enerjᑠऀ arzı sağlayacak gᑠऀrdᑠऀlerᑠऀn seçᑠऀmᑠऀne dᑠऀkkat edᑠऀlmesᑠऀ,

h) Makᑠऀnaların enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ yüksek olan teknolojᑠऀler arasından, standardᑠऀzasyon ve kalᑠऀte güvenlᑠऀk sᑠऀstemᑠऀnᑠऀn
gereklerᑠऀne dᑠऀkkat edᑠऀlerek seçᑠऀlmesᑠऀ,

ı) İstenmeyen ısı kayıpları veya ısı kazançları en alt düzeyde olacak şekᑠऀlde projelendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ve uygulamanın
projeye uygun olarak gerçekleştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀnᑠऀn sağlanması,

ᑠऀ) İnşaa ve montaj aşamasında enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ ölçüm cᑠऀhazlarının temᑠऀn ve monte edᑠऀlmesᑠऀ,

j) Yenᑠऀlenebᑠऀlᑠऀr enerjᑠऀ, ısı pompası ve kojenerasyon uygulamalarının analᑠऀz edᑠऀlmesᑠऀ,

k) Aydınlatmada yüksek verᑠऀmlᑠऀ armatür ve lambaların, elektronᑠऀk balastların, aydınlatma kontrol sᑠऀstemlerᑠऀnᑠऀn
kullanılması ve gün ışığından daha fazla yararlanılması,

l) Enerjᑠऀ tüketen veya dönüştüren ekᑠऀpmanlar ᑠऀçᑠऀn ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ mevzuat kapsamında tanımlanan asgarᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk



krᑠऀterlerᑠऀnᑠऀn sağlanması,

m) Camlamada düşük yayınımlı ısı kontrol kaplamalı çᑠऀft cam sᑠऀstemlerᑠऀnᑠऀn kullanılması.

(3) Genel Müdürlük tarafından yapılacak veya şᑠऀrketlere yaptırılacak etüt çalışmaları ᑠऀçᑠऀn gereklᑠऀ koşulların
sağlanması zorunludur.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Eğᑠऀtᑠऀm ve Sertᑠऀfᑠऀkalandırmalar

Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀ

MADDE 11 – (1) Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀne mühendᑠऀslᑠऀk alanında veya teknᑠऀk eğᑠऀtᑠऀm fakültelerᑠऀnᑠऀn makᑠऀne,
elektrᑠऀk veya elektrᑠऀk­elektronᑠऀk bölümlerᑠऀnde en az lᑠऀsans düzeyᑠऀnde eğᑠऀtᑠऀm almış kᑠऀşᑠऀler kabul edᑠऀlᑠऀr.

(2) Genel Müdürlük, yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar ve şᑠऀrketler tarafından, Ek­1’de tanımlanan müfredat
konularından teorᑠऀk olarak verᑠऀleceğᑠऀ belᑠऀrtᑠऀlen konuları ᑠऀçerecek şekᑠऀlde oluşturulan eğᑠऀtᑠऀm programı çerçevesᑠऀnde,
derslᑠऀklerde sınıf eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀ ve/veya ᑠऀnternet üzerᑠऀnden uzaktan eğᑠऀtᑠऀmler düzenlenᑠऀr. Bu eğᑠऀtᑠऀmlere katılım ᑠऀsteğe bağlıdır.

(3) Genel Müdürlük, yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar ve şᑠऀrketler tarafından, Ek­1’de tanımlanan müfredat
konularından uygulamalı olarak verᑠऀleceğᑠऀ belᑠऀrtᑠऀlen konularda teorᑠऀk ön bᑠऀlgᑠऀ, ölçüm, deney, değerlendᑠऀrme ve hesaplama
gᑠऀbᑠऀ konuları ᑠऀçerecek şekᑠऀlde oluşturulan eğᑠऀtᑠऀm programı çerçevesᑠऀnde, uygulamalı eğᑠऀtᑠऀmler düzenlenᑠऀr. Bu eğᑠऀtᑠऀmler,
Ek­1’de uygulamalı olarak verᑠऀleceğᑠऀ belᑠऀrtᑠऀlen konuların tamamını kapsar ve süresᑠऀ kırk ders saatᑠऀnden az olamaz. Bu
eğᑠऀtᑠऀmler kapsamında verᑠऀlecek teorᑠऀk ön bᑠऀlgᑠऀler ᑠऀçᑠऀn ayrılan toplam süre, toplam eğᑠऀtᑠऀm süresᑠऀnᑠऀn dörtte bᑠऀrᑠऀnden fazla
olamaz. Bu eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀn teorᑠऀk ön bᑠऀlgᑠऀ, değerlendᑠऀrme ve hesaplama kısımları sınıf ortamında, ölçüm ve deney kısımları
ᑠऀse Ek­1’de belᑠऀrtᑠऀlen çerçevede eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtelerᑠऀne ve ekᑠऀpmanlarına sahᑠऀp olan ve ᑠऀşletme koşullarında çalıştırılabᑠऀlen
laboratuvar ortamında verᑠऀlᑠऀr. Uygulamalı eğᑠऀtᑠऀmlerde en az otuzbeş ders saatᑠऀ devam etme zorunluluğu vardır.

(4) 13 üncü madde kapsamında yapılan merkezᑠऀ sınavda başarılı olanlara, Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ
olarak yayımlanan formatta enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası verᑠऀlᑠऀr.

(5) Genel Müdürlüğün enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ eğᑠऀtᑠऀmᑠऀ ve etüt çalışmalarını yürüten bᑠऀrᑠऀmlerᑠऀnde en az ᑠऀkᑠऀ yıl görev yapan
ve bu çalışmalarda fᑠऀᑠऀlen görev aldığını belgeleyen personelᑠऀne, başkaca bᑠऀr koşul aranmaksızın enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası
verᑠऀlᑠऀr.

(6) Türk Sᑠऀlahlı Kuvvetlerᑠऀ, Mᑠऀllᑠऀ Savunma Bakanlığı, Mᑠऀllᑠऀ Eğᑠऀtᑠऀm Bakanlığı ve Mᑠऀllᑠऀ İstᑠऀhbarat Teşkᑠऀlatı
Müsteşarlığı bünyesᑠऀnde görevlendᑠऀrᑠऀlecek enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀlerᑠऀnᑠऀn sertᑠऀfᑠऀkalandırılması ᑠऀçᑠऀn, bu kurum ve kuruluşlarca bu
Yönetmelᑠऀk hükümlerᑠऀne uygun olarak Genel Müdürlük ᑠऀşbᑠऀrlᑠऀğᑠऀ ᑠऀle düzenlenen uygulamalı enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀne
katılan ve Genel Müdürlük ᑠऀşbᑠऀrlᑠऀğᑠऀ ᑠऀle bu kurum veya kuruluşlarca yapılan sınavda başarılı olan, en az lᑠऀsans eğᑠऀtᑠऀmᑠऀ
almış kᑠऀşᑠऀlere Genel Müdürlük tarafından enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası verᑠऀlᑠऀr. Bu kurslara, öncelᑠऀkle mühendᑠऀslᑠऀk alanında
eğᑠऀtᑠऀm almış olanlar, bunun mümkün olmaması halᑠऀnde teknᑠऀk eğᑠऀtᑠऀm fakültelerᑠऀnᑠऀn makᑠऀne, elektrᑠऀk veya elektrᑠऀk­
elektronᑠऀk bölümlerᑠऀnde eğᑠऀtᑠऀm almış olanlar, bunun da mümkün olmaması halᑠऀnde dᑠऀğer alanlarda lᑠऀsans eğᑠऀtᑠऀmᑠऀ almış
olanlar kabul edᑠऀlᑠऀr. Bu fıkra kapsamında enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası alanlardan, mühendᑠऀslᑠऀk veya teknᑠऀk eğᑠऀtᑠऀm
fakültelerᑠऀne eşdeğer düzeyde lᑠऀsans eğᑠऀtᑠऀmᑠऀ almış olanlar kamu görevlerᑠऀnᑠऀn sona ermesᑠऀ halᑠऀnde, bu fıkrada tanımlanan
kurumlar dışında da enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ olarak görev yapabᑠऀlᑠऀr.

Etüt­proje eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀ

MADDE 12 – (1) Etüt­proje eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀne mühendᑠऀslᑠऀk alanında en az lᑠऀsans düzeyᑠऀnde eğᑠऀtᑠऀm almış kᑠऀşᑠऀler kabul
edᑠऀlᑠऀr.

(2) Genel Müdürlük veya yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar tarafından düzenlenen etüt­proje eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀ, Ek­1’de belᑠऀrtᑠऀlen
müfredat konularından teorᑠऀk ve uygulamalı olarak verᑠऀleceğᑠऀ belᑠऀrtᑠऀlen konularda teorᑠऀk bᑠऀlgᑠऀ, ölçüm, deney,
değerlendᑠऀrme ve hesaplama gᑠऀbᑠऀ konuları ᑠऀçerecek şekᑠऀlde oluşturulan eğᑠऀtᑠऀm programı çerçevesᑠऀnde, uygulama ağırlıklı
eğᑠऀtᑠऀmler şeklᑠऀnde düzenlenᑠऀr. Teorᑠऀk olarak verᑠऀlmesᑠऀ öngörülen konular sınıf kursları şeklᑠऀnde derslᑠऀklerde, uygulamalı
kısımlar ᑠऀse teorᑠऀk ön bᑠऀlgᑠऀ, ölçüm, deney, değerlendᑠऀrme ve hesaplama gᑠऀbᑠऀ konuları ᑠऀçerecek şekᑠऀlde sınıf ve Ek­1’de
belᑠऀrtᑠऀlen çerçevede eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtelerᑠऀne ve ekᑠऀpmanlarına sahᑠऀp olan ve ᑠऀşletme koşullarında çalıştırılabᑠऀlen laboratuvar
ortamında yapılır.

(3) Etüt­proje eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀnᑠऀn toplam süresᑠऀ yüzyᑠऀrmᑠऀ ders saatᑠऀnden az olamaz. Etüt­proje eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀnde en az yüz
ders saatᑠऀ devam etme zorunluluğu vardır. Ek­1’de teorᑠऀk olarak verᑠऀleceğᑠऀ belᑠऀrtᑠऀlen konular ᑠऀçᑠऀn ayrılan toplam süre,
toplam eğᑠऀtᑠऀm süresᑠऀnᑠऀn üçte bᑠऀrᑠऀnden fazla olamaz.

(4) Eğᑠऀtᑠऀmᑠऀn tamamlanmasını takᑠऀp eden en fazla üç ay ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnde, eğᑠऀtᑠऀcᑠऀ kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn rehberlᑠऀğᑠऀnde etüt ve proje



çalışması yaptırılır.

(5) 13 üncü madde kapsamında yapılan merkezᑠऀ sınavda başarılı olanlara, Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ
olarak yayımlanan formatta etüt­proje sertᑠऀfᑠऀkası ve enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası verᑠऀlᑠऀr.

(6) Genel Müdürlüğün enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ çalışmalarında en az on yıl süreyle görev almış olanlardan etüt
çalışmalarında fᑠऀᑠऀlen görev alan, mühendᑠऀslᑠऀk alanında en az lᑠऀsans düzeyᑠऀnde eğᑠऀtᑠऀm almış Genel Müdürlük personelᑠऀne
başkaca bᑠऀr koşul aranmaksızın etüt­proje sertᑠऀfᑠऀkası verᑠऀlᑠऀr.

(7) Genel Müdürlük tarafından gelᑠऀştᑠऀrᑠऀlen uluslararası ᑠऀşbᑠऀrlᑠऀklerᑠऀ kapsamında, şᑠऀrketlerᑠऀn ᑠऀhtᑠऀsaslaşmasını
temᑠऀnen yurt ᑠऀçᑠऀnde veya yurt dışında kısa sürelᑠऀ eğᑠऀtᑠऀm programları düzenlenmesᑠऀ halᑠऀnde, asgarᑠऀ olarak, Ek­6’da yer alan
Tablo 2’de uzman personel lᑠऀstesᑠऀnde yer alan kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn katılımı sağlanır.

Eğᑠऀtᑠऀm programlarının ᑠऀzlenmesᑠऀ ve denetᑠऀmᑠऀ, sınavlar, eğᑠऀtᑠऀm tesᑠऀsᑠऀ gereksᑠऀnᑠऀmlerᑠऀ, kurs grupları ve
müfredat

MADDE 13 – (1) Genel Müdürlük, yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar ve şᑠऀrketler tarafından planlanan ve uygulanan
eğᑠऀtᑠऀm programları ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ bᑠऀlgᑠऀler Genel Müdürlüğün ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden ᑠऀlan edᑠऀlᑠऀr.

(2) Genel Müdürlük, yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar ve yetkᑠऀlendᑠऀrdᑠऀğᑠऀ şᑠऀrketler tarafından yürütülen eğᑠऀtᑠऀm
programlarını, yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumlar ᑠऀse yetkᑠऀlendᑠऀrdᑠऀklerᑠऀ şᑠऀrketler tarafından yürütülen eğᑠऀtᑠऀm programlarını yerᑠऀnde
ᑠऀzleyebᑠऀlᑠऀr. Aksaklıkların gᑠऀderᑠऀlmesᑠऀne yönelᑠऀk önerᑠऀler ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kuruma veya şᑠऀrkete yazılı olarak bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr.
Bu önerᑠऀlerᑠऀn uygulama durumu Genel Müdürlük ve/veya ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurum tarafından kontrol edᑠऀlᑠऀr.

(3) Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası ve/veya etüt­proje sertᑠऀfᑠऀkası alabᑠऀlmek ᑠऀçᑠऀn aşağıda tanımlanan usul ve esaslar
çerçevesᑠऀnde düzenlenen merkezᑠऀ sınavlara katılmak ve başarılı olmak şarttır.

a) Genel Müdürlük, ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden ᑠऀlan etmek suretᑠऀyle, her yıl Ocak ve Temmuz aylarında merkezᑠऀ
sınav yapar veya kamu kurum ve kuruluşlarına, ünᑠऀversᑠऀtelere yaptırır. Bu sınavlara 11 ᑠऀncᑠऀ maddenᑠऀn üçüncü fıkrasında
veya 12 ncᑠऀ maddenᑠऀn üçüncü ve dördüncü fıkralarında belᑠऀrtᑠऀlen hususları yerᑠऀne getᑠऀrdᑠऀğᑠऀnᑠऀ belgeleyenler kabul edᑠऀlᑠऀr.
Bu sınavlarda yüz puan üzerᑠऀnden en az yetmᑠऀş alan başarılı sayılır. Gᑠऀrdᑠऀğᑠऀ ᑠऀlk sınavda başarılı olamayanlara, en fazla bᑠऀr
kez daha sınava gᑠऀrme hakkı tanınır. Bu Yönetmelᑠऀk kapsamında belᑠऀrtᑠऀlen şartları sağlamak suretᑠऀyle sınavlara katılmak
ᑠऀsteyenler, Genel Müdürlük tarafından ᑠऀnternet üzerᑠऀnden ᑠऀlan edᑠऀlen kurallara uygun olarak, sınav kaydı yaptırır. Sınav
kaydının yapılabᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn, Genel Müdürlük tarafından belᑠऀrlenen mᑠऀktarda sınav gᑠऀrᑠऀş ücretᑠऀ alınır.

b) Genel Müdürlük yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumların ve şᑠऀrketlerᑠऀn ᑠऀşbᑠऀrlᑠऀğᑠऀ ᑠऀle, Ek­1’de belᑠऀrtᑠऀlen yetkᑠऀnlᑠऀklerᑠऀ
ölçebᑠऀlecek nᑠऀtelᑠऀkte bᑠऀr soru bankası oluşturur. Sınavlarda sorulan sorular bu soru bankasından seçᑠऀlᑠऀr.

c) Sınavlar, uygulamalı eğᑠऀtᑠऀm programlarında eğᑠऀtᑠऀcᑠऀ olarak görev almış, en az üç kᑠऀşᑠऀden oluşturulan bᑠऀr
komᑠऀsyon tarafından değerlendᑠऀrᑠऀlᑠऀr. Sınav sonuçları bu komᑠऀsyon tarafından bᑠऀr tutanakla tespᑠऀt edᑠऀlᑠऀr. Sınav sonuçları,
sınavın yapılmasını müteakᑠऀp yedᑠऀ gün ᑠऀçᑠऀnde Genel Müdürlüğün ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden ᑠऀlgᑠऀlᑠऀnᑠऀn erᑠऀşᑠऀmᑠऀne açılır.

ç) Sınav sonucuna yapılan yazılı ᑠऀtᑠऀrazlar sınav komᑠऀsyonu tarafından değerlendᑠऀrᑠऀlᑠऀr ve sonucu on ᑠऀş günü ᑠऀçᑠऀnde
kursᑠऀyere bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

(4) Eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀn yapılacağı eğᑠऀtᑠऀm tesᑠऀslerᑠऀnde, Ek­1’de belᑠऀrtᑠऀlen özellᑠऀklere sahᑠऀp olma şartı aranır.

(5) Eğᑠऀtᑠऀmler en fazla otuz kᑠऀşᑠऀlᑠऀk gruplar halᑠऀnde yapılır.

(6) Ek­1’de yer alan eğᑠऀtᑠऀm müfredatı 35 ᑠऀncᑠऀ madde uyarınca yapılan koordᑠऀnasyon toplantısında alınan kararlar
doğrultusunda her ᑠऀkᑠऀ yılda bᑠऀr gözden geçᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

Kurslar, kurslarda görev alabᑠऀlecek eğᑠऀtᑠऀcᑠऀler ve eğᑠऀtᑠऀcᑠऀ ücretlerᑠऀ

MADDE 14 – (1) Bᑠऀr sonrakᑠऀ yılda düzenlenecek enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ ve etüt­proje eğᑠऀtᑠऀm programlarına
katılacaklardan alınacak Katma Değer Vergᑠऀsᑠऀ dahᑠऀl taban ve tavan ücretler, her yıl Aralık ayında Kurul tarafından
belᑠऀrlenᑠऀr ve Genel Müdürlük tarafından Genel Müdürlüğün ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden ᑠऀlan edᑠऀlᑠऀr.

(2) Eğᑠऀtᑠऀm programlarında eğᑠऀtᑠऀcᑠऀ olarak görevlendᑠऀrᑠऀlen Genel Müdürlük personelᑠऀnᑠऀn ücretle okutacakları
haftalık ders saatlerᑠऀnᑠऀn sayısı, ders görevᑠऀ alacakların nᑠऀtelᑠऀklerᑠऀ ᑠऀle bunlara ödenecek ek ders ücretlerᑠऀ ve dᑠऀğer hususlarla
ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ ᑠऀşlemler, 14/7/1965 tarᑠऀhlᑠऀ ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 89 uncu maddesᑠऀ uyarınca yürütülür.

(3) Uygulamalı eğᑠऀtᑠऀmlerde eğᑠऀtᑠऀcᑠऀ olabᑠऀlmek ᑠऀçᑠऀn aşağıdakᑠऀ şartlardan en az bᑠऀrᑠऀne sahᑠऀp olmak şarttır.

a) Etüt­proje sertᑠऀfᑠऀkasına sahᑠऀp olmak,



b) Eğᑠऀtᑠऀm konuları ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ olarak, ünᑠऀversᑠऀtelerᑠऀn ana bᑠऀlᑠऀm dallarından bᑠऀrᑠऀnde ᑠऀhtᑠऀsas yapmış olmak ve okutman,
öğretᑠऀm görevlᑠऀsᑠऀ, doktor, yardımcı doçent, doçent ve profesör ünvanlarından bᑠऀrᑠऀne sahᑠऀp olmak,

c) Eğᑠऀtᑠऀm vereceğᑠऀ konuda en az on yıllık meslekᑠऀ tecrübeye sahᑠऀp olmak.

BEŞİNCİ BÖLÜM

Endüstrᑠऀyel İşletmelerde Verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk Artırıcı Projelerᑠऀn Desteklenmesᑠऀ

Başvuru

MADDE 15 – (1) Projelerᑠऀn desteklenmesᑠऀnᑠऀ ᑠऀsteyen endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmeler, Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ
olarak yayımlanan usul ve esaslara uygun olarak şᑠऀrketlere hazırlattıkları projelerᑠऀnᑠऀ her yıl Ocak ayı ᑠऀçᑠऀnde Genel
Müdürlüğe sunar. Genel Müdürlük, ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden ᑠऀlan etmek suretᑠऀyle, başvuru almayabᑠऀleceğᑠऀ gᑠऀbᑠऀ başvuru
dönemᑠऀnᑠऀ erteleyebᑠऀlᑠऀr, uzatabᑠऀlᑠऀr veya bᑠऀrden fazla dönemde başvuru alabᑠऀlᑠऀr.

(2) Projeler, her yıl Ocak ayında Genel Müdür onayı ᑠऀle kurulan ve en az beş kᑠऀşᑠऀden oluşan bᑠऀr komᑠऀsyon
tarafından değerlendᑠऀrᑠऀlᑠऀr. Komᑠऀsyon üyelerᑠऀ Genel Müdür onayı ᑠऀle değᑠऀştᑠऀrᑠऀlebᑠऀlᑠऀr.

(3) Komᑠऀsyonun başvuru dosyası üzerᑠऀnden yapacağı ön ᑠऀnceleme netᑠऀcesᑠऀnde aşağıdakᑠऀ hususlardan herhangᑠऀ
bᑠऀrᑠऀnᑠऀn karşılanmadığının tespᑠऀt edᑠऀlmesᑠऀ halᑠऀnde, projenᑠऀn değerlendᑠऀrmeye alınmayacağı başvuru tarᑠऀhᑠऀnᑠऀ takᑠऀp eden otuz
takvᑠऀm günü ᑠऀçᑠऀnde proje sahᑠऀbᑠऀ endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmeye yazılı olarak bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

a) Başvuru tarᑠऀhᑠऀ ᑠऀtᑠऀbarᑠऀyla, endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmenᑠऀn Genel Müdürlüğün verᑠऀ tabanında kayıtlı olması ve 9 uncu
madddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrası ve 32 ncᑠऀ maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrası kapsamında belᑠऀrtᑠऀlen yükümlülüklerᑠऀnᑠऀ yerᑠऀne getᑠऀrmᑠऀş
olması,

b) TS ISO 50001 Enerjᑠऀ Yönetᑠऀm Sᑠऀstemᑠऀ­Kullanım Kılavuzu ve Şartlar Standardı belgesᑠऀne sahᑠऀp olunması.

(4) Ön ᑠऀncelemede projenᑠऀn, Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanan usul ve esaslara uygun şekᑠऀlde
hazırlanmadığının tespᑠऀt edᑠऀlmesᑠऀ halᑠऀnde, Genel Müdürlük tarafından yapılan bᑠऀldᑠऀrᑠऀm tarᑠऀhᑠऀnden ᑠऀtᑠऀbaren endüstrᑠऀyel
ᑠऀşletme söz konusu eksᑠऀklᑠऀklerᑠऀ otuz takvᑠऀm günü ᑠऀçᑠऀnde gᑠऀderᑠऀr. Bu süre zarfında eksᑠऀklᑠऀklerᑠऀ gᑠऀderᑠऀlmeyen projeler
değerlendᑠऀrmeye alınmaz.

Değerlendᑠऀrme

MADDE 16 – (1) Projeler aşağıdakᑠऀ şekᑠऀlde değerlendᑠऀrᑠऀlᑠऀr:

a) Projede yer alan ölçüm metotları, ölçüm aletlerᑠऀ, hesap metotları, formüllerᑠऀ, hesaplarda ölçüm sonuçları
dışında kullanılan verᑠऀlerᑠऀ Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanan usul ve esaslara uygun olan proje
bᑠऀleşenlerᑠऀ komᑠऀsyon tarafından belᑠऀrlenᑠऀr. Bunlar dışındakᑠऀ proje bᑠऀleşenlerᑠऀ değerlendᑠऀrmeye alınmaz.

b) Komᑠऀsyonun uygun bulduğu proje bᑠऀleşenlerᑠऀ üzerᑠऀnde yerᑠऀnde ᑠऀnceleme yapılır. Yerᑠऀnde yapılan ᑠऀnceleme
kapsamında, projede belᑠऀrtᑠऀlen ekᑠऀpman veya sᑠऀstemlerden mevcut olmayanlar ᑠऀnceleme raporunda belᑠऀrtᑠऀlᑠऀr ve bunlara
ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn proje bᑠऀleşenlerᑠऀ de değerlendᑠऀrmeye alınmaz.

c) Yerᑠऀnde ᑠऀnceleme raporu kapsamında yerᑠऀnde yapılan ölçüm sonuçları projedekᑠऀ değerlerᑠऀnden farklı olan proje
bᑠऀleşenlerᑠऀ başvuru sahᑠऀbᑠऀne yazılı olarak bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr. Yerᑠऀnde ölçüm sonuçlarını, bu bᑠऀldᑠऀrᑠऀm tarᑠऀhᑠऀnden ᑠऀtᑠऀbaren on ᑠऀş günü
ᑠऀçᑠऀnde Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanan usul ve esaslara uygun şekᑠऀlde projesᑠऀne yansıtan başvuru
sahᑠऀbᑠऀnᑠऀn bu bᑠऀldᑠऀrᑠऀm kapsamındakᑠऀ proje bᑠऀleşenlerᑠऀ değerlendᑠऀrmeye dahᑠऀl edᑠऀlᑠऀr.

ç) Komᑠऀsyon, değerlendᑠऀrmeye alınan proje bᑠऀleşenlerᑠऀ kapsamında aşağıdakᑠऀ çalışmaları yaparak, Genel
Müdürün onayına sunulmak üzere, başvuru ve değerlendᑠऀrme süreçlerᑠऀndekᑠऀ gelᑠऀşmelerᑠऀ de ᑠऀçᑠऀne alan bᑠऀr rapor hazırlar.

1) Proje malᑠऀyet etkᑠऀnlᑠऀk puanını (PMEP), proje elektrᑠऀk kazancı puanını (PEKP) ve proje gerᑠऀ ödeme süresᑠऀnᑠऀ
hesaplar. Proforma fatura bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀne göre, Katma Değer Vergᑠऀsᑠऀ harᑠऀç, toplam bedelᑠऀ en fazla bᑠऀr mᑠऀlyon Türk Lᑠऀrası ve
gerᑠऀ ödeme süresᑠऀ beş yıldan az olan projelerᑠऀ aday projeler olarak belᑠऀrler.

2) Aday projelerᑠऀ aşağıdakᑠऀ formül ᑠऀle hesaplanan toplam puanlarına göre en yüksek puanlıdan başlayarak
sıralamak suretᑠऀyle desteklenebᑠऀlecek projelerᑠऀ belᑠऀrler.

P = 0,6 x MEP + 0,4 x EP

P: Toplam puan



MEP: 100 puan üzerᑠऀnden, en yüksek proje malᑠऀyet etkᑠऀnlᑠऀk puanına (PMEP) göre normalᑠऀze edᑠऀlmᑠऀş puanı,

EP: 100 puan üzerᑠऀnden, en yüksek proje elektrᑠऀk kazancı puanına (PEKP) göre normalᑠऀze edᑠऀlmᑠऀş puanı.

3) Projelere sağlanabᑠऀlecek destek mᑠऀktarını aşağıdakᑠऀ formüle göre belᑠऀrler:

D = 0,3 x DP x [PVBB + PYÜBB]

D: Destek mᑠऀktarı (Türk Lᑠऀrası)

DP: Projenᑠऀn toplam puanı (P), aday projelerᑠऀn toplam puanlarının ortalamasına (POR) eşᑠऀt veya bundan fazla
olan projede 1,0 ve dᑠऀğerlerᑠऀnde ᑠऀse (P/POR) kabul edᑠऀlᑠऀr.

PYÜBB: Proje bedelᑠऀnᑠऀn en fazla yüzde ellᑠऀsᑠऀnᑠऀ oluşturan proje yerᑠऀnden üretᑠऀm bᑠऀleşenᑠऀ bedelᑠऀ; enerjᑠऀ depolama
sᑠऀstemᑠऀ bedelᑠऀ ve endüstrᑠऀyel ᑠऀşletme ᑠऀle elektrᑠऀk üretᑠऀm tesᑠऀsᑠऀ arasındakᑠऀ ᑠऀletᑠऀm hattı yatırımının endüstrᑠऀyel ᑠऀşletme
tarafından yapılması halᑠऀnde bu hattın yatırım bedelᑠऀ destek kapsamı dışında olup, bu bedeller PYÜBB’ye dahᑠऀl edᑠऀlmez.

(2) Genel Müdür onayı ᑠऀle desteklenmesᑠऀ uygun görülen projeler Kurul onayına sunulur. Desteklenme kararı
verᑠऀlen projeler, Kurulun onay tarᑠऀhᑠऀnden ᑠऀtᑠऀbaren beş ᑠऀş günü ᑠऀçᑠऀnde sahᑠऀbᑠऀne yazılı olarak bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr ve Genel Müdürlüğün
ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden ᑠऀlan edᑠऀlᑠऀr. Genel Müdürlüğün yazılı bᑠऀldᑠऀrᑠऀmᑠऀnᑠऀ takᑠऀp eden yedᑠऀncᑠऀ gün teblᑠऀğ tarᑠऀhᑠऀ olarak kabul
edᑠऀlᑠऀr. Başvuru sahᑠऀplerᑠऀ teblᑠऀğ tarᑠऀhᑠऀnden ᑠऀtᑠऀbaren en geç on ᑠऀş günü ᑠऀçᑠऀnde Genel Müdürlüğe sözleşme yapmak üzere
başvurur. Süresᑠऀ ᑠऀçᑠऀnde yapılmayan başvurular kabul edᑠऀlmez.

(3) Proje desteklerᑠऀ ᑠऀçᑠऀn yapılacak sözleşmenᑠऀn formatı Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanır.

Desteklerᑠऀn uygulanması

MADDE 17 – (1) Sözleşme yapılan projelere ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn desteklerᑠऀn uygulanmasında aşağıdakᑠऀ usul ve esaslara göre
hareket edᑠऀlᑠऀr:

a) Sözleşme tarᑠऀhᑠऀnden ᑠऀtᑠऀbaren ᑠऀkᑠऀ yıl ᑠऀçᑠऀnde sözleşme kapsamındakᑠऀ projeyᑠऀ uyguladığını Genel Müdürlüğe yazılı
olarak bᑠऀldᑠऀren endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmede, bᑠऀldᑠऀrᑠऀm tarᑠऀhᑠऀnᑠऀ takᑠऀp eden altmış ᑠऀş günü ᑠऀçᑠऀnde, Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ
olarak yayımlanan usul ve esaslar çerçevesᑠऀnde, endüstrᑠऀyel ᑠऀşletme ve Genel Müdürlük veya Genel Müdürlük adına
yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş tüzel kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn temsᑠऀlcᑠऀlerᑠऀnᑠऀn katılımı ᑠऀle yerᑠऀnde ᑠऀnceleme yapılır. Söz konusu yerᑠऀnde ᑠऀnceleme
kapsamında, uygulamanın projesᑠऀne uygunluğu kontrol edᑠऀlᑠऀr. Projesᑠऀne uygun yapıldığı görülen bᑠऀleşenler ᑠऀçᑠऀn projede
öngörülen tasarrufların sağlanıp sağlanmadığının belᑠऀrlenmesᑠऀne yönelᑠऀk, yöntemlerᑠऀ ve cᑠऀhazları Genel Müdürlük
tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanan usul ve esaslar çerçevesᑠऀnde projede tanımlanan ölçümler yapılır. Uygulama ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ
bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ, yemᑠऀnlᑠऀ malᑠऀ müşavᑠऀr tarafından onaylanmış faturaları, ölçüm ve hesaplamaları ᑠऀçᑠऀne alan uygulama raporu proje
sahᑠऀbᑠऀ endüstrᑠऀyel ᑠऀşletme tarafından hazırlanır ve Genel Müdürlüğe sunulur. Yerᑠऀnde ᑠऀnceleme ᑠऀçᑠऀn gereklᑠऀ koşulları
sağlamayan ᑠऀşletmelere destek uygulanmaz.

b) Uygulama raporu Genel Müdürlük tarafından ᑠऀncelenᑠऀr. Uygulama raporunda yer alan hesaplamalarda
herhangᑠऀ bᑠऀr uygunsuzluk tespᑠऀt edᑠऀlmesᑠऀ halᑠऀnde, bu uygunsuzluklar proje sahᑠऀbᑠऀ endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmeye yazılı olarak
bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr. Uygunsuzluklar bᑠऀldᑠऀrᑠऀmᑠऀ takᑠऀp eden on takvᑠऀm günü ᑠऀçᑠऀnde gᑠऀderᑠऀlᑠऀr. Uygunsuzlukları gᑠऀdermeyen endüstrᑠऀyel
ᑠऀşletmeye destek ödemesᑠऀ yapılmaz.

c) Uygulama raporu kapsamında, uygulamaların projede belᑠऀrtᑠऀlenlerden farklı yapılmasından dolayı, uygulama
sonundakᑠऀ bᑠऀleşen enerjᑠऀ kazancının projedekᑠऀ mᑠऀktarının altında gerçekleştᑠऀğᑠऀ tespᑠऀt edᑠऀlen proje bᑠऀleşenlerᑠऀ desteklenmez.
Bu durumda uygulanacak destek mᑠऀktarı; kabul edᑠऀlmeyen proje bᑠऀleşenᑠऀnᑠऀn projede yer alan bedelᑠऀnᑠऀn Kurul onayı alan
proje bedelᑠऀnden (PB) çıkarılması ᑠऀle 16 ncı maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrasının (ç) bendᑠऀndekᑠऀ formül uygulanarak komᑠऀsyon
tarafından belᑠऀrlenᑠऀr.

ç) Komᑠऀsyon, desteklemeden çıkartılan ve desteklenecek proje bᑠऀleşenlerᑠऀnᑠऀ, hesabı ᑠऀle bᑠऀrlᑠऀkte projelere
uygulanacak destek mᑠऀktarlarını belᑠऀrten, başvuru dosyasını ve yerᑠऀnde ᑠऀnceleme raporunu ekᑠऀne alan bᑠऀr rapor hazırlar.
Bu rapor, uygulamanın tamamlandığının Genel Müdürlüğe bᑠऀldᑠऀrᑠऀldᑠऀğᑠऀ tarᑠऀhten ᑠऀtᑠऀbaren kırk beş ᑠऀş günü ᑠऀçᑠऀnde Genel
Müdüre sunulur. Genel Müdür bu raporu müteakᑠऀp ᑠऀlk toplantısında Kurulun bᑠऀlgᑠऀsᑠऀne sunar.

d) Carᑠऀ yıl ᑠऀçᑠऀnde yapılacak destek ödemelerᑠऀnde öncekᑠऀ yıllarda tamamlanan projelerᑠऀn destek bedellerᑠऀ öncelᑠऀkle
ödenᑠऀr. Mevcut ödeneğᑠऀn yetersᑠऀz olması halᑠऀnde, mevcut ödeneğᑠऀn projelere uygulanacak toplam destek mᑠऀktarına oranı
nᑠऀspetᑠऀnde ödeme yapılır. Bu şekᑠऀlde yapılan ödemelere ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn herhangᑠऀ bᑠऀr hak ve faᑠऀz talebᑠऀnde bulunulamaz.

(2) Genel Müdürlüğe desteklenmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn sunulan projelerde, proje hazırlanması ᑠऀle hᑠऀzmetᑠऀn başvuru sahᑠऀbᑠऀ
endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmenᑠऀn faalᑠऀyette bulunduğu alt sektörün uzmanı olan şᑠऀrketten alınması halᑠऀnde, hᑠऀzmet bedelᑠऀ Genel
Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanan usul ve esaslar çerçevesᑠऀnde destek kapsamına dahᑠऀl edᑠऀlᑠऀr.



(3) Uygulanacak destek mᑠऀktarının hesaplanmasında yemᑠऀnlᑠऀ malᑠऀ müşavᑠऀr tarafından onaylanmış fatura bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ
esas alınır.

ALTINCI BÖLÜM

Gönüllü Anlaşmalar

Başvuru ve değerlendᑠऀrme

MADDE 18 – (1) Herhangᑠऀ bᑠऀr endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn üç yıl ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnde enerjᑠऀ yoğunluğunu ortalama olarak en
az yüzde on oranında azaltmayı taahhüt ederek Genel Müdürlük ᑠऀle gönüllü anlaşma yapmak ᑠऀsteyen tüzel kᑠऀşᑠऀler, Genel
Müdürlüğün ᑠऀnternet sayfasında yayınlanan başvuru formu ᑠऀle bᑠऀrlᑠऀkte her yıl Ekᑠऀm ayında Genel Müdürlüğe başvurur.
Genel Müdürlük, ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden ᑠऀlan etmek suretᑠऀyle, başvuru almayabᑠऀleceğᑠऀ gᑠऀbᑠऀ başvuru dönemᑠऀnᑠऀ
erteleyebᑠऀlᑠऀr, uzatabᑠऀlᑠऀr veya bᑠऀrden fazla dönemde başvuru alabᑠऀlᑠऀr. Aşağıdakᑠऀ şartları sağlamayan endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerᑠऀn
başvuruları reddedᑠऀlᑠऀr.

a) TS ISO 50001 Enerjᑠऀ Yönetᑠऀm Sᑠऀstemᑠऀ­Kullanım Kılavuzu ve Şartlar Standardı belgesᑠऀne sahᑠऀp olma,

b) Başvuru tarᑠऀhᑠऀ ᑠऀtᑠऀbarᑠऀyla Genel Müdürlüğün verᑠऀ tabanında kayıtlı olma,

c) 9 uncu maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrası ve 32 ncᑠऀ maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrası kapsamında belᑠऀrtᑠऀlen yükümlülüklerᑠऀnᑠऀ
yerᑠऀne getᑠऀrmᑠऀş olma.

(2) Gönüllü anlaşma başvuruları aşağıdakᑠऀ şekᑠऀlde değerlendᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

a) Genel Müdürlük başvuruları değerlendᑠऀrmek üzere, Genel Müdürlüğün en az üç personelᑠऀnden oluşan gönüllü
anlaşma değerlendᑠऀrme komᑠऀsyonu kurar.

b) Genel Müdürlük ᑠऀle daha önce yaptığı gönüllü anlaşma kapsamında taahhütlerᑠऀnᑠऀ yerᑠऀne getᑠऀrmᑠऀş olmasına
rağmen daha sonrakᑠऀ yıllarda daha önce gönüllü anlaşma yaptığı endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmesᑠऀnde enerjᑠऀ yoğunluklarını artırmış
olan tüzel kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn başvuruları değerlendᑠऀrmeye alınmaz.

c) Mücbᑠऀr sebep hallerᑠऀnᑠऀn oluşması dışında, Genel Müdürlük ᑠऀle yaptığı gönüllü anlaşma kapsamında
taahhütlerᑠऀnᑠऀ yerᑠऀne getᑠऀrmeyenlerᑠऀn başvuruları beş yıl süre ᑠऀle değerlendᑠऀrmeye alınmaz.

ç) Genel Müdürlüğe başvuran tüzel kᑠऀşᑠऀler başvuru formunda ᑠऀstenen bᑠऀlgᑠऀlerden değerlendᑠऀrme komᑠऀsyonu
tarafından belᑠऀrlenen eksᑠऀklᑠऀklerᑠऀ gᑠऀdermekle ve komᑠऀsyonun yerᑠऀnde yapacağı ᑠऀncelemeler ᑠऀçᑠऀn gereklᑠऀ şartları sağlamakla
yükümlüdür.

d) Gönüllü anlaşma başvurusunda bulunan tüzel kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn başvuru tarᑠऀhᑠऀnden öncekᑠऀ yıllara aᑠऀt enerjᑠऀ yoğunlukları
aşağıdakᑠऀ formül kullanılarak hesaplanır.

Enerjᑠऀ yoğunluğu = E / D

E = TEP cᑠऀnsᑠऀnden ᑠऀşletmenᑠऀn yıllık toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ

D = (1/ ÜFE) x ∑ (Pᑠऀ x Fᑠऀ)

D = 2000 yılı fᑠऀyatları ᑠऀle bᑠऀn (1000) Türk Lᑠऀrası cᑠऀnsᑠऀnden, yıllık mal üretᑠऀmᑠऀnᑠऀn ekonomᑠऀk değerᑠऀ.

ÜFE = İlgᑠऀlᑠऀ sektörün üretᑠऀcᑠऀ fᑠऀyat endeksᑠऀ

Pᑠऀ = Yıl ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnde üretᑠऀlen mal mᑠऀktarları

Fᑠऀ = Bᑠऀn (1000) Türk Lᑠऀrası cᑠऀnsᑠऀnden, yıl ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnde üretᑠऀlen malların fabrᑠऀka satış fᑠऀyatları.

e) Gönüllü anlaşma değerlendᑠऀrme komᑠऀsyonu, anlaşma yapmaya değer olan başvuruları referans enerjᑠऀ
yoğunluğu değerᑠऀnᑠऀn ve taahhüt edᑠऀlen enerjᑠऀ yoğunluğu azaltma oranının yüksek olması krᑠऀterlerᑠऀnᑠऀ dᑠऀkkate alarak,
aşağıdakᑠऀ formül ᑠऀle hesaplanan toplam puanlarına göre en yüksek puandan başlamak suretᑠऀyle sıralar.

P = 0,6 x REY + 0,4 x EYA

P: Toplam puan

REY: 100 puan üzerᑠऀnden, en yüksek değerᑠऀne göre normalᑠऀze edᑠऀlmᑠऀş referans enerjᑠऀ yoğunluğu puanı,



EYA: 100 puan üzerᑠऀnden, en yüksek değerᑠऀne göre normalᑠऀze edᑠऀlmᑠऀş, taahhüt edᑠऀlen enerjᑠऀ yoğunluğu azaltma
oranı puanı,

f) Gönüllü anlaşma yapılacak endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmeler toplam puanlara göre yapılan sıralamaya göre en yüksek
puandan başlamak suretᑠऀyle Kurul kararı ᑠऀle belᑠऀrlenᑠऀr.

Gönüllü anlaşma yapılması ve ᑠऀzleme

MADDE 19 – (1) Kurul onayını takᑠऀben, Genel Müdürlük ᑠऀle endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmeler arasında yapılan gönüllü
anlaşmalar, Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanan formata uygun olarak ve aşağıdakᑠऀ esaslar
doğrultusunda düzenlenᑠऀr ve ᑠऀzlenᑠऀr.

a) Gönüllü anlaşma kapsamındakᑠऀ taahhütlerᑠऀn yerᑠऀne getᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ başlangıç yılı, başvuruyu takᑠऀp eden ᑠऀlk
yıldır.

b) Gönüllü anlaşmaya konu olan endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmenᑠऀn enerjᑠऀ yoğunluğu Genel Müdürlük tarafından ᑠऀzlenᑠऀr.
Genel Müdürlük, gönüllü anlaşmaya taraf olanlardan bünyesᑠऀnde bᑠऀrden fazla endüstrᑠऀyel ᑠऀşletme bulunanların gönüllü
anlaşma yapmadıkları endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerᑠऀndekᑠऀ enerjᑠऀ yoğunluğu değᑠऀşᑠऀmlerᑠऀnᑠऀ de ᑠऀzler. Gönüllü anlaşmaya taraf olan
tüzel kᑠऀşᑠऀler ᑠऀzleme ᑠऀçᑠऀn Genel Müdürlüğün ᑠऀhtᑠऀyaç duyacağı bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ vermekle yükümlüdür. Genel Müdürlük ve onun
adına hareket eden görevlᑠऀlerᑠऀ bu bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ gᑠऀzlᑠऀ tutmakla yükümlüdür.

(2) Gönüllü anlaşmalarda aşağıdakᑠऀ mücbᑠऀr sebep hallerᑠऀ dᑠऀkkate alınır:

a) Bᑠऀr olayın mücbᑠऀr sebep halᑠऀ sayılabᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn olaydan etkᑠऀlenen tarafın gereklᑠऀ özen ve dᑠऀkkatᑠऀ göstermᑠऀş ve
tüm önlemlerᑠऀ almış olmasına karşın önlenemeyecek, kaçınılamayacak veya gᑠऀderᑠऀlemeyecek olması ve bu durumun
etkᑠऀlenen tarafın yükümlülüklerᑠऀnᑠऀ yerᑠऀne getᑠऀrmesᑠऀnᑠऀ engellemesᑠऀ gerekᑠऀr. Aşağıda belᑠऀrtᑠऀlen haller mücbᑠऀr sebepler olarak
kabul edᑠऀlᑠऀr:

1) Doğal afetler ve salgın hastalıklar,

2) Savaş, nükleer ve kᑠऀmyasal serpᑠऀntᑠऀler, seferberlᑠऀk hallerᑠऀ, halk ayaklanmaları, saldırı, terör hareketlerᑠऀ ve
sabotajlar,

3) Grev, lokavt veya dᑠऀğer memur ve ᑠऀşçᑠऀ hareketlerᑠऀ,

4) Genel ekonomᑠऀk krᑠऀz,

5) Gönüllü anlaşmalarda belᑠऀrtᑠऀlen özel mücbᑠऀr sebep hallerᑠऀ.

b) Taraflardan bᑠऀrᑠऀnᑠऀn bᑠऀldᑠऀrdᑠऀğᑠऀ mücbᑠऀr sebep halᑠऀnᑠऀn bᑠऀr takvᑠऀm yılında üç aydan az devam etmesᑠऀ halᑠऀnde, Kurul
kararı ᑠऀle gönüllü anlaşmanın süresᑠऀ en fazla bᑠऀr yıl uzatılabᑠऀlᑠऀr. Mücbᑠऀr sebep halᑠऀnᑠऀn üç aydan fazla devam etmesᑠऀ halᑠऀnde
gönüllü anlaşma sona erdᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

Gönüllü anlaşmalar kapsamında desteklerᑠऀn uygulanması

MADDE 20 – (1) Gönüllü anlaşma yapan tüzel kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn endüstrᑠऀyel ᑠऀşletme ᑠऀçᑠऀnde tükettᑠऀklerᑠऀ enerjᑠऀden; atıkları
modern yakma teknᑠऀklerᑠऀ ᑠऀle ısı ve elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀne dönüştüren tesᑠऀslerᑠऀnde, toplam çevrᑠऀm verᑠऀmᑠऀ yüzde seksen ve üzerᑠऀ
olan ve yurt ᑠऀçᑠऀnde ᑠऀmal edᑠऀlen kojenerasyon tesᑠऀslerᑠऀnde veya hᑠऀdrolᑠऀk, rüzgar, jeotermal, güneş veya bᑠऀyokütle
kaynaklarını kullanarak ürettᑠऀklerᑠऀ enerjᑠऀ, bu tesᑠऀslerᑠऀn anlaşma dönemᑠऀ ᑠऀçᑠऀnde ᑠऀşletmeye alınması halᑠऀnde, bᑠऀr defaya
mahsus olmak üzere enerjᑠऀ yoğunluğu hesabında endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmenᑠऀn yıllık toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ mᑠऀktarından düşülür.
Toplam malᑠऀyetᑠऀnᑠऀn yüzde yetmᑠऀşden fazlasını oluşturan kısımlarının yurt ᑠऀçᑠऀnde yapılan ᑠऀmalatlarla karşılandığı yemᑠऀnlᑠऀ
malᑠऀ müşavᑠऀr tarafından onaylanmış belgelerle ortaya konulan kojenerasyon tesᑠऀslerᑠऀ, yurt ᑠऀçᑠऀnde ᑠऀmal edᑠऀlmᑠऀş sayılır.

(2) Gönüllü anlaşma başvurusunda bulunan tüzel kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn anlaşma dönemᑠऀ boyunca enerjᑠऀ yoğunlukları
aşağıdakᑠऀ formül kullanılarak hesaplanır.

Enerjᑠऀ yoğunluğu = E / D

E = Et – Eyk

Et = TEP cᑠऀnsᑠऀnden ᑠऀşletmenᑠऀn yıllık toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ

Eyk = Bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkra kapsamında TEP cᑠऀnsᑠऀnden yıl ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnde üretᑠऀlen enerjᑠऀ

D = (1/ ÜFE) x ∑ (Pᑠऀ x Fᑠऀ)



D = 2000 yılı fᑠऀyatları ᑠऀle bᑠऀn (1000) Türk Lᑠऀrası cᑠऀnsᑠऀnden, yıllık mal üretᑠऀmᑠऀnᑠऀn ekonomᑠऀk değerᑠऀ.

ÜFE = İlgᑠऀlᑠऀ sektörün üretᑠऀcᑠऀ fᑠऀyat endeksᑠऀ

Pᑠऀ = Yıl ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnde üretᑠऀlen mal mᑠऀktarları

Fᑠऀ = Bᑠऀn (1000) Türk Lᑠऀrası cᑠऀnsᑠऀnden, yıl ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnde üretᑠऀlen malların fabrᑠऀka satış fᑠऀyatları.

(3) Enerjᑠऀ yoğunluğundakᑠऀ azalma oranının hesaplanmasında referans enerjᑠऀ yoğunluğuna göre her yıl
gerçekleşen farkların arᑠऀtmetᑠऀk ortalaması esas alınır. Bununla bᑠऀrlᑠऀkte, anlaşmanın bᑠऀttᑠऀğᑠऀ yıla aᑠऀt enerjᑠऀ yoğunluğu
değerᑠऀnᑠऀn taahhüt edᑠऀlen enerjᑠऀ yoğunluğu azaltma oranından az olmamak üzere, referans enerjᑠऀ yoğunluğundan düşük
olması şarttır.

(4) Genel Müdürlük ᑠऀle gönüllü anlaşma yapan ve taahhüdünü yerᑠऀne getᑠऀren tüzel kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ endüstrᑠऀyel
ᑠऀşletmesᑠऀnᑠऀn anlaşmanın yapıldığı yıla aᑠऀt enerjᑠऀ gᑠऀderᑠऀnᑠऀn yüzde yᑠऀrmᑠऀsᑠऀ, Genel Müdürlük ödeneklerᑠऀnᑠऀn yeterlᑠऀ olması
durumunda ve ᑠऀkᑠऀyüzbᑠऀn Türk Lᑠऀrasını geçmemek kaydıyla Genel Müdürlük bütçesᑠऀnden karşılanır.

(5) Uygulanacak desteğᑠऀn ödeme planı gönüllü anlaşma dönemᑠऀ sonunda Genel Müdürlük ödeneklerᑠऀ ᑠऀle sınırlı
kalmak kaydıyla Genel Müdürlük tarafından belᑠऀrlenᑠऀr. Geçmᑠऀş yıldan kalan desteklerᑠऀn ödenmesᑠऀne öncelᑠऀk verᑠऀlmek
suretᑠऀyle, carᑠऀ yıla aᑠऀt toplam kullanılabᑠऀlᑠऀr ödeneğᑠऀn o yıla aᑠऀt toplam destek mᑠऀktarına oranı nᑠऀspetᑠऀnde ödeme yapılır. Bu
şekᑠऀlde yapılacak ödemeler ve ödemelerdekᑠऀ gecᑠऀkmeler ᑠऀçᑠऀn herhangᑠऀ bᑠऀr hak veya faᑠऀz talebᑠऀnde bulunulamaz.

(6) Ödemenᑠऀn yapılmasında anlaşmanın yapıldığı yıla aᑠऀt ve yemᑠऀnlᑠऀ malᑠऀ müşavᑠऀr, defterdarlık, vergᑠऀ müdürlüğü
gᑠऀbᑠऀ kurum veya kuruluşlar tarafından onaylanmış olan enerjᑠऀ gᑠऀderlerᑠऀne aᑠऀt faturalar ve ödeme belgelerᑠऀ esas alınır.

(7) Gönüllü anlaşma yapılan endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmeler ᑠऀle enerjᑠऀ yoğunluklarını azaltan ve artıran endüstrᑠऀyel
ᑠऀşletmelere ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn bᑠऀlgᑠऀler Genel Müdürlüğün ᑠऀnternet sayfası üzerᑠऀnden yayınlanır.

YEDİNCİ BÖLÜM

Talep Tarafı Yönetᑠऀmᑠऀ

Etᑠऀketlemeye ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn uygulama

MADDE 21 – (1) Buzdolabı ve klᑠऀmalar ᑠऀçᑠऀn enerjᑠऀ etᑠऀket sınıfının A üzerᑠऀ olduğunu, elektrᑠऀk motorları ᑠऀçᑠऀn
verᑠऀm değerᑠऀnᑠऀn EN 60034­30 standartında 50 Hz ve 60 Hz ᑠऀçᑠऀn yer alan süper verᑠऀm grubu olan IE3 ᑠऀçᑠऀn tanımlanmış
nomᑠऀnal sınırların üzerᑠऀnde olduğunu gösteren belgelerle Genel Müdürlüğe ᑠऀsteğe bağlı olarak başvuran tüzel kᑠऀşᑠऀler ᑠऀle
endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelere aşağıda tanımlanan usul ve esaslar çerçevesᑠऀnde enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ (ENVER) etᑠऀketᑠऀ verᑠऀlᑠऀr. ENVER
etᑠऀketᑠऀnᑠऀn formatı ve bedelᑠऀ Genel Müdürlük tarafından belᑠऀrlenᑠऀr ve Genel Müdürlüğün ᑠऀnternet sᑠऀtesᑠऀ üzerᑠऀnden
yayınlanır. ENVER etᑠऀketᑠऀ verᑠऀlen endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmeler ve ürünler Genel Müdürlüğün ᑠऀnternet sᑠऀtesᑠऀ üzerᑠऀnden ᑠऀlan edᑠऀlᑠऀr.

a) ENVER etᑠऀketᑠऀ ᑠऀthal edᑠऀlen ürünler ᑠऀçᑠऀn ᑠऀthalat partᑠऀsᑠऀne münhasır, yurt ᑠऀçᑠऀnde üretᑠऀlen ürünler ᑠऀçᑠऀn ᑠऀse planlanan
üretᑠऀm mᑠऀktarı ᑠऀle sınırlı olacak şekᑠऀlde verᑠऀlᑠऀr. Genel Müdürlük ENVER etᑠऀketᑠऀ verᑠऀlen ürün grubundan seçtᑠऀğᑠऀ
numunelerᑠऀ akredᑠऀte olmuş bᑠऀr laboratuvarda test edebᑠऀlᑠऀr veya ettᑠऀrebᑠऀlᑠऀr. Bu testlerde uyumsuzluk tespᑠऀt edᑠऀlmesᑠऀ veya
verᑠऀlen ENVER etᑠऀketlerᑠऀnᑠऀn uygunsuz kullanıldığının tespᑠऀt edᑠऀlmesᑠऀ durumunda, ENVER etᑠऀketᑠऀ uygulaması durdurulur
ve bu durum Genel Müdürlük tarafından ᑠऀnternet üzerᑠऀnden duyurulur.

b) Endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelere ENVER etᑠऀketᑠऀ verᑠऀlebᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn Genel Müdürlük ᑠऀle gönüllü anlaşma yapmak
suretᑠऀyle 20 ncᑠऀ madde kapsamında desteklerden yararlanmış olması şarttır.

(2) Bᑠऀnaların ısıtılması amacıyla kullanılan kazanlar ᑠऀle elektrᑠऀklᑠऀ ev aletᑠऀ üretᑠऀcᑠऀ ve ᑠऀthalatçıları, ülke ᑠऀçᑠऀnde
sattıkları ürünlerᑠऀn enerjᑠऀ etᑠऀketᑠऀ sınıfları bazındakᑠऀ mᑠऀktarlarını her yıl Ocak ayı ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnde Genel Müdürlüğe bᑠऀldᑠऀrᑠऀrler.

Elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ ve güç talebᑠऀnᑠऀn azaltılması

MADDE 22 – (1) Elektrᑠऀk pᑠऀyasasında faalᑠऀyet gösteren perakende satış lᑠऀsansı sahᑠऀbᑠऀ tüzel kᑠऀşᑠऀler ve organᑠऀze
sanayᑠऀ bölge müdürlüklerᑠऀ abonelerᑠऀnᑠऀn elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ ve güç taleplerᑠऀnᑠऀn azaltılmasına yönelᑠऀk olarak aşağıdakᑠऀ
konularda çalışmalar yapar:

a) Tüketᑠऀmlerᑠऀ yüksek olan sanayᑠऀ ve tᑠऀcarethane abone gruplarının kesᑠऀntᑠऀlᑠऀ enerjᑠऀ programlarına katılması veya
yüklerᑠऀnᑠऀ gerektᑠऀğᑠऀnde dᑠऀğer zaman dᑠऀlᑠऀmlerᑠऀne kaydırması ᑠऀçᑠऀn bu aboneler ᑠऀle gönüllülük esasına dayalı anlaşma
yapılması,

b) Üretᑠऀcᑠऀ şᑠऀrketler veya bunlar adına dernek veya bᑠऀrlᑠऀklerᑠऀ ᑠऀle ᑠऀşbᑠऀrlᑠऀğᑠऀ yaparak, klᑠऀmalar, buzdolapları ve lambalar
veya ampuller öncelᑠऀklᑠऀ olmak üzere pᑠऀyasada mevcut yüksek enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀ elektrᑠऀklᑠऀ ev aletlerᑠऀnᑠऀn kullanımının



yaygınlaştırılması ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ kampanyalar düzenlenmesᑠऀ.

Dış aydınlatma

MADDE 23 – (1) Elektrᑠऀk pᑠऀyasasında faalᑠऀyet gösteren dağıtım lᑠऀsansı sahᑠऀbᑠऀ tüzel kᑠऀşᑠऀler ve beledᑠऀyeler
tarafından aşağıdakᑠऀ uygulamalar yapılır:

a) Yol aydınlatmalarında Ek­4’de verᑠऀlen krᑠऀterlere uyulur. Ancak, çevreden kaynaklanan aydınlatmanın etkᑠऀsᑠऀ
dᑠऀkkate alınarak tablolarda verᑠऀlen lᑠऀmᑠऀtler aşılabᑠऀlᑠऀr. Karayolları Genel Müdürlüğünün yetkᑠऀ alanına gᑠऀren şehᑠऀr gᑠऀrᑠऀş ve
çıkış yolları ve otoyollar harᑠऀcᑠऀnde kalan yol aydınlatma projelerᑠऀnᑠऀn bu lᑠऀmᑠऀtlere uygunluğu elektrᑠऀk pᑠऀyasasında faalᑠऀyet
gösteren dağıtım lᑠऀsansı sahᑠऀbᑠऀ ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ tüzel kᑠऀşᑠऀler tarafından denetlenᑠऀr.

b) Yol aydınlatmalarında;

1) Şehᑠऀr ᑠऀçᑠऀ yol, cadde, sokak ve meydan aydınlatmalarının tamamında şeffaf cam tüplü yüksek basınçlı sodyum
buharlı lambalar kullanılır.

2) Işık kᑠऀrlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀn önlenmesᑠऀnᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ derecede önem taşıdığı doğal hayatın korunması gereken alanlardakᑠऀ ve
astronomᑠऀ gözlemevlerᑠऀ etrafındakᑠऀ yol, sokak, meydan, alan aydınlatmalarında sadece alçak basınçlı sodyum buharlı
lambalar kullanılır.

c) Park ve bahçe aydınlatması amaçlı aydınlatma sᑠऀstemlerᑠऀnde yüksek basınçlı cᑠऀva buharlı ve/veya kompakt
floresan lambalar kullanılır.

ç) Tüp floresan lambalar reklam ve seyᑠऀr amaçlı aydınlatmalarda kullanılır. Bu tᑠऀp lambalar yol, cadde, sokak ve
meydan aydınlatması amaçlı kullanılmaz.

d) Armatürler, dış ortam koşullarına uygun tᑠऀplerden seçᑠऀlᑠऀr.

Bᑠऀlᑠऀnçlendᑠऀrme ve tanıtım etkᑠऀnlᑠऀklerᑠऀ

MADDE 24 – (1) Kamu kesᑠऀmᑠऀnde faalᑠऀyet yürüten kurum ve kuruluşlar toplumda enerjᑠऀ kültürünün ve
verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk bᑠऀlᑠऀncᑠऀnᑠऀn gelᑠऀşᑠऀmᑠऀne katkıda bulunmak amacıyla, Genel Müdürlük ᑠऀle koordᑠऀnelᑠऀ olarak tanıtım ve
bᑠऀlᑠऀnçlendᑠऀrme etkᑠऀnlᑠऀklerᑠऀ düzenler veya Genel Müdürlük tarafından organᑠऀze edᑠऀlen etkᑠऀnlᑠऀklere katkıda bulunur.

(2) Lᑠऀsansları kapsamında elektrᑠऀk ve/veya doğal gaz satışı yapan tüzel kᑠऀşᑠऀler abonelerᑠऀnᑠऀn bᑠऀr öncekᑠऀ malᑠऀ yıla aᑠऀt
tüketᑠऀm mᑠऀktarını ve bu mᑠऀktara karşılık gelen tüketᑠऀm bedelᑠऀnᑠऀ ᑠऀçeren aylık bazdakᑠऀ bᑠऀlgᑠऀlere ve puant tüketᑠऀmᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ
bᑠऀlgᑠऀlere, aynı tüketᑠऀcᑠऀ gruplarının ortalama tüketᑠऀm değerlerlerᑠऀ ᑠऀle karşılaştırmalı olarak, ᑠऀnternet ortamında erᑠऀşᑠऀmᑠऀnᑠऀ
sağlar.

(3) Askerᑠऀ lᑠऀseler ᑠऀle er­erbaş eğᑠऀtᑠऀm merkezlerᑠऀndekᑠऀ ders ve eğᑠऀtᑠऀm programlarında, örgün ve yaygın eğᑠऀtᑠऀm
kurumlarının ders programlarında ve kamu kurum ve kuruluşlarının hᑠऀzmet ᑠऀçᑠऀ eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀnde enerjᑠऀ ve enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ ᑠऀle
ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ temel kavramlar, Türkᑠऀye’nᑠऀn genel enerjᑠऀ durumu, enerjᑠऀ kaynakları, enerjᑠऀ üretᑠऀm teknᑠऀklerᑠऀ, günlük hayatta
enerjᑠऀnᑠऀn verᑠऀmlᑠऀ kullanımı, ᑠऀklᑠऀm değᑠऀşᑠऀklᑠऀğᑠऀ ve çevrenᑠऀn korunmasında enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀn önemᑠऀ konularında teorᑠऀk ve
pratᑠऀk bᑠऀlgᑠऀler verᑠऀlmek üzere gereklᑠऀ düzenlemeler, Mᑠऀllᑠऀ Savunma Bakanlığı, Mᑠऀllᑠऀ Eğᑠऀtᑠऀm Bakanlığı ve ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ kamu kurum
veya kuruluşları tarafından yapılır.

(4) Kamu kesᑠऀmᑠऀnde bᑠऀlᑠऀnçlendᑠऀrme amacıyla aşağıdakᑠऀ faalᑠऀyetler yürütülür:

a) Enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀnᑠऀn azaltılması ᑠऀçᑠऀn çalışanları bᑠऀlᑠऀnçlendᑠऀrmek üzere hᑠऀzmetᑠऀçᑠऀ eğᑠऀtᑠऀm semᑠऀnerlerᑠऀ düzenlenᑠऀr.
Çalışanlar çalıştıkları yerlerᑠऀn enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ hakkında bᑠऀlgᑠऀlendᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

b) Herkesᑠऀn görebᑠऀleceğᑠऀ yemekhane, konferans salonu, geçᑠऀş bölgelerᑠऀ ve benzerᑠऀ yerlere; kullanılmayan
lambaların söndürülmesᑠऀne, elektrᑠऀklᑠऀ ev aletlerᑠऀ ve ampullere yönelᑠऀk verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk etᑠऀketlerᑠऀnᑠऀn tanıtılmasına, ofᑠऀs
cᑠऀhazlarının kullanılmadığı durumlarda kapatılmasına yönelᑠऀk afᑠऀşler ve spotlar asılır.

c) Her yıl Ocak ayının ᑠऀkᑠऀncᑠऀ haftasında düzenlenen enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ haftası etkᑠऀnlᑠऀklerᑠऀ kapsamında ve eşzamanlı
olarak;

1) Büyükşehᑠऀr beledᑠऀyelerᑠऀ Genel Müdürlük ᑠऀle koordᑠऀnelᑠऀ olarak konferans, sergᑠऀ, fuar ve yarışma gᑠऀbᑠऀ
bᑠऀlᑠऀnçlendᑠऀrme etkᑠऀnlᑠऀklerᑠऀ ᑠऀçᑠऀn gereklᑠऀ tedbᑠऀrlerᑠऀ alır.

2) Mᑠऀllᑠऀ Eğᑠऀtᑠऀm Müdürlüklerᑠऀ her ᑠऀlde ᑠऀlköğretᑠऀm ve ortaöğretᑠऀm öğrencᑠऀlerᑠऀne yönelᑠऀk enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ
etkᑠऀnlᑠऀkler ᑠऀçᑠऀn gereklᑠऀ tedbᑠऀrlerᑠऀ alır.



ç) İlköğretᑠऀm, ortaöğretᑠऀm ve yaygın öğretᑠऀm kurumlarında enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ kulübü oluşturulur ve kulüp
çalışmaları ᑠऀle öğrencᑠऀlerᑠऀn ders yılı ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnde hazırlayacakları ödev ve projelerde enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀyle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ konulara yer
verᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn gereklᑠऀ tedbᑠऀrlerᑠऀ alır.

d) Mᑠऀllᑠऀ Pᑠऀyango İdaresᑠऀ Genel Müdürlüğü şans oyunlarında, Posta İşletmelerᑠऀ Genel Müdürlüğü pul, zarf, kolᑠऀ
ve benzerᑠऀ posta ᑠऀşlemlerᑠऀnde, Bakanlık tarafından gelᑠऀştᑠऀrᑠऀlen enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ grafᑠऀklere ve mesajlara yer
verᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn gereklᑠऀ tedbᑠऀrlerᑠऀ alırlar.

(5) Genel Müdürlük bᑠऀlᑠऀnçlendᑠऀrme ve tanıtım amaçlı ödüllü veya ödülsüz yarışmalar düzenler, hazırladığı veya
hazırlattığı tanıtım ve bᑠऀlᑠऀnçlendᑠऀrme malzemelerᑠऀnᑠऀ ücretsᑠऀz dağıtır.

SEKİZİNCİ BÖLÜM

Elektrᑠऀk Enerjᑠऀsᑠऀ Üretᑠऀm, İletᑠऀm ve Dağıtımında Enerjᑠऀ

Verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀn Artırılmasına Yönelᑠऀk Uygulamalar

Elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ üretᑠऀm tesᑠऀslerᑠऀnde enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ

MADDE 25 – (1) Kurulu gücü yüz megavat ve üzerᑠऀ olan, otoprodüktör lᑠऀsansı sahᑠऀbᑠऀ olanlar harᑠऀç, elektrᑠऀk
üretᑠऀm tesᑠऀslerᑠऀnde, 8 ᑠऀncᑠऀ maddede belᑠऀrtᑠऀlen enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ faalᑠऀyetlerᑠऀ yönetᑠऀm adına yürütmek üzere, çalışanları
arasından bᑠऀrᑠऀsᑠऀ enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ olarak görevlendᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

(2) Elektrᑠऀk üretᑠऀm lᑠऀsansı sahᑠऀbᑠऀ tüzel kᑠऀşᑠऀler asgarᑠऀ olarak bᑠऀrᑠऀncᑠऀl enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ, elektrᑠऀk üretᑠऀmᑠऀ, sᑠऀstem çevrᑠऀm
verᑠऀmᑠऀ bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ olmak üzere Genel Müdürlüğün ᑠऀnternet sayfasında yayınlanan formattakᑠऀ bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ her yıl Mart ayı sonuna
kadar Genel Müdürlüğe gönderᑠऀr.

Elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ ᑠऀletᑠऀmᑠऀnde ve dağıtımında enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀn artırılması

MADDE 26 – (1) Dağıtım sᑠऀstemᑠऀndekᑠऀ teknᑠऀk kayıpların önlenmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn 19/2/2003 tarᑠऀhlᑠऀ ve 25025 sayılı Resmî
Gazete’de yayımlanan Elektrᑠऀk Pᑠऀyasası Dağıtım Yönetmelᑠऀğᑠऀnde düzenlenen hususlara elektrᑠऀk pᑠऀyasasında dağıtım
faalᑠऀyetᑠऀ gösteren tüzel kᑠऀşᑠऀler tarafından uyulur.

(2) İletᑠऀm sᑠऀstemᑠऀndekᑠऀ teknᑠऀk kayıpların önlenmesᑠऀ ve ᑠऀletᑠऀm sᑠऀstemᑠऀnᑠऀn verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk krᑠऀterᑠऀ açısından ve güç
kalᑠऀtesᑠऀne etkᑠऀ eden gerᑠऀlᑠऀm, frekans, harmonᑠऀk, flᑠऀker şᑠऀddetᑠऀ, reaktᑠऀf ve aktᑠऀf güç oranları (CosØ), devre dışı olma, N­1,
gᑠऀbᑠऀ parametreler ᑠऀçᑠऀn 22/1/2003 tarᑠऀhlᑠऀ ve 25001 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Elektrᑠऀk Pᑠऀyasası Şebeke
Yönetmelᑠऀğᑠऀnde düzenlenen hususlara elektrᑠऀk pᑠऀyasasında ᑠऀletᑠऀm faalᑠऀyetᑠऀ gösteren tüzel kᑠऀşᑠऀler tarafından uyulur.

Termᑠऀk santrallerᑠऀn verᑠऀm artırma krᑠऀterlerᑠऀ ve atık ısılarından yararlanılması

MADDE 27 – (1) Fosᑠऀl yakıtlarla çalışan elektrᑠऀk üretᑠऀm tesᑠऀslerᑠऀne lᑠऀsans verᑠऀlmesᑠऀnde aranacak asgarᑠऀ şartlar
arasında kullanılmak üzere, santralın tam yükte ᑠऀşletme koşullarında yakıtın alt ısıl değerᑠऀ temel alınarak bulunan net
çevrᑠऀm verᑠऀmᑠऀ değerlerᑠऀ, santral tᑠऀplerᑠऀne bağlı olarak, her yıl Ocak ayında Bakanlık tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanır.

(2) Termᑠऀk santral atık ısılarının öncelᑠऀkle bᑠऀnalarda ısıtma ve soğutma amaçlı kullanımının yanı sıra sanayᑠऀ,
tarımsal üretᑠऀm, su ürünlerᑠऀ yetᑠऀştᑠऀrᑠऀcᑠऀlᑠऀğᑠऀ, soğuk hava depoları ve tatlı su üretᑠऀmᑠऀ gᑠऀbᑠऀ sektörlerde de değerlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀne
yönelᑠऀk enerjᑠऀ etütlerᑠऀ yapılır. Gerᑠऀ ödeme süresᑠऀ en fazla on yıl olan projeler beledᑠऀye ve özel sektör ᑠऀşbᑠऀrlᑠऀklerᑠऀ ᑠऀle
gerçekleştᑠऀrᑠऀlᑠऀr.

(3) Beledᑠऀyeler ve Toplu Konut İdaresᑠऀ yenᑠऀ toplu konut alanlarını yerleşᑠऀme açarken varsa termᑠऀk santral atık
ısıları ᑠऀle merkezᑠऀ veya bölgesel ısıtma ve soğutma yapılabᑠऀlecek bölgelere öncelᑠऀk verᑠऀr ve ısı dağıtımı altyapısı planları
ᑠऀçᑠऀn gereklᑠऀ tedbᑠऀrlerᑠऀ alır.

Kojenerasyon uygulamaları

MADDE 28 – (1) Kanunun 8 ᑠऀncᑠऀ maddesᑠऀnᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrasının (b) bendᑠऀnᑠऀn (3) numaralı alt bendᑠऀ ᑠऀle 9 uncu
maddesᑠऀnᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrasının (a) bendᑠऀ ve 20/2/2001 tarᑠऀhlᑠऀ ve 4628 sayılı Elektrᑠऀk Pᑠऀyasası Kanununun 3 üncü maddesᑠऀ
kapsamındakᑠऀ uygulamalarda kojenerasyon tesᑠऀslerᑠऀnᑠऀn kullandığı yakıtın alt ısıl değerᑠऀne göre hesaplanan toplam çevrᑠऀm
verᑠऀmᑠऀnᑠऀn en az yüzde seksen olması şartı aranır. Çevrᑠऀm verᑠऀmᑠऀnᑠऀn belᑠऀrlenmesᑠऀne ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn usul ve esaslar Bakanlık
tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanır.

Dᑠऀğer hususlar

MADDE 29 – (1) Elektrᑠऀk üretᑠऀmᑠऀnde, ᑠऀletᑠऀmᑠऀnde ve dağıtımında ulusal ve uluslararası standartlara uygun
malzeme kullanılır.



(2) Termᑠऀk santrallere yakıt sağlayan lᑠऀnyᑠऀt üretᑠऀm sahalarında lᑠऀnyᑠऀt kalᑠऀtesᑠऀnᑠऀn ᑠऀyᑠऀleştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn lavvarlama,
eleme, ayıklama ve benzerᑠऀ homojenᑠऀzasyon ve zengᑠऀnleştᑠऀrme ᑠऀşlemlerᑠऀ uygulanır.

(3) Tesᑠऀs edᑠऀlecek kömür yakan termᑠऀk santrallerde bᑠऀrᑠऀncᑠऀl enerjᑠऀ kaynağının etkᑠऀn kullanımını sağlamak üzere
verᑠऀmlᑠऀ yakma teknᑠऀklerᑠऀ kullanılır ve tesᑠऀs kurulu gücü bᑠऀrᑠऀncᑠऀl kaynak potansᑠऀyelᑠऀnᑠऀn azamᑠऀ olarak değerlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀne
ᑠऀmkan sağlayacak şekᑠऀlde seçᑠऀlᑠऀr.

(4) Termᑠऀk santral ᑠऀç tüketᑠऀmlerᑠऀnᑠऀn azaltılması ᑠऀçᑠऀn otomasyon, koruyucu bakım uygulamaları ᑠऀle arızaların
azaltılması, yedek parça ve stok kontrol sᑠऀstemᑠऀ kurulması ᑠऀçᑠऀn sᑠऀstem rehabᑠऀlᑠऀtasyonları zamanında yapılır.

(5) Elektrᑠऀk üretᑠऀm ve dağıtım tesᑠऀslerᑠऀnᑠऀn özelleştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀne yönelᑠऀk olarak hazırlanacak şartnamelerde verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk
artırıcı önlemlerᑠऀn alınmasına ve teknᑠऀk kayıpların azaltılmasına daᑠऀr hususlar yer alır.

(6) Araştırma ve gelᑠऀştᑠऀrme projesᑠऀ yürüten ve/veya destekleyen kamu kurum ve kuruluşları aşağıda sayılan
konulara yönelᑠऀk projelere öncelᑠऀk verᑠऀr. Başarıyla sonuçlandırılan projelerᑠऀn uygulamaya geçᑠऀlmesᑠऀ yönünde tanıtım
etkᑠऀnlᑠऀklerᑠऀ ᑠऀle bᑠऀrlᑠऀkte teknᑠऀk destek sağlar.

a) Yerlᑠऀ tarım ürünlerᑠऀnden üretᑠऀlen bᑠऀyoyakıtların malᑠऀyetᑠऀnᑠऀn düşürülmesᑠऀ ve performansının artırılması,

b) Bᑠऀyokütle kaynaklarından bᑠऀyoyakıt veya sentetᑠऀk yakıt üretᑠऀm teknᑠऀklerᑠऀ,

c) Su, rüzgar, güneş ve jeotermal gᑠऀbᑠऀ yenᑠऀlenebᑠऀlᑠऀr enerjᑠऀ kaynaklarını kullanarak ekonomᑠऀk olabᑠऀlecek hᑠऀdrojen
üretᑠऀm teknᑠऀklerᑠऀ.

DOKUZUNCU BÖLÜM

Kamu Kesᑠऀmᑠऀnde Enerjᑠऀ Verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ Önlemlerᑠऀ

Enerjᑠऀ etütlerᑠऀ

MADDE 30 – (1) Genel Müdürlük tarafından, kamu kesᑠऀmᑠऀne aᑠऀt enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ görevlendᑠऀrmekle yükümlü
bᑠऀnalarda enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀn artırılmasına yönelᑠऀk tedbᑠऀrlerᑠऀ ve bunların fayda ve malᑠऀyetlerᑠऀnᑠऀ belᑠऀrlemek üzere etütler
yapılır veya şᑠऀrketlere yaptırılır. Bu etütler her on yılda bᑠऀr yenᑠऀlenᑠऀr. Genel Müdürlük tarafından bu etütlerᑠऀn yapılmasında
yıllık toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ yüksek olan bᑠऀnalara öncelᑠऀk verᑠऀlᑠऀr. Kamu kurum ve kuruluşları bu etütlerᑠऀn yapılması ᑠऀçᑠऀn
gereklᑠऀ koşulları sağlar. Etüdün tamamlanmasını takᑠऀp eden yıllarda kurum ve kuruluşların bütçelerᑠऀnde bakım ve ᑠऀdameye
ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn konulan ödenekler öncelᑠऀkle bu etütler ᑠऀle belᑠऀrlenen önlemlerᑠऀn uygulanmasına ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn projelerᑠऀn hazırlanması ve
uygulanması ᑠऀçᑠऀn kullanılır.

(2) Kamu kesᑠऀmᑠऀnde ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ kurum veya kuruluşlarca yapılan veya yaptırılan etütlere ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn raporların ve etütler ᑠऀle
belᑠऀrlenen önlemlerᑠऀn uygulanmasına ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn projelerᑠऀn bᑠऀrer suretᑠऀ ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ kurum veya kuruluş tarafından Genel Müdürlüğe
gönderᑠऀlᑠऀr.

Kamu kesᑠऀmᑠऀne aᑠऀt bᑠऀna ve ᑠऀşletmelerde enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀn artırılması ᑠऀçᑠऀn alınabᑠऀlecek öncelᑠऀklᑠऀ tedbᑠऀrler

MADDE 31 – (1) Kamu kesᑠऀmᑠऀne aᑠऀt bᑠऀna ve ᑠऀşletmelerᑠऀn enerjᑠऀ kullanımı 2010 yılına göre, 2023 yılında en az
yüzde yᑠऀrmᑠऀ oranında düşürülür. Her bᑠऀr kamu kurum ve kuruluşu faalᑠऀyetlerᑠऀne uygun şekᑠऀlde, bᑠऀrᑠऀm alan, kᑠऀşᑠऀ, bᑠऀrᑠऀm
mal, bᑠऀrᑠऀm hᑠऀzmet gᑠऀbᑠऀ krᑠऀter başına tükettᑠऀklerᑠऀ bᑠऀrᑠऀm enerjᑠऀlerᑠऀ belᑠऀrler ve Genel Müdürlüğe bᑠऀldᑠऀrᑠऀr. Bu değerler bᑠऀrᑠऀncᑠऀ
cümlede belᑠऀrtᑠऀlen hedefᑠऀn ölçülmesᑠऀnde ve ᑠऀzlenmesᑠऀnde esas alınır. Kamu kurum ve kuruluşlarının yönetᑠऀmlerᑠऀnce,
öncelᑠऀkle aşağıdakᑠऀ tedbᑠऀrlerᑠऀ ᑠऀçᑠऀne alan ᑠऀç mevzuat düzenlemelerᑠऀ yapılır. Yapılan bu düzenlemelerᑠऀn bᑠऀrer suretᑠऀ Genel
Müdürlüğe ᑠऀletᑠऀlᑠऀr. Türk Sᑠऀlahlı Kuvvetlerᑠऀ, Mᑠऀllᑠऀ Savunma Bakanlığı ve bağlı kuruluşları ᑠऀle Mᑠऀllᑠऀ İstᑠऀhbarat Teşkᑠऀlatı
Müsteşarlığı ᑠऀle bunların bağlı ve ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ kurum veya kuruluşları tarafından belᑠऀrlenen performans göstergelerᑠऀnᑠऀn ve bunlar
tarafından yapılan ᑠऀç mevzuat düzenlemelerᑠऀnᑠऀn Genel Müdürlüğe bᑠऀldᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ zorunlu değᑠऀldᑠऀr.

a) Bᑠऀna ve tesᑠऀslerᑠऀn ᑠऀşletᑠऀlmesᑠऀnde ısı enerjᑠऀsᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ alınabᑠऀlecek tedbᑠऀrler şunlardır:

1) Isıtmada ᑠऀl mahallᑠऀ çevre kurullarında ᑠऀç ortam sıcaklığı ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ alınan kararda belᑠऀrtᑠऀlen ᑠऀç ortam sıcaklığı
değerlerᑠऀne rᑠऀayet edᑠऀlmesᑠऀ, bu yönde alınmış bᑠऀr karar bulunmaması halᑠऀnde ᑠऀç ortam sıcaklıklarının 22  C’nᑠऀn üzerᑠऀne
çıkmayacak şekᑠऀlde sᑠऀstemᑠऀn ᑠऀşletᑠऀlmesᑠऀ,

2) Yenᑠऀ alımlarda etᑠऀket sınıfı en az A olan klᑠऀmalar arasında seçᑠऀm yapılması,

3) Soğutma sᑠऀstemᑠऀ ve klᑠऀmaların dış ortam sıcaklığı 30  C’nᑠऀn altında ᑠऀken soğutma amaçlı çalıştırılmaması ve ᑠऀç
ortam sıcaklığı 24  C’nᑠऀn altına ᑠऀnmeyecek şekᑠऀlde ayarlanması,

4) Radyatör arkalarına alümᑠऀnyum folyo kaplı ısı yalıtım levhaları yerleştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ, ısı akışını engellememek ᑠऀçᑠऀn

o

o
o



radyatörlerᑠऀn önlerᑠऀnᑠऀn ve üzerlerᑠऀnᑠऀn açık tutulması,

5) Pencerelerden hava sızıntılarının önlenmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn pencere contası kullanılması ve benzerᑠऀ tedbᑠऀrlerᑠऀn alınması,

6) Tamamı kamu kesᑠऀmᑠऀ tarafından kullanılan bᑠऀnaların ana gᑠऀrᑠऀşlerᑠऀnde döner kapı veya çᑠऀft kapı kullanılması, çᑠऀft
kapıların bᑠऀrᑠऀ kapanmadan dᑠऀğerᑠऀnᑠऀn açılmamasının sağlanması,

7) Her ısıtma sezonu öncesᑠऀnde ısıtma sᑠऀstemlerᑠऀnᑠऀn bakım ve kontrolünün baca gazı ölçümlerᑠऀne dayalı brülör
ayarlarını da kapsayacak şekᑠऀlde yapılması veya yaptırılması,

8) Ortam sıcaklığının sabᑠऀt tutulmasına ᑠऀmkan sağlayan ısı veya sıcaklık kontrol sᑠऀstemlerᑠऀnᑠऀn kullanılması.

b) Bᑠऀna ve tesᑠऀslerᑠऀn ᑠऀşletᑠऀlmesᑠऀnde elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ kullanımı ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ alınabᑠऀlecek tedbᑠऀrler şunlardır:

1) Aydınlatmada mevcut akkor flamanlı lambalar yerᑠऀne kompakt floresan lambaların veya ledlᑠऀ lambaların,
manyetᑠऀk balastlı düşük verᑠऀmlᑠऀ halofosfat floresan lambalar yerᑠऀne elektronᑠऀk balastlı yüksek verᑠऀmlᑠऀ trᑠऀfosfor
floresanların kullanılması,

2) Kısa sürelᑠऀ kullanılan bölümlerde hareket, ısı ve/veya ışığa duyarlı sensörlü kontrol sᑠऀstemlerᑠऀnᑠऀn kullanılması,

3) Aydınlatmada daha ᑠऀyᑠऀ verᑠऀm alınması ᑠऀçᑠऀn lambaların önündekᑠऀ ışık geçᑠऀrgenlᑠऀğᑠऀnᑠऀ önemlᑠऀ ölçüde engelleyen
armatürler yerᑠऀne yüksek yansıtıcılı armatürlerᑠऀn kullanılması,

4) İç aydınlatmada bᑠऀrden fazla armatür bulunan bᑠऀna bölümlerᑠऀnde her bᑠऀr armatür veya pencere önü gᑠऀbᑠऀ doğal
ışıktan daha fazla yararlanan bölümler ᑠऀçᑠऀn uygun şekᑠऀlde gruplandırma yapılarak ayrı ayrı elle kontrol veya otomatᑠऀk gün
ışığı kontrol sᑠऀstemᑠऀ kullanılması,

5) Bᑠऀlgᑠऀsayar, yazıcı, fotokopᑠऀ ve benzerᑠऀ elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ kullanan ekᑠऀpmanların alımında Energy Star ᑠऀşaretᑠऀ
olmasının ve/veya ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ mevzuat ᑠऀle belᑠऀrlenen asgarᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk krᑠऀterlerᑠऀnᑠऀn sağlanmasının şart koşulması,

6) Güç kompanzasyonu yapılması,

7) Perᑠऀyodᑠऀk olarak yapılan tarᑠऀfe analᑠऀzlerᑠऀne dayalı olarak elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀnᑠऀn mümkün olan en düşük malᑠऀyetle
tedarᑠऀk edᑠऀlmesᑠऀ veya kendᑠऀ ᑠऀhtᑠऀyaçlarını karşılamak amacıyla lᑠऀsanssız elektrᑠऀk üretᑠऀmᑠऀne yönelᑠऀk küçük ölçeklᑠऀ tesᑠऀs veya
sᑠऀstemlerᑠऀn kurulması.

c) Proses, ekᑠऀpman, sᑠऀstem bazında alınabᑠऀlecek dᑠऀğer tedbᑠऀrler şunlardır:

1) Kazanlarda; yanma kontrolü ve yanmanın optᑠऀmᑠऀzasyonu, ısı yalıtımı, ısı transfer yüzeylerᑠऀnᑠऀn temᑠऀz tutulması,
atık ısıların kullanımı ve buhar kazanlarında kondens gerᑠऀ dönüşünün artırılması ve blöf kayıplarının azaltılması,

2) Basınçlı hava sᑠऀstemlerᑠऀnde; kompresörlerᑠऀn boşta çalışma sürelerᑠऀnᑠऀn asgarᑠऀye ᑠऀndᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ, kompresöre gᑠऀren
havanın kuru, temᑠऀz ve soğuk olmasının sağlanması, kaçakların perᑠऀyodᑠऀk olarak kontrol edᑠऀlmesᑠऀ, çok kademelᑠऀ ara
soğutmalı kompresörler yerᑠऀne tek kademelᑠऀ kompresörlerᑠऀn kullanılması,

3) Isı enerjᑠऀsᑠऀ dağıtım sᑠऀstemlerᑠऀnde; boru sᑠऀstemlerᑠऀnᑠऀn vana ve flanşları ᑠऀle bᑠऀrlᑠऀkte yalıtılması ve yalıtımın düzenlᑠऀ
olarak kontrol edᑠऀlmesᑠऀ, dağıtımın olabᑠऀlecek en düşük basınç ve sıcaklıkta yapılması, buhar kapanlarının düzenlᑠऀ kontrolü
ve bakımı,

4) Genel proses ᑠऀşlemlerᑠऀnde; kullanılmayan elektrᑠऀklᑠऀ alet ve teçhᑠऀzatların kapatılması, olabᑠऀldᑠऀğᑠऀnce tam
kapasᑠऀtede çalışılması, 50  C’nᑠऀn üzerᑠऀnde yüzey sıcaklığı olan yerlerᑠऀn yalıtımının ekonomᑠऀk olup olmadığının analᑠऀz
edᑠऀlmesᑠऀ ve ekonomᑠऀk açıdan gerᑠऀ ödeme süresᑠऀ bᑠऀr yıldan az olanların uygulanması, atık ısıların kullanılması,

5) Kurutma proseslerᑠऀnde; atık gazlardakᑠऀ nem mᑠऀktarının optᑠऀmᑠऀze edᑠऀlmesᑠऀ, ısı ᑠऀle kurutma öncesᑠऀ mekanᑠऀk nem
alma ᑠऀmkanlarının araştırılması, yalıtım, ısıtıcıların ve fᑠऀltrelerᑠऀn temᑠऀz tutulması, mümkün olan yerlerde havanın yenᑠऀden
sᑠऀrküle edᑠऀlmesᑠऀ, egzost gazlarının atık ısılarının kullanılması,

6) Fırınlarda; yalıtım optᑠऀmᑠऀzasyonu ve sızdırmazlığın sağlanması, yanma ᑠऀçᑠऀn verᑠऀlen fazla hava mᑠऀktarının asgarᑠऀ
olması, ışınım ve taşınım yoluyla ısı ᑠऀletᑠऀmᑠऀnde etkᑠऀnlᑠऀğᑠऀn artırılması, olabᑠऀldᑠऀğᑠऀnce azamᑠऀ kapasᑠऀtede yükleme yapılması,
taşıyıcı olarak hafᑠऀf malzemelerᑠऀn kullanılması, atık ısıların değerlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ve kesᑠऀklᑠऀ çalışan fırınlarda yükleme ve
boşaltma ᑠऀçᑠऀn fırın kapılarının açık tutulma sürelerᑠऀnᑠऀn asgarᑠऀ düzeyde olması,

7) Elektrᑠऀk sᑠऀstemlerᑠऀnde; merkezᑠऀ ve/veya lokal düzeyde güç kompanzasyonu yapılması, yükün değᑠऀşken olduğu
yerlerdekᑠऀ elektrᑠऀk motorlarında değᑠऀşken hız sürücülerᑠऀnᑠऀn kullanılması, elektrᑠऀk motorlarının ᑠऀhtᑠऀyaca uygun kapasᑠऀtede
seçᑠऀlmesᑠऀ, yenᑠऀ alımlarda verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk sınıfı yüksek elektrᑠऀk motorlarının alımına öncelᑠऀk verᑠऀlmesᑠऀ, kullanılmayan elektrᑠऀklᑠऀ
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ekᑠऀpmanların kullanılmadıkları zamanlarda kapalı tutulması, elektrᑠऀk tarᑠऀfelerᑠऀnᑠऀn dᑠऀkkatlᑠऀ ᑠऀzlenmesᑠऀ ve anlaşma gücünün
aşılmaması, puant yük durumunda devre dışı bırakılabᑠऀlecek elektrᑠऀklᑠऀ ekᑠऀpmanların belᑠऀrlenmesᑠऀ,

8) İklᑠऀmlendᑠऀrme sᑠऀstemlerᑠऀnde; ısıtıcı bataryalarının ve fᑠऀltrelerᑠऀn temᑠऀz tutulması, kontrol dışı hava sızıntılarının
azaltılması.

(2) Kamu kurum ve kuruluşlarına aᑠऀt bᑠऀna ve ᑠऀşletmelerde enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀn artırılmasına yönelᑠऀk etütlerle
belᑠऀrlenen önlemlerᑠऀn uygulanmasına ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn olarak, tasarruf veya performans garantᑠऀlᑠऀ proje uygulamaları ᑠऀçᑠऀn hᑠऀzmet
alınacak veya sözleşme yapılacak tüzel kᑠऀşᑠऀnᑠऀn 6 ncı madde kapsamında yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş olması şarttır.

ONUNCU BÖLÜM

Bᑠऀlgᑠऀ Verme Yükümlülüğü ve İdarᑠऀ Yaptırımlar

Bᑠऀlgᑠऀ verme yükümlülüğü

MADDE 32 – (1) Kamu kurum ve kuruluşlarının ve tᑠऀcaret ve sanayᑠऀ odası, tᑠऀcaret odası veya sanayᑠऀ odasına
bağlı olarak faalᑠऀyet gösteren, her türlü mal üretᑠऀmᑠऀ yapan ᑠऀşletmeler ᑠऀle yataklı konaklama ve sağlık tesᑠऀsᑠऀ, okul, alışverᑠऀş
merkezᑠऀ, yönetᑠऀm hᑠऀzmetlerᑠऀ amacıyla kullanılan tᑠऀcarᑠऀ ve hᑠऀzmet bᑠऀnalarının yönetᑠऀmlerᑠऀ, her beş yılda bᑠऀr, son üç yıla aᑠऀt
yıllık toplam enerjᑠऀ tüketᑠऀm değerlerᑠऀnᑠऀ, 9 uncu maddenᑠऀn altıncı fıkrasının (a) ve (b) bentlerᑠऀnde yer alan hükümlere göre
hesaplamak suretᑠऀyle Genel Müdürlüğe gönderᑠऀr. Genel Müdürlük tarafından yapılan tespᑠऀtlere göre enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ
görevlendᑠऀrmekle yükümlü bulunan endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerᑠऀn ve bᑠऀnaların yönetᑠऀmlerᑠऀ, enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀne ve enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ
uygulamalarına ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀnᑠऀ, Genel Müdürlüğün ᑠऀnternet sayfasında yayınlanan formata uygun olarak, her yıl Mart
ayı sonuna kadar Genel Müdürlüğe bᑠऀldᑠऀrᑠऀr.

(2) Bu bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀn doğruluğunun tespᑠऀtᑠऀ amacıyla Genel Müdürlüğün yerᑠऀnde yapacağı denetleme ve ᑠऀncelemeler
ᑠऀçᑠऀn talep edᑠऀlen her türlü bᑠऀlgᑠऀ ve belgeyᑠऀ vermek ve gereken şartları sağlamak zorunludur.

(3) Endüstrᑠऀyel alanda faalᑠऀyet gösteren ᑠऀşletmeler ᑠऀle Kanun ve bu Yönetmelᑠऀk kapsamına gᑠऀren bᑠऀna ve tesᑠऀslerᑠऀn
enerjᑠऀ tüketᑠऀmlerᑠऀnᑠऀn ᑠऀzlenmesᑠऀ ve performans göstergelerᑠऀnᑠऀn gelᑠऀştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn gereklᑠऀ verᑠऀ tabanı, gerektᑠऀğᑠऀnde Bᑠऀlᑠऀm,
Sanayᑠऀ ve Teknolojᑠऀ Bakanlığı, Çevre ve Şehᑠऀrcᑠऀlᑠऀk Bakanlığı, valᑠऀlᑠऀkler ve beledᑠऀyeler ᑠऀle ᑠऀşbᑠऀrlᑠऀğᑠऀ yapmak suretᑠऀyle, Genel
Müdürlük tarafından oluşturulur.

(4) Türk Sᑠऀlahlı Kuvvetlerᑠऀ, Mᑠऀllᑠऀ Savunma Bakanlığı ve bağlı kuruluşları ve Mᑠऀllᑠऀ İstᑠऀhbarat Teşkᑠऀlatı
Müsteşarlığı, 9 uncu maddenᑠऀn beşᑠऀncᑠऀ fıkrası uyarınca yapacakları bᑠऀldᑠऀrᑠऀmler kapsamında, emnᑠऀyet ve güvenlᑠऀk
açısından verᑠऀlmesᑠऀ uygun görülmeyen bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ vermek zorunda değᑠऀldᑠऀr.

İdarᑠऀ yaptırımlar

MADDE 33 – (1) Genel Müdürlük tarafından yapılan tespᑠऀt ve/veya denetᑠऀmler sonucu gerçek veya tüzel kᑠऀşᑠऀlere
Kanunun 10 uncu maddesᑠऀ kapsamındakᑠऀ ᑠऀdarᑠऀ yaptırımlar uygulanır.

ONBİRİNCİ BÖLÜM

Çeşᑠऀtlᑠऀ ve Son Hükümler

Düzenleme yetkᑠऀsᑠऀ

MADDE 34 – (1) Genel Müdürlük, bu Yönetmelᑠऀğᑠऀn uygulanmasını sağlamak üzere her türlü alt düzenlemeyᑠऀ
yapmaya yetkᑠऀlᑠऀdᑠऀr.

(2) 4, 5, 6, 11, 12, 16 ve 19 uncu maddelerᑠऀnde geçen etüt, enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ ve etüt­proje sertᑠऀfᑠऀkaları, faalᑠऀyet
raporu, yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşması, yetkᑠऀ belgesᑠऀ, proje desteklemelerᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ usul ve esaslar bu Yönetmelᑠऀğᑠऀn yürürlüğe
gᑠऀrdᑠऀğᑠऀ tarᑠऀhten ᑠऀtᑠऀbaren altmış gün ᑠऀçᑠऀnde Genel Müdürlükçe düzenlenᑠऀr.

Koordᑠऀnasyon

MADDE 35 – (1) Genel Müdürlük enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ hᑠऀzmetlerᑠऀ ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ gelᑠऀşmelerᑠऀ, darboğazları ve çözüm
önerᑠऀlerᑠऀnᑠऀ değerlendᑠऀrmek üzere, yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlen ünᑠऀversᑠऀtelerᑠऀn, meslek odalarının ve şᑠऀrketlerᑠऀn üst düzey temsᑠऀlcᑠऀlerᑠऀnᑠऀn
katılımı ᑠऀle yılda en az bᑠऀr kez koordᑠऀnasyon toplantısı düzenler.

İstᑠऀsnalar

MADDE 36 – (1) Mᑠऀllᑠऀ Eğᑠऀtᑠऀm Bakanlığına bağlı okullar ᑠऀle Türk Sᑠऀlahlı Kuvvetlerᑠऀ, Mᑠऀllᑠऀ Savunma Bakanlığı ve
bağlı kuruluşları ve Mᑠऀllᑠऀ İstᑠऀhbarat Teşkᑠऀlatı Müsteşarlığı, 9 uncu maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ, ᑠऀkᑠऀncᑠऀ, üçüncü, dördüncü ve altıncı



fıkraları hükümlerᑠऀnden dolayı sorumlu tutulamazlar. Türk Sᑠऀlahlı Kuvvetlerᑠऀ, Mᑠऀllᑠऀ Savunma Bakanlığı ve bağlı
kuruluşları ve Mᑠऀllᑠऀ İstᑠऀhbarat Teşkᑠऀlatı Müsteşarlığı, 30 uncu maddenᑠऀn ᑠऀkᑠऀncᑠऀ fıkrası ᑠऀle 32 ncᑠऀ maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ ve ᑠऀkᑠऀncᑠऀ
fıkrası hükümlerᑠऀnden dolayı, mᑠऀllᑠऀ güvenlᑠऀk açısından uygun görülmeyen bᑠऀna ve tesᑠऀslerle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ bᑠऀlgᑠऀ ve belgelerᑠऀ vermek
zorunda değᑠऀldᑠऀr.

Yürürlükten kaldırılan yönetmelᑠऀk

MADDE 37 – (1) 25/10/2008 tarᑠऀhlᑠऀ ve 27035 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Enerjᑠऀ Kaynaklarının ve
Enerjᑠऀnᑠऀn Kullanımında Verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀn Artırılmasına Daᑠऀr Yönetmelᑠऀk yürürlükten kaldırılmıştır.

Genel müdürlüğün şᑠऀrketlerᑠऀ yetkᑠऀlendᑠऀrme görevᑠऀ

GEÇİCİ MADDE 1 – (1) 6 ncı madde hükümlerᑠऀ çerçevesᑠऀnde Genel Müdürlüğün şᑠऀrketlerᑠऀ yetkᑠऀlendᑠऀrme
faalᑠऀyetᑠऀ yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurum sayısı on olana kadar devam eder.

Mevcut yetkᑠऀ belgelerᑠऀnᑠऀn ve enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkalarının yenᑠऀlenmesᑠऀ

GEÇİCİ MADDE 2 – (1) Bu Yönetmelᑠऀğᑠऀn yürürlüğe gᑠऀrdᑠऀğᑠऀ tarᑠऀh ᑠऀtᑠऀbarıyla, yetkᑠऀ belgesᑠऀ almış olan
yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumların A ve B sınıfı olarak verᑠऀlen yetkᑠऀ belgelerᑠऀ ᑠऀle şᑠऀrketlerᑠऀn yetkᑠऀ belgelerᑠऀ sürelerᑠऀ
tamamlanıncaya kadar, yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşmasındakᑠऀ faalᑠऀyetlerᑠऀ yürütmek üzere geçerlᑠऀdᑠऀr. Yetkᑠऀ belgelerᑠऀnᑠऀn ve
yetkᑠऀlendᑠऀrme anlaşmalarının sürelerᑠऀnᑠऀn bᑠऀtᑠऀmᑠऀnde veya daha önce yenᑠऀlenebᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn yetkᑠऀlendᑠऀrᑠऀlmᑠऀş kurumların 5 ᑠऀncᑠऀ
madde hükümlerᑠऀne, şᑠऀrketlerᑠऀn ᑠऀse 6 ncı madde hükümlerᑠऀne uygun şekᑠऀlde başvuru yapması şarttır.

(2) Kanunun ve/veya bu Yönetmelᑠऀğᑠऀn yürürlüğe gᑠऀrmesᑠऀnden önce sanayᑠऀ ve bᑠऀna sektörlerᑠऀne yönelᑠऀk
düzenlenen enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀne katılan ve yapılan sınavlarda başarılı olduğunu belgeleyen veya enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ
sertᑠऀfᑠऀkası verᑠऀlmesᑠऀ ᑠऀçᑠऀn mevzuat ᑠऀle belᑠऀrlenen koşulları sağladığını belgeleyebᑠऀlen, en az lᑠऀsans eğᑠऀtᑠऀmᑠऀ almış kᑠऀşᑠऀlere,
1/1/2014 tarᑠऀhᑠऀne kadar başvurmaları halᑠऀnde, başkaca bᑠऀr koşul aranmaksızın enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası verᑠऀlᑠऀr.

(3) Sanayᑠऀ ve bᑠऀna sektörlerᑠऀ ᑠऀçᑠऀn ayrı ayrı düzenlenmᑠऀş olan enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkalarının en geç 1/1/2014
tarᑠऀhᑠऀne kadar Genel Müdürlüğe başvurmak suretᑠऀyle bᑠऀrleştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ şarttır. Bu tarᑠऀhe kadar bᑠऀrleştᑠऀrme yapılmayan
sertᑠऀfᑠऀkalar, bu tarᑠऀhten ᑠऀtᑠऀbaren geçersᑠऀz sayılır. Bᑠऀrleştᑠऀrmede aşağıda belᑠऀrtᑠऀlen usul ve esaslara göre hareket edᑠऀlᑠऀr.

a) Sanayᑠऀ ve bᑠऀna sektörlerᑠऀ ᑠऀçᑠऀn enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası sahᑠऀbᑠऀ kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn sertᑠऀfᑠऀkaları herhangᑠऀ bᑠऀr şart
aranmaksızın bᑠऀrleştᑠऀrᑠऀlerek yenᑠऀlenᑠऀr.

b) Sanayᑠऀ veya bᑠऀna sektörlerᑠऀnden sadece bᑠऀrᑠऀnde enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası almış olanlar ᑠऀçᑠऀn sertᑠऀfᑠऀka
sahᑠऀplerᑠऀne yazılı duyuru yapmak ve ᑠऀnternet üzerᑠऀnden ᑠऀlan etmek suretᑠऀyle Genel Müdürlük yılda en az bᑠऀr kez fark
sınavları yapar. Bu sınavlarda yüz puan üzerᑠऀnden en az yetmᑠऀş alanlar başarılı sayılır ve sertᑠऀfᑠऀkaları bᑠऀrleştᑠऀrᑠऀlerek
yenᑠऀlenᑠऀr.

c) Yenᑠऀleme veya fark sınavları ᑠऀçᑠऀn sertᑠऀfᑠऀka sahᑠऀbᑠऀnden herhangᑠऀ bᑠऀr ücret alınmaz.

Devam eden destek uygulamaları

GEÇİCİ MADDE 3 – (1) Bu Yönetmelᑠऀğᑠऀn yürürlüğe gᑠऀrmesᑠऀnden önce, proje desteklerᑠऀ ve gönüllü anlaşma
uygulamalarına ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn ᑠऀmzalanan sözleşmeler ve anlaşmalar sürelerᑠऀnᑠऀn bᑠऀtᑠऀmᑠऀne kadar aynen geçerlᑠऀdᑠऀr. Bunlara yapılacak
destek ödemelerᑠऀ sözleşmenᑠऀn veya anlaşmanın ᑠऀmzalandığı tarᑠऀhte yürürlükte olan mevzuata göre hesaplanan mᑠऀktarlar
üzerᑠऀnden yapılır.

Enerjᑠऀ tüketᑠऀmlerᑠऀnᑠऀn bᑠऀldᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ

GEÇİCİ MADDE 4 – (1) 32 ncᑠऀ maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrasının bᑠऀrᑠऀncᑠऀ cümlesᑠऀ gereğᑠऀnce, enerjᑠऀ tüketᑠऀmlerᑠऀne
ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn ᑠऀlk bᑠऀlgᑠऀler 31/3/2012 tarᑠऀhᑠऀne kadar Genel Müdürlüğe gönderᑠऀlᑠऀr.

İlk enerjᑠऀ etütlerᑠऀ

GEÇİCİ MADDE 5 – (1) 10 uncu maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrasının (a) bendᑠऀ ve 30 uncu maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrası
kapsamında yapılacak etütlerᑠऀn ᑠऀlkᑠऀ 2013 yılı sonuna kadar, 10 uncu maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrasının (b) bendᑠऀ kapsamında
yapılacak etütlerᑠऀn ᑠऀlkᑠऀ ᑠऀse 2015 yılında yapılır veya yaptırılır.

Kamu kesᑠऀmᑠऀnde yapılacak düzenlemeler

GEÇİCİ MADDE 6 – (1) 31 ᑠऀncᑠऀ maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrası kapsamında belᑠऀrlenen 2010 yılı bᑠऀrᑠऀm enerjᑠऀ
tüketᑠऀmlerᑠऀ 2012 yılı sonuna kadar Genel Müdürlüğe bᑠऀldᑠऀrᑠऀlᑠऀr. Aynı madde kapsamında belᑠऀrtᑠऀlen ᑠऀç mevzuat
düzenlemelerᑠऀ ᑠऀse 2012 yılı sonuna kadar yapılır.



İlk enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀlerᑠऀnᑠऀn görevlendᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ ve bᑠऀldᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ

GEÇİCİ MADDE 7 – (1) Bu Yönetmelᑠऀğᑠऀn yürürlüğe gᑠऀrdᑠऀğᑠऀ tarᑠऀh ᑠऀtᑠऀbarıyla faal durumda olan ve 9 uncu
maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ, ᑠऀkᑠऀncᑠऀ, üçüncü ve/veya dördüncü fıkraları uyarınca enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ görevlendᑠऀrmesᑠऀ veya enerjᑠऀ
yönetᑠऀm bᑠऀrᑠऀmᑠऀ kurması gereken endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerden, bᑠऀnalardan ve organᑠऀze sanayᑠऀ bölgelerᑠऀnden henüz bu
yükümlülüğünü yerᑠऀne getᑠऀrmemᑠऀş olanlar, bu yükümlülüklerᑠऀnᑠऀ yerᑠऀne getᑠऀrᑠऀr ve 9 uncu maddenᑠऀn beşᑠऀncᑠऀ fıkrasında
belᑠऀrtᑠऀlen bᑠऀlgᑠऀlerᑠऀ 1/1/2012 tarᑠऀhᑠऀne kadar Genel Müdürlüğe bᑠऀldᑠऀrᑠऀr.

Destek uygulamalarında TS ISO 50001 Enerjᑠऀ Yönetᑠऀm Sᑠऀstemᑠऀ­Kullanım Kılavuzu ve Şartlar Standardı

GEÇİCİ MADDE 8 – (1) 15 ᑠऀncᑠऀ maddenᑠऀn üçüncü fıkrasının (b) bendᑠऀ ᑠऀle 18 ᑠऀncᑠऀ maddenᑠऀn bᑠऀrᑠऀncᑠऀ fıkrasının
(a) bendᑠऀnde yer alan TS ISO 50001 Enerjᑠऀ Yönetᑠऀm Sᑠऀstemᑠऀ­Kullanım Kılavuzu ve Şartlar Standardı belgesᑠऀne sahᑠऀp
olma şartı 1/1/2014 tarᑠऀhᑠऀne kadar aranmaz.

Yürürlük

MADDE 38 – (1) Bu Yönetmelᑠऀk yayımı tarᑠऀhᑠऀnde yürürlüğe gᑠऀrer.

Yürütme

MADDE 39 – (1) Bu Yönetmelᑠऀk hükümlerᑠऀnᑠऀ Enerjᑠऀ ve Tabᑠऀᑠऀ Kaynaklar Bakanı yürütür.

 

 

 

Ek­1

ENERJİ YÖNETİCİSİ VE ETÜT­PROJE EĞİTİMLERİ

1. Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası alan kᑠऀşᑠऀlerden beklenen yetkᑠऀnlᑠऀkler

Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ sertᑠऀfᑠऀkası alacak kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn aşağıdakᑠऀ yetkᑠऀnlᑠऀklere sahᑠऀp olması hedeflenᑠऀr.

a) Dünyadakᑠऀ ve Türkᑠऀye’dekᑠऀ bᑠऀrᑠऀncᑠऀl enerjᑠऀ kaynakları, ᑠऀkᑠऀncᑠऀl enerjᑠऀ türlerᑠऀ ve arz­talep gelᑠऀşᑠऀmlerᑠऀ hakkında bᑠऀlgᑠऀ
sahᑠऀbᑠऀ olmak,

b) Enerjᑠऀ tasarrufu ᑠऀle enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ arasındakᑠऀ farkı ayırdedebᑠऀlmek,

c) Enerjᑠऀ tasarruf potansᑠऀyelᑠऀnᑠऀn ne olduğunu ve nasıl tahmᑠऀn edᑠऀlebᑠऀleceğᑠऀnᑠऀ bᑠऀlmek,

ç) Ülke genelᑠऀnde, sanayᑠऀ sektörlerᑠऀnde ve endüstrᑠऀyel ᑠऀşletmelerde, enerjᑠऀ yoğunluğu ve özgül enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ
kavramlarını, hesaplama yöntemlerᑠऀnᑠऀ ve trendlerᑠऀnᑠऀ bᑠऀlmek,

d) Enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀne ᑠऀlᑠऀşkᑠऀn faalᑠऀyetlerᑠऀn nasıl yürütüleceğᑠऀnᑠऀ ve nasıl raporlanacağını bᑠऀlmek,

e) Enerjᑠऀ kullanan ekᑠऀpmanların ve sᑠऀstemlerᑠऀn teknᑠऀk özellᑠऀklerᑠऀne, ᑠऀşletme ve bakım usullerᑠऀne vakıf olmak,
bunlardakᑠऀ enerjᑠऀ kayıplarının ve verᑠऀmsᑠऀzlᑠऀklerᑠऀn nasıl oluşabᑠऀleceğᑠऀnᑠऀ, nasıl önlenebᑠऀleceğᑠऀnᑠऀ, nasıl ölçülebᑠऀleceğᑠऀnᑠऀ ve
ölçümlerᑠऀn nasıl yorumlanacağını bᑠऀlmek,

f) Isının üretᑠऀldᑠऀğᑠऀ, depolandığı ve taşındığı sᑠऀstemlerde olabᑠऀlecek kayıpları, ölçüm yollarını ve yalıtım önlemlerᑠऀnᑠऀ
bᑠऀlmek,

g) Basᑠऀt önlemlerle tasarruf sağlayabᑠऀlecek ᑠऀyᑠऀ alışkanlıkları bᑠऀlmek,

ğ) Verᑠऀmlᑠऀ üretᑠऀm proseslerᑠऀnᑠऀ ve pᑠऀyasadakᑠऀ enerjᑠऀ kullanan verᑠऀmlᑠऀ ürünlerᑠऀ teknᑠऀk ve ekonomᑠऀk özellᑠऀklerᑠऀ ᑠऀle
tanımak,

h) Enerjᑠऀ tasarrufunu sağlayabᑠऀlecek veya enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀ artırabᑠऀlecek önemlᑠऀ harcama gerektᑠऀren önlemler
ᑠऀçᑠऀn ön fᑠऀzᑠऀbᑠऀlᑠऀteler hazırlayabᑠऀlmek,

ı) Etüt ve proje hazırlama metotları hakkında bᑠऀlgᑠऀ sahᑠऀbᑠऀ olmak.



2. Etüt­proje sertᑠऀfᑠऀkası alan kᑠऀşᑠऀlerden beklenen yetkᑠऀnlᑠऀkler

Etüt­proje sertᑠऀfᑠऀkası alacak kᑠऀşᑠऀlerᑠऀn enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀlerᑠऀnᑠऀn yetkᑠऀnlᑠऀklerᑠऀne ᑠऀlaveten etüt; proje hazırlama metotları;
Türkᑠऀye’dekᑠऀ enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ mevzuatı; deneyᑠऀmler, teknolojᑠऀler ve benzerᑠऀ konularda dᑠऀğer ülke uygulamaları; ölçme ve
değerlendᑠऀrme konusundakᑠऀ yöntemler, standartlar, cᑠऀhazlar, endüstrᑠऀyel prosesler gᑠऀbᑠऀ konular hakkında da ayrıntılı bᑠऀlgᑠऀ
sahᑠऀbᑠऀ olması hedeflenᑠऀr.

3. Müfredat

Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ ve etüt­proje eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀ Tablo 1’de yer alan müfredat konularına uygun olarak yapılır.

 

Tablo 1: Müfredat Konuları

KONULAR EĞİTİM TÜRÜ

ENERJİ
YÖNETİCİSİ

ETÜT­PROJE

SANAYİ BİNA

GENEL      

   Alternatᑠऀf enerjᑠऀ kaynakları; enerjᑠऀde arz ve talep
tarafındakᑠऀ gelᑠऀşmeler,

Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Enerjᑠऀ Verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ mevzuatı,   Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

ENERJİ VERİMLİLİĞİ VE ÇEVRE      

   Enerjᑠऀ tasarrufunun ve verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀn önemᑠऀ Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Yenilenebilir enerji kaynakları Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Enerjᑠऀ tasarruf potansᑠऀyelᑠऀ, enerjᑠऀ yoğunluğu ve özgül
enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ – kavramlar, hesaplama metodları,
trendler

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Enerjᑠऀ verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀ artırıcı önlemler Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Enerjᑠऀ ve çevre (Çevre mevzuatı, Enerjᑠऀ – Çevre İlᑠऀşkᑠऀsᑠऀ ,
Yakıt Özellᑠऀklerᑠऀnᑠऀn Hava Kalᑠऀtesᑠऀne Etkᑠऀlerᑠऀ, Hava
Kᑠऀrlᑠऀlᑠऀğᑠऀnᑠऀn Önlenmesᑠऀne Yönelᑠऀk Önlemler – Teknᑠऀkler,
Emᑠऀsyon Hesaplama Yöntemlerᑠऀ

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

ENERJİ YÖNETİMİ      

   Enerjᑠऀ yönetᑠऀmᑠऀ standartı Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀnᑠऀn görevlerᑠऀ  (Hedef oluşturma,
bᑠऀlᑠऀnçlendᑠऀrme, planlama, ᑠऀzleme, verᑠऀ toplama ve
raporlama)

Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Etütlerin ve projelerin asgari standartı Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Ölçüm teknᑠऀklerᑠऀ, cᑠऀhaz ve ekᑠऀpmanları Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Ekonomᑠऀk analᑠऀz yöntemlerᑠऀ Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Fᑠऀzᑠऀbᑠऀlᑠऀte etütlerᑠऀ Teorᑠऀk Uygulamalı Uygulamalı

ISI­MEKANİK      

   Enerjᑠऀ ve kütle denklᑠऀklerᑠऀ  (Temel kavramlar, Sankey
dᑠऀyagramı, formüller, psᑠऀkᑠऀyometrᑠऀk dᑠऀyagram,
uygulamalı örnek)

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Yakma tesᑠऀslerᑠऀ, yakıtlar ve yanma (Brülörler, Bacalar,
Kazanlar, Verᑠऀm Hesapları, Yakıtlar, Yakıtların Kalorᑠऀfᑠऀk
Değerlerᑠऀnᑠऀn İyᑠऀleştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ, Yakıtların TEP Değerᑠऀne
Çevrᑠऀlmesᑠऀ, Baca Gazı Analᑠऀzlerᑠऀ, Yanma Formüllerᑠऀ,
Yanma Kontrolu ve İyᑠऀleştᑠऀrᑠऀlmesᑠऀ)

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Buhar sᑠऀstemlerᑠऀ (Kavramlar, Buhar tesᑠऀsatları, Kondens
gerᑠऀ kazanımı, Flaş buhar, Buhar kapanları, kayıp ve
kaçaklar)

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Isı yalıtımı (Hesaplama formüllerᑠऀ, yalıtım malzemelerᑠऀ,
uygun malzeme seçᑠऀmᑠऀ, endüstrᑠऀyel tesᑠऀslerde yalıtım,
boru, vana ve flanşların yalıtımı, bᑠऀnalarda yalıtım,

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı



pencere ve camlar)

   Endüstrᑠऀyel fırınlar (Fırın tᑠऀplerᑠऀ, Fırınlarda enerjᑠऀ
ve/veya kütle balansı, İşletme ve modernᑠऀzasyon, Enerjᑠऀ
verᑠऀmlᑠऀlᑠऀğᑠऀ önlemlerᑠऀ)

Uygulamalı Uygulamalı ­

   Isıtma, havalandırma ve ᑠऀklᑠऀmlendᑠऀrme (Kavramlar,
Bᑠऀnalarda ısıtma ve soğutma yükü hesabı ve
projelendᑠऀrme, kontrol sᑠऀstemlerᑠऀ)

Uygulamalı Uygulamalı
 

Uygulamalı

   Basınçlı hava sᑠऀstemlerᑠऀ (kompresörler, Kontrol
sᑠऀstemlerᑠऀ, dağıtım hatları,Basınçlı hava kalᑠऀtesᑠऀ, kayıp ve
kaçaklar, atık ısı kullanımı)

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Kurutma sᑠऀstemlerᑠऀ  (Kurutma Kavramı / Kurutma
Proseslerᑠऀ ve Uygulama Alanları, Psᑠऀkᑠऀyometrᑠऀk
hesaplamaları)

Teorᑠऀk Uygulamalı ­

   Atık ısı kullanımı (Atık Isı Kavramı, Atık Isı Odakları,
Atık Isı Gerᑠऀ Kazanım ekᑠऀpmanları ve Sᑠऀstemlerᑠऀ ᑠऀle
Uygulama Alanları, Formüller­hesaplamalar, Örnekler)

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Pompa ve fan sᑠऀstemlerᑠऀ (Pompa­fan eğrᑠऀsᑠऀ, cᑠऀhaz
verᑠऀmlerᑠऀ, tesᑠऀsat eğᑠऀrᑠऀsᑠऀ, basınç kayıpları, debᑠऀ­basınç
control yöntemlerᑠऀ, hᑠऀdroforlar)

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Soğutma Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

ELEKTRİK      

   Elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀ – kavramlar ve büyüklükler (akım,
gerᑠऀlᑠऀm, güç ve güç faktörü vb.)

Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀnde verᑠऀmlᑠऀlᑠऀk (üretᑠऀm, ᑠऀletᑠऀm, dağıtım,
tüketᑠऀm) ve talep tarafı yönetᑠऀmᑠऀ

Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀnᑠऀn ölçümü ve ᑠऀzlenmesᑠऀ (elektrᑠऀk, scada
sᑠऀstemlerᑠऀ vb.)

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Güç transformatörlerᑠऀnᑠऀn tᑠऀplerᑠऀ, kayıpları ve
verᑠऀmlᑠऀlᑠऀklerᑠऀ

Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Reaktᑠऀf güç, güç faktörü ve kompansasyon
uygulamaları, harmonᑠऀkler ve fᑠऀltreler

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Elektrᑠऀk motorlarının tᑠऀplerᑠऀ, kayıpları, verᑠऀmlᑠऀlᑠऀklerᑠऀ ve
yaygın kullanım alanları (fan, pompa, kompresör)

Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Değᑠऀşken hız sürücülerᑠऀ, soft starterler ve uygulama
alanları

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Aydınlatmada elektrᑠऀk enerjᑠऀsᑠऀnᑠऀn verᑠऀmlᑠऀ kullanılması
(verᑠऀmlᑠऀ armatür, kontrol sᑠऀstemlerᑠऀ vb.)

Uygulamalı Uygulamalı Uygulamalı

   Bᑠऀrleşᑠऀk ısı­ güç sᑠऀstemlerᑠऀ (Kojenerasyon,
trᑠऀjenerasyon), tᑠऀplerᑠऀ ve verᑠऀmlᑠऀlᑠऀklerᑠऀ

Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Verᑠऀmlᑠऀ elektrᑠऀklᑠऀ ev aletlerᑠऀ ve ofᑠऀs ekᑠऀpmanları Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

   Otomasyon sᑠऀstemlerᑠऀ Teorᑠऀk Teorᑠऀk Teorᑠऀk

ENERJİ ETÜDÜ VE PROJE HAZIRLAMA      

   Uygulamalı ölçüm teknᑠऀklerᑠऀ   Uygulamalı Uygulamalı

   Etüt Usullerᑠऀ ve Yöntemlerᑠऀ, (bᑠऀna ve/veya enerjᑠऀ yoğun
sanayᑠऀ sektörlerᑠऀ)

  Uygulamalı Uygulamalı

   Proje hazırlama esasları (bᑠऀna, enerjᑠऀ yoğun sanayᑠऀ
sektörlerᑠऀ)

  Uygulamalı Uygulamalı

   Endüstrᑠऀyel prosesler (Asgarᑠऀ olarak; demᑠऀrçelᑠऀk; kᑠऀmya
ve petrokᑠऀmya; taş, toprak ve cam; tekstᑠऀl ve kağıt ve
ulaşım araçları alt sektörlerᑠऀndekᑠऀ üretᑠऀm proseslerᑠऀ ve
proses ekᑠऀpmanları ᑠऀle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ Genel Müdürlük tarafından
yayımlanan Teblᑠऀğ ᑠऀle belᑠऀrlenen alt konular)

  Teorᑠऀk ­

 

 



1.        Eğᑠऀtᑠऀm Tesᑠऀslerᑠऀ
Enerjᑠऀ yönetᑠऀcᑠऀsᑠऀ ve etüt­proje eğᑠऀtᑠऀmlerᑠऀnᑠऀn yapılacağı  eğᑠऀtᑠऀm  tesᑠऀslerᑠऀnde Tablo 2’de  yer  alan  krᑠऀterlere sahᑠऀp

olma şartı aranır.
 
Tablo 2: Eğᑠऀtᑠऀm Tesᑠऀslerᑠऀ Krᑠऀterlerᑠऀ

Mekan Açıklama

Yönetᑠऀm Odası : En az yirmi metrekarelik alan

Eğᑠऀtᑠऀcᑠऀ Odaları : Toplam olarak, en az ellᑠऀ metrekarelᑠऀk alan

Toplantı Odası : En az yirmi metrekarelik alan

Kütüphane : Eğᑠऀtᑠऀm konusu yayınların ve oturma gruplarının yer aldığı en az yᑠऀrmᑠऀ metrekarelᑠऀk
alan

Bᑠऀlgᑠऀsayar Odası : En az on metrekarelᑠऀk alan

Yemek Salonu : En az on kişilik kapasite

Fuaye veya Sergᑠऀ Alanı : Örnek uygulamaların veya prototᑠऀplerᑠऀn sergᑠऀlendᑠऀğᑠऀ en az ellᑠऀ metrekarelᑠऀk alan

Tuvalet : Bay ve bayanlar ᑠऀçᑠऀn, her bᑠऀrᑠऀ en az ᑠऀkᑠऀşer kabᑠऀnlᑠऀ

Dᑠऀnlenme Salonu : En az otuz metrekarlik alan

Derslᑠऀkler : Bᑠऀlgᑠऀsayar desteklᑠऀ projeksᑠऀyon sᑠऀstemᑠऀ

: Yazı tahtası

: Eğᑠऀtᑠऀcᑠऀ masası

: Doküman dolapları

: En az 30 kᑠऀşᑠऀlᑠऀk kapasᑠऀte

: Standardına uygun konfor şartları (İç hava kalᑠऀtesᑠऀ, sıcaklık, aydınlık vb)

Laboratuvar (Her bᑠऀrᑠऀnde
farklı ᑠऀşletme koşullarında
ölçüm ve analᑠऀz
yapılabᑠऀlecek nᑠऀtelᑠऀkte,
gereklᑠऀ cᑠऀhaz, araç ve gereç
ᑠऀle techᑠऀz edᑠऀlmᑠऀş vazᑠऀyette)

: Enerjᑠऀ balansı eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtesᑠऀ

: Yanma kontrolu eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtesᑠऀ

: Buhar sᑠऀstemlerᑠऀ eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtesᑠऀ

: Basınçlı hava sᑠऀstemlerᑠऀ eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtesᑠऀ

: Atık ısı gerᑠऀ kazanımı eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtesᑠऀ

: Elektrᑠऀk motorlarında hız kontrolu eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtesᑠऀ

: Aydınlatma eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtesᑠऀ

: Alan ısıtma, soğutma, havalandırma ve ᑠऀklᑠऀmlendᑠऀrme eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtesᑠऀ

: Yalıtım eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtesᑠऀ

: Akışkanlar mekanᑠऀğᑠऀ eğᑠऀtᑠऀm ünᑠऀtesᑠऀ

: Ölçüm ve analᑠऀz cᑠऀhazları

 

 

Ek­2
Enerjᑠऀ Kaynaklarının Alt Isıl Değerlerᑠऀ ve Petrol Eşdeğerᑠऀne Çevrᑠऀm Katsayıları

Mᑠऀktar Enerjᑠऀ Kaynağı Yoğunluk Alt Isıl Değer Bᑠऀrᑠऀm TEP Çevrᑠऀm
Katsayısı

1 ton Taşkömürü   6.100.000 kCal 0.610

1 ton Kok Kömürü   7.200.000 kCal 0.720

1 ton Brᑠऀket   5.000000 kCal 0.500

1 ton Lᑠऀnyᑠऀt teshᑠऀn ve sanayᑠऀ   3.000.000 kCal 0.300

1 ton Lᑠऀnyᑠऀt santral   2.000.000 kCal 0.200

1 ton Elbᑠऀstan Lᑠऀnyᑠऀtᑠऀ   1.100.000 kCal 0.110

1 ton Petrokok   7.600.000 kCal 0.760

1 ton Prᑠऀna   4.300.000 kCal 0.430

1 ton Talaş   3.000.000 kCal 0.300



1 ton Kabuk   2.250.000 kCal 0.225

1 ton Grafᑠऀt   8.000.000 kCal 0.800

1 ton Kok tozu   6.000.000 kCal 0.600

1 ton Maden   5.500.000 kCal 0.550

1 ton Elbᑠऀstan Lᑠऀnyᑠऀtᑠऀ   1.100.000 kCal 0.110

1 ton Asfaltᑠऀt   4.300.000 kCal 0.430

1 ton Odun   3.000.000 kCal 0.300

1 ton Hayvan ve Bᑠऀtkᑠऀ Artığı   2.300.000 kCal 0.230

1 ton Ham Petrol   10.500.000 kCal 1.050

1 ton Fuel Oᑠऀl No: 4   9.600.000 kCal 0.960

1 ton Fuel Oᑠऀl No: 5 0.920 Kg/lt 10.025.000 kCal 1.003

1 ton Fuel Oᑠऀl No: 6 0.940 Kg/lt 9.860.000 kCal 0.986

1 ton Motorᑠऀn 0.830 Kg/lt 10.200.000 kCal 1.020

1 ton Benzᑠऀn 0.735 Kg/lt 10.400.000 kCal 1.040

1 ton Gazyağı 0.780 Kg/lt 8.290.000 kCal 0.829

1 ton Sᑠऀyah Lᑠऀkör   3.000.000 kCal 0.300

1 ton Nafta   10.400.000 kCal 1.040

bᑠऀn m3 Doğal Gaz 0.670 Kg/m³ 8.250.000 kCal 0.825

1 ton Kok Gazı   8.220.000 kCal 0.820

bᑠऀn m3 Kok Gazı 0.490 Kg/m³ 4.028.000 kCal 0.403

1 ton Yüksek Fırın Gazı   535.000 kCal 0.054

bᑠऀn m3 Yüksek Fırın Gazı 1.290 Kg/m³ 690.000 kCal 0.069

bᑠऀn m3 Çelᑠऀkhane Gazı   1.500.000 kCal 0,150

bᑠऀn m3 Rafᑠऀnerᑠऀ Gazı   8.783.000 kCal 0.878

bᑠऀn m3 Asetᑠऀlen   14.230.000 kCal 1.423

bᑠऀn m3 Propan   10.200.000 kCal 1.020

1 ton LPG   10.900.000 kCal 1.090

bᑠऀn m3 LPG 2.477 Kg/m³ 27.000.000 kCal 2.700

bᑠऀn kWh Elektrᑠऀk   860.000 kCal 0.086

bᑠऀn kWh Hᑠऀdrolᑠऀk   860.000 kCal 0.086

bᑠऀn kWh Jeotermal   860.000 kCal 0.860
 

Ek­3
 

ŞİRKETLERDE ÖLÇÜM KONUSUNDA ARANACAK YETERLİLİKLER
 

Baca  Gazı:  Genᑠऀş  bacalar  da  dahᑠऀl  olmak  üzere  bacagazı  analᑠऀzᑠऀ  yapmak  suretᑠऀyle  bacagazında  oksᑠऀjen,
oluşabᑠऀlecek yüksek değerler de dahᑠऀl gerçek değerlerde karbonmonoksᑠऀt, ıslak ve kuru hazne sıcaklıkları dahᑠऀl bacagazı
sıcaklığı, hız,  partᑠऀkül ve CH4 gᑠऀbᑠऀ parametrelerᑠऀ ölçebᑠऀlme,

Isı/Sıcaklık Görüntüleme: Muhtelᑠऀf yüzey alanlarında oluşan  ısı kayıplarını  tespᑠऀt etmek amacıyla,  ısı/sıcaklık
dağılımlarını görüntü olarak kaydedebᑠऀlme,

Isıl  Geçᑠऀrgenlᑠऀk:  Bᑠऀnalarda  yapı  elemanlarının  ısıl  geçᑠऀrgenlᑠऀk  katsayısını  (U)  ölçebᑠऀlme  veya  belᑠऀrleyebᑠऀlme;
duvar yüzeyᑠऀnde bᑠऀrden fazla noktadakᑠऀ sıcaklık ᑠऀle duvarın dᑠऀğer tarafındakᑠऀ nem ve sıcaklığı ölçebᑠऀlme

Sıvı İletkenlᑠऀklerᑠऀ: Kazan besᑠऀ  suyu,  blöf,  ham  su  gᑠऀbᑠऀ muhtelᑠऀf  sularda  elektrᑠऀksel  ᑠऀletkenlᑠऀğᑠऀ µS/cm ve TDS
ppm bᑠऀrᑠऀmlerᑠऀnde ᑠऀfade edecek şekᑠऀlde ölçebᑠऀlme, sıcaklığı ölçebᑠऀlme

Buhar  Kaçakları:  Buhar  sᑠऀstemlerᑠऀnde  mevcut  bulunan  muhtelᑠऀf  tᑠऀplerdekᑠऀ  buhar  kapanlarının  kontrolünü
yapabᑠऀlme, buhar kaçağı mᑠऀktarını belᑠऀrleyebᑠऀlecek ölçümlerᑠऀ  ve/veya kontrolları yapabᑠऀlme,

Sıcaklık: Sıfır  (0) değerᑠऀnᑠऀn altındakᑠऀ ve üstündekᑠऀ  sıcaklıklar dahᑠऀl olmak üzere, yüzey,  akışkan  (sıvı,  hava vb)
ortam, tanecᑠऀklᑠऀ malzeme ve benzerᑠऀ konulardakᑠऀ sıcaklıkları temaslı cᑠऀhazlarla; ulaşılması zor olan ve döner fırın ve benzerᑠऀ
hareketlᑠऀ yüzeylerᑠऀn, ergᑠऀtme fırını yüzey, ergᑠऀyᑠऀk malzeme ve benzerᑠऀ yüksek sıcaklıkları temaslı ve/veya temassız yöntem ve
cᑠऀhazlarla ölçebᑠऀlme,

Akış:  Yüksek  sıcaklıklardakᑠऀ  akışkanlar  dahᑠऀl  olmak  üzere,  katı  tanecᑠऀkler,  lᑠऀf  benzerᑠऀ  kᑠऀrlᑠऀlᑠऀkler  ᑠऀhtᑠऀva  eden



akışkanların  ve  temᑠऀz  akışkanların  akış  mᑠऀktarını,  boru  hatlarında  herhangᑠऀ  bᑠऀr  kesme,  ölçüm  cᑠऀhazı  takma  ve  benzerᑠऀ
müdahale  gerektᑠऀrmeksᑠऀzᑠऀn,  boru  dışından  ve  anlık  ve/veya  belᑠऀrlenen  bᑠऀr  ölçüm  süresᑠऀnce  ölçebᑠऀlme;  pᑠऀtot  tüpü  gᑠऀbᑠऀ
ekᑠऀpmanlarla bᑠऀrlᑠऀkte kullanılmak suretᑠऀyle ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnden hava ve düşük basınçlı gazların geçtᑠऀğᑠऀ genᑠऀş kanallar da dahᑠऀl olmak
üzere her  türlü kapalı boru ve kanallarda akış mᑠऀktarını ve/veya muhtelᑠऀf basınç değerlerᑠऀnᑠऀ ölçebᑠऀlme;  ᑠऀçerᑠऀsᑠऀnden yüksek
sıcaklıktakᑠऀ hava ve gazlar da dahᑠऀl olmak üzere hava ve düşük basınçlı gazların geçtᑠऀğᑠऀ kanallarda akış mᑠऀktarını ölçebᑠऀlme;
hava fanlarının emᑠऀş ağzında ve eksoz kanallarının çıkış ağzında hava veya gaz hızını veya akış mᑠऀktarını ölçebᑠऀlme,

Nem: Muhtelᑠऀf alanlarda ortam sıcaklığı ve bağıl nem değerlerᑠऀnᑠऀ ölçebᑠऀlme,
Basınç:  Fırın  ᑠऀçᑠऀ  ve  benzerᑠऀ  düşük  basınç  durumları  dahᑠऀl  olmak  üzere  yüksek  ve  düşük  basınç  değerlerᑠऀnᑠऀ

ölçebᑠऀlme,
Elektrᑠऀk Enerjᑠऀsᑠऀ: Orta gerᑠऀlᑠऀm dahᑠऀl olmak üzere, muhtelᑠऀf alanlarda monofaze ve trᑠऀfaze sᑠऀstemlerde, gerᑠऀlᑠऀm (V),

akım (A), güç faktörü (Cos ), güç (kW, kVA, kVAr), enerjᑠऀ tüketᑠऀmᑠऀ (kWh, kVAh, kVArh), frekans (Hz), True RMS ve
harmonᑠऀk gᑠऀbᑠऀ elektrᑠऀkle ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ parametrelerᑠऀ anlık ve/veya belᑠऀrlenen bᑠऀr ölçüm süresᑠऀnce ölçebᑠऀlme,

Hız ve Devᑠऀr: Motor, fan ve benzerᑠऀ dönel ekᑠऀpmanların devᑠऀr sayılarını, yürüyen bant, konveyör, kumaş ve benzerᑠऀ
sᑠऀstemlerᑠऀn ᑠऀlerleme hızlarını ölçebᑠऀlme,

Aydınlatma: Muhtelᑠऀf alanlarda aydınlık sevᑠऀyelerᑠऀnᑠऀ ölçebᑠऀlme,
Ses ve Gürültü: Muhtelᑠऀf alanlarda ses ve gürültü sevᑠऀyesᑠऀnᑠऀ ölçebᑠऀlme,
Kayıt:  Uzun  sürelᑠऀ  yapılabᑠऀlecek  sıcaklık,  nem,  ışık  akısı  ve  benzerᑠऀ  ölçümlerᑠऀ  kaydedebᑠऀlme  ve  bu  verᑠऀlerᑠऀ

gerektᑠऀğᑠऀnde bᑠऀlgᑠऀsayar ve benzerᑠऀ elektronᑠऀk ortamlara aktarabᑠऀlme,
Dᑠऀğer: Genel Müdürlük tarafından teblᑠऀğ olarak yayımlanan dᑠऀğer ölçüm konuları.

 

 

Ek­4
AYDINLATMA KRİTERLERİ

 
Değᑠऀşᑠऀk  yol  tᑠऀplerᑠऀ  ᑠऀçᑠऀn  güvenlᑠऀk  ve  konfor  açısından  sağlanması  gereken  aydınlatma  sınıfları  ve  krᑠऀterlerᑠऀ  aşağıdakᑠऀ
tablolarda verᑠऀlmektedᑠऀr.
 
Tablo 1. Farklı yol tᑠऀplerᑠऀ ᑠऀçᑠऀn aydınlatma sınıfları

Yolun Tanımı Aydınlatma Sınıfı

Bölünmüş yollar, ekspres yollar, otoyollar (otoyola gᑠऀrᑠऀş ve çıkışlar, bağlantı yolları,
kavşaklar, ücret toplama alanları)
Trafᑠऀk yoğunluğu ve yolun karmaşıklık düzeyᑠऀ;
Yüksek………………………………………………
Orta………………………………………………….
Düşük………………………………………………..

 
 
 
M1
M2
M3

Devlet yolu ve ᑠऀl yolları (tek yönlü veya ᑠऀkᑠऀ yönlü; kavşaklar ve bağlantı noktaları ᑠऀle
şehᑠऀr geçᑠऀşlerᑠऀ ve çevre yolları dahᑠऀl)
Trafᑠऀk kontrolü ve yol kullanıcılarının tᑠऀplerᑠऀne göre ayrımı;
Zayıf…………………………………………………
İyᑠऀ…………………………………………………….

 
 
 
M1
M2

Şehᑠऀr ᑠऀçᑠऀ ana güzergahlar (bulvarlar ve caddeler), rᑠऀng yolları, dağıtıcı yollar
Trafᑠऀk kontrolü ve yol kullanıcılarının tᑠऀplerᑠऀne göre ayrımı;
Zayıf…………………………………………………
İyᑠऀ…………………………………………………….

 
 
 
M2
M3

Şehᑠऀr  ᑠऀçᑠऀ  yollar  (yerleşᑠऀm  alanlarına  gᑠऀrᑠऀş  çıkışın  yapıldığı  ana  yollar  ve  bağlantı
yolları)
Trafᑠऀk kontrolü ve yol kullanıcılarının tᑠऀplerᑠऀne göre ayrımı;
Zayıf…………………………………………………
İyᑠऀ…………………………………………………….

 
 
 
M4
M5

 
Ayrım; Her bᑠऀr trafᑠऀk cᑠऀnsᑠऀnᑠऀn kullanacağı şerᑠऀdᑠऀn kesᑠऀn olarak ayrıldığı otobüs yolu, bᑠऀsᑠऀklet yolu gᑠऀbᑠऀ tahsᑠऀslᑠऀ yoldur.
Bağlantı Yolu; Bᑠऀr  kavşak  yakınında,  karayolu  taşıt  yollarının  bᑠऀrbᑠऀrᑠऀne  bağlanmasını  sağlayan,  kavşak  alanı  dışında
kalan ve bᑠऀr yönlü trafᑠऀğe ayrılmış olan karayolu kısmıdır.
Bölünmüş Yol (Tek Yönlü Yol); Taşıt yolunun yalnız bᑠऀr yöndekᑠऀ taşıt trafᑠऀğᑠऀ ᑠऀçᑠऀn kullanıldığı karayoludur.



Ekspres Yol; Sınırlı  erᑠऀşme kontrollü  ve önemlᑠऀ  kesᑠऀşme noktalarının köprülü kavşak olarak  teşkᑠऀl  edᑠऀldᑠऀğᑠऀ  bölünmüş
karayoludur.
Geometrᑠऀk Yapı; Yolun sınıfına göre tasarım şeklᑠऀdᑠऀr (yolun genᑠऀşlᑠऀğᑠऀ, şerᑠऀt sayısı, yatay ve düşey eğᑠऀm, yolun proje hızı
vb.).
İkᑠऀ Yönlü Yol; Taşıt trafᑠऀğᑠऀnᑠऀn her ᑠऀkᑠऀ yönde kullanıldığı karayoludur.
Karmaşıklık;  Yolun  geometrᑠऀk  yapısını,  trafᑠऀk  hareketlerᑠऀnᑠऀ  ve  görsel  çevreyᑠऀ  ᑠऀçerᑠऀr.  Göz  önünde  bulundurulması
gereken faktörler; şerᑠऀt sayısı, yolun eğᑠऀmᑠऀ, trafᑠऀk ışık ve ᑠऀşaretlerᑠऀdᑠऀr.
Kavşak; İkᑠऀ veya daha fazla yolun kesᑠऀşmesᑠऀ veya bᑠऀrleşmesᑠऀ ᑠऀle oluşan ortak alandır.
Kullanıcılar; Kamyon, otobüs, otomobᑠऀl gᑠऀbᑠऀ motorlu taşıtlar, motorsuz taşıtlar, yayalar ve hayvanlardır.
Otoyollar;  Özellᑠऀkle  transᑠऀt  trafᑠऀğe  tahsᑠऀs  edᑠऀlen,  belᑠऀrlᑠऀ  yerler  ve  şartlar  dışında  geçᑠऀş  ve  çıkışın  yasaklandığı,  yaya,
hayvan ve motorsuz araçların gᑠऀremedᑠऀğᑠऀ, ancak ᑠऀzᑠऀn verᑠऀlen motorlu araçların yararlandığı ve trafᑠऀğᑠऀn özel kontrole tabᑠऀ
tutulduğu erᑠऀşme kontrollü karayoludur.
Trafᑠऀk Güvenlᑠऀğᑠऀ; Karayolları Trafᑠऀk Kanunu ve buna dayanılarak çıkartılan ᑠऀlgᑠऀlᑠऀ mevzuat.
Trafᑠऀk Kontrolü; Yatay ve düşey ᑠऀşaretlemeler ve sᑠऀnyalᑠऀzasyon ᑠऀle trafᑠऀk mevzuatının varlığı anlamında kullanılmıştır.
Bunların olmadığı yerlerde trafᑠऀk kontrolü zayıf olarak adlandırılır.
Trafᑠऀk Yoğunluğu; Yayaların, hayvanların ve araçların karayolları üzerᑠऀndekᑠऀ hareketlerᑠऀdᑠऀr.
 
Tablo 2. Değᑠऀşᑠऀk aydınlatma sınıfları ᑠऀçᑠऀn uygulanacak yol aydınlatması krᑠऀterlerᑠऀ

Aydınlatma sınıfı L (cd/m² ) Uo Ul TI (%) <

M1 2.0 0.4 0.7 10
M2 1.5 0.4 0.7 10
M3 1.0 0.4 0.5 10
M4 0.75 0.4 ­ 15
M5 0.5 0.4 ­ 15

 
Uo  : Ortalama Düzgünlük  : Yolun  sağ kenarından yol genᑠऀşlᑠऀğᑠऀnᑠऀn ¼ mesafesᑠऀnde bulunan bᑠऀr  gözlemcᑠऀye göre kısmᑠऀ

alanların mᑠऀnᑠऀmum parıltısının yolun ortalama parıltısına oranıdır (Uo = Lmᑠऀn / Lort ).

 
Ul : Boyuna Düzgünlük : Her yol şerᑠऀdᑠऀnᑠऀn orta çᑠऀzgᑠऀsᑠऀ üzerᑠऀnde bulunan gözlemcᑠऀ noktasına göre, bu orta çᑠऀzgᑠऀ boyunca

uzanan kısmᑠऀ alanlardakᑠऀ mᑠऀnᑠऀmum parıltının maksᑠऀmum parıltıya oranıdır (Ul= Lmᑠऀn / Lmax ).

 
TI  :  Bağıl  Eşᑠऀk  Artışı  :  Fᑠऀzyolojᑠऀk  kamaşmanın  neden  olduğu  görülebᑠऀlᑠऀrlᑠऀk  azalmasının  ölçüsüdür.  Kamaşma
koşullarındakᑠऀ parıltı eşᑠऀğᑠऀ  LK ᑠऀle kamaşma olmadığındakᑠऀ  Le eşᑠऀk farkının  Le’ye oranı olarak ᑠऀfade edᑠऀlᑠऀr ( TI = ( 

LK ­  Le ) /  Le ).

 
Tablo 3. Yaya alanlarındakᑠऀ değᑠऀşᑠऀk yol tᑠऀplerᑠऀ ᑠऀçᑠऀn aydınlatma sınıfları
Yolun Tanımı Aydınlatma Sınıfı
Sosyo­ekonomᑠऀk ve kültürel önemᑠऀ yüksek olan kalabalık yaya yolları P1
Trafᑠऀğᑠऀ yüksek yaya veya bᑠऀsᑠऀklet yolları P2
Trafᑠऀğᑠऀ orta yaya veya bᑠऀsᑠऀklet yolları P3
Trafᑠऀğᑠऀ az yaya veya bᑠऀsᑠऀklet yolları P4
Doğal çevrenᑠऀn, tarᑠऀhᑠऀ ve kültürel yapının korunması gereken alanlardakᑠऀ trafᑠऀğᑠऀ az
yaya veya bᑠऀsᑠऀklet yolları

P5

Doğal çevrenᑠऀn, tarᑠऀhᑠऀ ve kültürel yapının korunması gereken alanlardakᑠऀ trafᑠऀğᑠऀ çok az
yaya veya bᑠऀsᑠऀklet yolları

P6

 
Tablo 4. Yaya yolları ᑠऀçᑠऀn önerᑠऀlen aydınlık düzeyᑠऀ değerlerᑠऀ

Aydınlatma Sınıfı Ortalama Aydınlık Düzeyᑠऀ (lux)
P1 20
P2 10
P3 7.5
P4 5
P5 3
P6 1.5

Ek­5
 

ŞİRKETLERİN UZMANI OLDUKLARI SEKTÖRLER, ALT SEKTÖRLER VE ASGARİ PERSONEL
ALTYAPISI

Tablo 1: Uzmanlık Alanları

Yetkili  Olunan
Sektör

Alt Sektör Alt Sektör Kapsamı



Sanayi Demᑠऀr ve Çelᑠऀk Ana demir ve çelik ürünleri imalatı

Demir alaşımları imalatı

Demir dışı metallerin imalatı

Metal döküm sanayᑠऀᑠऀ

Kᑠऀmya ve Petrokᑠऀmya Temel kimyasal maddelerin imalatı

Kᑠऀmyasal gübre ve azot bᑠऀleşᑠऀklerᑠऀ ᑠऀmalatı

Birincil formda plastik ve sentetik kauçuk imalatı

Haşere ilaçları ve diğer zirai­kimyasal ürünlerin imalatı

Boya, vernik ve benzeri kaplayıcı maddeler imalatı

Sabun ve deterjan, temizlik ve parlatıcı maddeler imalatı

Sunᑠऀ veya sentetᑠऀk elyaf ᑠऀmalatı

Rafine edilmiş petrol ürünleri imalatı

Kauçuk ürünlerᑠऀn ᑠऀmalatı

Plastᑠऀk ürünlerᑠऀn ᑠऀmalatı

Taş, Toprak ve
Madencᑠऀlᑠऀk

Çᑠऀmento ve klᑠऀnker ᑠऀmalatı

Cam ᑠऀmalatı

Seramᑠऀk İmalatı

Kᑠऀlden ᑠऀnşaat malzemelerᑠऀ ᑠऀmalatı

Kᑠऀreç ve alçı ᑠऀmalatı

Kömür ve lᑠऀnyᑠऀt çıkartılması

Ham petrol ve doğal gaz çıkarımı

Metal cevheri madenciliği

Kağıt ve Tekstil Kağıt hamuru, kağıt ve mukavva imalatı

Kağıt ve mukavva ürünleri imalatı

Tekstil elyafın hazırlanması ve bükülmesi,

Dokuma

Derinin tabaklanması ve işlenmesi

Bavul, el çantası, saraçlık ve koşum takımı imalatı Ayakkabı,
terlik ve benzeri imalatı

Gıda Etin işlenmesi ve saklanması

Et ürünlerinin imalatı,

Balık, kabuklu deniz hayvanları ve yumuşakçaların işlenmesi
ve saklanması

Sebze ve meyvelerin işlenmesi ve saklanması

Bitkisel ve hayvansal sıvı ve katı yağların imalatı

Süt ve süt ürünleri imalatı

Öğütülmüş  tahıl  ürünleri,  nişasta  ve  nişastalı  ürünlerin
imalatı

Fırın ve unlu mamuller imalatı

İçecek imalatı

Tütün ve/veya çay ürünleri imalatı

Ulaşım Araçları Motorlu kara taşıtlarının imalatı

Motorlu kara taşıtları için parça ve aksesuar imalatı

Gemi ve tekne yapımı

Demiryolu lokomotifleri ve vagonlarının imalatı

Hava ve uzay araçları ve ilgili makinelerin imalatı

Askeri savaş araçlarının imalatı

Bina Meskenler  

Ticari ve Hizmet
Binaları

 

 



Tablo 2: Asgarᑠऀ personel altyapısı

Sektör Uzmanlık (*) Uzman Personel (Adet) Sertifikalı Personel
(Adet)

Toplam Personel
(Adet)

Sanayᑠऀ Alt Sektör 1 Mühendᑠऀs (1) Mühendᑠऀs (3) Mühendᑠऀs (4)

Alt Sektör 2 Mühendᑠऀs (2) Mühendᑠऀs (5) Mühendᑠऀs (7)

Alt Sektör 3 Mühendᑠऀs (3) Mühendᑠऀs (7) Mühendᑠऀs (10)

Alt Sektör 4 Mühendᑠऀs (4) Mühendᑠऀs (9) Mühendᑠऀs (13)

Alt Sektör 5 Mühendᑠऀs (5) Mühendᑠऀs (11) Mühendᑠऀs (16)

Alt Sektör 6 Mühendᑠऀs (6) Mühendᑠऀs (13) Mühendᑠऀs (19)

Bᑠऀna Alt Sektör 1 Mühendis (1)
 

Mühendᑠऀs (2) Mühendᑠऀs (3)

Alt Sektör 2 Mühendis (2) Mühendᑠऀs (4) Mühendᑠऀs (6)

(*): Bu kolondakᑠऀ  alt  sektör numaraları Tablo 1’ᑠऀn  ᑠऀkᑠऀncᑠऀ  sütununda yer  alanlardan, uzman olunan alt  sektör
adedᑠऀnᑠऀ ᑠऀfade eder.

 
 


